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अधयक्ष का 
संदशे

िौवीं वानर्यक ररपोट्य पेश करते हुए मझु े खशुी हो 
रही ह ै - ्यह सम्य नपछले िौ वरषों में इसके 

नवकास एवं हमारी उपलन्ध्यों को दशा्यिे का ह।ै 
भारती्य प्रबंध संस्ाि, रांची वर्य 2009 में सोसा्यटी 
पंजीकरि अनधनि्यम के तहत पंजीकृत होिे से लेकर 
अब वैधानिक रूप से प्रनतनठित होिे तक एक लंबा सफर 
त्य कर चकुा ह।ै संस्ाि िे अपिे दस साल सफलता 
पवू्यक परेू नकए और आज हमिे छात्रों, संका्य सदस्यों 
और गैर-नशक्षि कम्यचारर्यों के सदस्यों की संख्या-बल 
के मामले में वनृधि की ह।ै

वर्य के दौराि संस्ाि में नवनभनि संसकृनत्यों और िसलों 
के उतसाही और प्रनतभावाि छात्रों के नमनरित समहू 
िे प्रवेश नल्या। उिके पास कौशल, दक्षताओ ं और 
अिभुवों की एक रिृखंला ह ैऔर इस तरह वे भारती्य 
प्रबंध संस्ाि, रांची के कैिवास को समधृि करते हैं।

भारती्य प्रबंध संस्ाि, रांची के संका्य सदस्य अपिे 
नशक्षि, अिसुंधाि और परामश्य का्यषों के माध्यम से 
राष्ट्र निमा्यि की प्रनक्र्या में ्योगदाि दिेा जारी रखते 
हैं। संका्य सदस्यों के कई राष्ट्री्य और अतंरराष्ट्री्य 
प्रनतनठित पनत्रकाओ ंमें प्रकाशि आ चुकेु हैं।

हमारा पाठ््यक्रम ि केवल सैधिांनतक पहलओु ं में 
नवशरेज्ञता प्रदाि करिे पर ध्याि कें नरित करता ह,ै बनलक 
उनचत कॉपपोरेट और तकिीकी प्रदश्यि सनुिनचित करिे 

पर भी जोर दतेा ह।ै हमारे संका्य में शनैक्षक और कॉरपोरेट दनुि्या के नवशरेज्ञ 
शानमल हैं, जो छात्रों को पोनरत कर पेशवेर बिाते हैं। भारती्य प्रबंध संस्ाि रांची 
में आिंद, खशुी और रचिातमक ज्ञाि से पररपिू्य एक अिठूा अकादनमक जीवि 
छात्रों का इतंजार करता ह।ै

भारती्य प्रबंध संस्ाि, रांची िे छात्रों के सा् बातचीत करिे और उिके ज्ञाि की 
सीमा को व्यापक बिािे के नलए कॉपपोरेट एवं नशक्षा जगत के सवपोतिम हनसत्यों को 
आमनंत्रत करिे की अपिी पहल जारी रखी ह।ै नवनभनि क्षेत्रों के कॉरपोरेट हनसत्यों 
को एक साझ ेमचं पर लािे के उद्शे्य से, जहाँ छात्र उिसे बातचीत कर सकें  और 
नवशरेज्ञता के क्षेत्र में मलू्यवाि अतंर््यनटि प्राप्त कर सकें , इसके नलए कॉलोन््यम- 
2018-19 का उद्ाटि अगसत 2018 में हुआ और ्यह जिवरी 2019 तक खलुा 
रहा। भारती्य प्रबंध संस्ाि, रांची की प्रनतठिा के साक््य इसके अचछे पलेसमेंट ररकॉड्य 
भी हैं। छात्रों को प्रनतसपधधी पाररतोनरक पैकेज के सा् राष्ट्री्य और अतंरा्यष्ट्री्य 
कंपनि्यों से ऑफर नमले हैं।

हम अपिे नवनशटि बौनधिक और शनैक्षक वातावरि के प्रनत अपिे सामनूहक का्य्य 
और प्रनतबधिता के माध्यम से हर नदि संस्ाि को नवकनसत करिे की अपिी प्रनतज्ञा 
को िवीिीकृत करते हैं। हालांनक, इस माहौल को बिािे और िवीिीकृत करिे के 
नलए भी बनुि्यादी ढाच ेऔर सनुवधाओ ंपर निरंतर ध्याि दिेे की आवश्यकता ह ैजो 
संका्य और छात्रों के नलए मददगार हों।

हम भारती्य प्रबंध संस्ाि, रांची जैसे आवासी्य प्रबंध संस्ाि के नलए स्ा्यी 
पररसर के महतव को समझते हैं। मझु े्यह बताते हुए खशुी हो रही ह ै नक हमारा 
निमा्यि का्य्य पहले ही शरुू हो चकुा ह ैऔर वांनछत गनत से चल रहा ह।ै अगले 
साल तक हमारे सभागार के परूा होिे की संभाविा ह,ै मैं रिी पररमल िा्वािी जी 
(सांसद - झारखडं) के प्रनत अपिा आभार व्यक्त करता हू,ं नजिके एमपीएलएडी 
्योजिा कोर िे इस सभागार की सनुवधा प्रदाि की ह।ै  

शासक मडंल का र्ढ-संकलप ह ै नक भारती्य प्रबंध संस्ाि, रांची एक उतकृटि 
संस्ाि के रूप में नवकनसत हो, जहां नशक्षा की गिुवतिा और पररसर अिभुव की 
तलुिा भारत के सव्यरिठेि प्रबंध सकूलों के सा् की जा सके। मािव संसाधि नवकास 
मतं्राल्य हमशेा हमारे नलए बल और माग्यदश्यि का एक बडा स्ोत रहा ह।ै हम एक 
ऐसे संस्ाि के निमा्यि के नलए अपिे सभी नहतधारकों और शभुनचतंकों से सह्योग 
की आशा करते हैं, नजसे नवश्व सतर पर मान्यता प्राप्त होगी।

शभुकामनाए,ं
प्रवीण शकंर पंड्या
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तनदशेक का संदशे

मुझ ेवानर्यक ररपोट्य पेश करिे में खशुी हो रही ह ैजो शकै्षनिक वर्य 2018-19 के दौराि हमारी गनतनवनध्यों और उपलन्ध्यों को दशा्यती ह।ै 
नपछले वर्य की तलुिा में हम 12 रैंक आगे बढे और प्रबंध संस्ाि रैंनकंग अिभुाग के तहत एिआईआरएफ में 28 वें स्ाि पर रह।े इसका 

रि्ेय परूी तरह से प्रबंधि, संका्य सदस्यों, छात्रों और सा् ही संस्ाि के कम्यचारर्यों और शभुनचतंकों को जाता ह।ै

भारती्य प्रबंध संस्ाि अनधनि्यम, 2017 की शरुुआत के कारि हम एक संस्ा के सतर से आगे एक सांनवनधक निका्य का दजा्य प्राप्त कर चकेु 
ह ै और नडपलोमा सनट्यनफकेट के बजा्य पहली बार 2019 के दीक्षांत समारोह में एमबीए, एमबीए-एचआर और पीएचडी में उतिीि्य छात्रों को नडग्ी 
सनट्यनफकेट से सममानित नक्या ग्या।

मासटर ऑफ़ नबजिेस एडनमनिसटे्रशि (एमबीए) के दसवें बैच में 35 प्रनतशत मनहला और 65 प्रनतशत परुुर छात्रों की नलंग वैनवध्य के सा् 
नवनभनि 22 राज्यों के 190 छात्र शानमल ्े। मासटर ऑफ़ नबजिेस एडनमनिसटे्रशि- ह्मूि ररसोस्य मिेैजमेंट (एमबीए-एचआरएम) के सातवें बैच 
में 68 छात्रों में  59 प्रनतशत मनहला और 41 प्रनतशत परुुर छात्र शानमल ्े, नजनहोंिे 18 राज्यों का प्रनतनिनधतव नक्या। तेरह छात्रों को डॉ्टरेट 
का्य्यक्रम (पीएचडी) के सातवें बैच में भतधी नक्या ग्या ्ा। हमिे पहले बैच में 19 छात्रों के सा् ए्जी््यनूटव डॉ्टरल प्रोग्ाम (ई पीएचडी) भी 
शरुू नक्या।

हमारे अत्यनधक ्योग्य और अिभुवी संका्य सदस्य लगातार बौनधिक पूंजी के निमा्यि और उनि्यि में लगे हुए हैं। हमारे संका्य सदस्यों िे दस 
समाचार पत्र लेख, एक पसुतक, दो पसुतक अध्या्यों और एक केस अध्य्यि के अलावा उचच गिुवतिा वाली पनत्रकाओ ंमें उितीस शोध पत्र 
प्रकानशत नकए। संका्य सदस्यों िे कई राष्ट्री्य और अतंरा्यष्ट्री्य सममलेिों में भी भाग नल्या और बीस आलेख प्रसततु नकए।
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भारत रति अटल नबहारी वाजपे्यी को रिधिांजनल दिेे और उिकी नवरासत को आगे बढािे के नलए संस्ाि िे अटल नबहारी वाजपे्यी सेंटर 
फॉर लीडरनशप, पॉनलसी एडं गविनेंस की स्ापिा की ह।ै संस्ाि िे नवनभनि सरकारी, गैर-सरकारी संस्ाओ ंके सा् नमलकर एक सा ््यक शोध 
नक्या और नवनभनि प्रबंधि नवकास का्य्यक्रम संचानलत नकए। जिजाती्य मामलों से संबंनधत क्षेत्रों में अिसुंधाि करिे के नलए संस्ाि में नबरसा 
मुडंा जिजाती्य मामलों के कें रि की स्ापिा की गई ह।ै झारखडं राज्य में उद्यमशीलता पाररनस्नतकी तंत्र का निमा्यि हते,ु आईआईएम रांची में 
इन््यबेूशि सेंटर स्ानपत करिे के नलए समझौता ज्ञापि पर हसताक्षर करिे हते ुझारखडं इिोवेशि लैब ’के सा् चचा्य कर रहा ह।ै 

संस्ाि का अतंरा्यष्ट्री्य छात्र नवनिम्य का्य्यक्रम छात्रों को बहु-सांसकृनतक चतेिा से लैस करिे और भारती्य व्यापार पररर्श्य के अपिे ज्ञाि के परूक 
के नलए वैनश्वक व्यापार िैनतकता में प्रनशनक्षत करिे का एक साधि ह।ै वत्यमाि में हमारे पास ग्ीस, फांस, ्ाईलैंड, किाडा, बांगलादशे, ताइवाि 
और ्यएूसए में फैले 8 सहभागी सकूलों की सचूी ह।ै शकै्षनिक वर्य 2018-19 में भारती्य प्रबंध संस्ाि रांची से 8 एसटीईपी सटूडेंट ए्सचेंज 
प्रोग्ाम पर गए और 10 ए्सचेंज छात्रों िे टम्य V में संस्ाि का दौरा नक्या।

वर्य के दौराि प्रख्यात अनतन््यों िे संका्य और संस्ाि के छात्रों के सा् बातचीत करिे के नलए संस्ाि का दौरा नक्या। उिमें से कुछ इस प्रकार 
हैं, जैसे रिी प्रिब मखुजधी-भारत के पवू्य राष्ट्रपनत, रिी ज्ंयत नसनहा-माििी्य िागररक उड्ड्यि राज्य मतं्री (भारत सरकार), डॉ. निनमर रुसतगी, भारत 
के राष्ट्रपनत के उप पे्रस सनचव, मजेर जिरल पीके सहगल, -प्रमखु, आमधी ए्यर नडफें स कॉलेज (सेवानिवतृि), डॉ. कुलदीप कुमार-प्रोफेसर और 
प्रमखु, अ ््यशास्त्र और सांनख्यकी नवभाग (नबजिेस, बॉनड ्यनूिवनस्यटी, ऑसटे्रनल्या के संका्य), जिरल (डॉ.) नवज्य कुमार नसंह (सेवानिवतृि), 
नवदशे राज्य मतं्री (भारत सरकार), प्रो. अति ुचौधरुी एसोनसएट प्रोफेसर, संटर फॉर इिडसट्री्यल प्रोड्शि, ऑलबॉग्य नवश्वनवद्याल्य, कोपेिहगेि, 
डेिमाक्य ।

कॉपपोरेट दनुि्या के सा् हमारा करीबी संबंध हमारे लगातार अचछे पलेसमेंट ररकॉड्य से सपटि ह।ै भारती्य प्रबंधि संस्ाि रांची िे इस तथ्य की पनुटि 
की ह ैनक बडी संख्या में कंपनि्यों िे हमारे और हमारे छात्रों में अपिे नवश्वास को दोहरा्या ह।ै पीजीडीएम 2017-19 बैच के नलए, 88 कंपनि्यों िे 
अनंतम पलेसमेंट के नलए भाग नल्या, जबनक पीजीडीएचआर 2017-19 बैच के नलए, 39 कंपनि्यों िे भाग नल्या।
 
हमारे स्ा्यी पररसर के बारे में मझु े्यह बताते हुए खशुी हो रही ह ैनक हमारे स्ा्यी पररसर का निमा्यि का्य्य शरुू हो चकुा ह ैऔर का्य्य जोरों पर 
ह।ै हमारा लक््य वर्य 2021 तक निमा्यि का्य्य परूा करिा ह।ै

कुल नमलाकर ्यह वर्य संस्ाि के नलए एक उतकृटि वर्य रहा ह।ै हमिे सवाांगीि नवकास और गनतशीलता का अिभुव नक्या ह।ै ्यह सब सभी 
नहतधारकों की हानद्यक भागीदारी और सह्योग के नबिा संभव िहीं होता। हमें बोड्य शासक मडंल और मािव संसाधि नवकास मतं्राल्य का व्यापक  
सम ््यि नमला ह,ै नजससे हमें अपिे लक््यों को प्राप्त करिे में व्यापक मदद नमली ह।ै

शभुकामिाए,ं

शलैेंरि नसंह
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संगठन
शासी मंडल (अप्रैल 1, 2018- मार्च 31, 2019)

श्ी प्वीण शंकर पंड्या
अध्यक्ष

ईई 4्ा तल, रेवा शकंर जेमस नल.

भारत डा्यमंड बोस्य, बांरिा कुला्य कॉमपले्स

बांरिा पवू्य, मुबंई - 400051

श्ी सजंय कुमार ससन्ा

सं्यकु्त सनचव (प्रबंधि और भारा)
उचच नशक्षा नवभाग
मािव संसाधि नवकास मंत्राल्य, भारत सरकार, िई नदलली

श्ी राजेश कुमार शमा्च

सनचव
उचच, तकिीकी और कौशल-नवकास नवभाग
झारखडं सरकार, रांची

डॉ. ्ससत जोशीपुरा

एसवीपी एवं प्रमखु, इले्ट. एवं सवचालि, लास्यि एडं टुब्ो,
सदस्य, का्य्यकारी सनमनत, लास्यि एडं टुब्ो

डॉ. शरैलेश अयंगर

प्रमखु, सटे्रटनजक परर्योजिा, सिोफी एनश्या
पवू्य- एमडी सिोफी इनंड्या, वीपी, दनक्षि एनश्या
पवू्य अध्यक्ष, ऑगगेिाइजेशि ऑफ फामा्यस्यनुटकल प्रोड््यसूर ऑफ 
इनंड्या (ओपीपीआई)

श्ी ओम प्काश ससघंासिया

निदशेक, नसंघानि्या फामस्य प्रा. नलनमटेड,
निदशेक, सतिा नमिरलस एडं मटेलस प्रा. नलनमटेड, नभलाई – 490020

सशु्ी गायत्ी श्ीराम

प्रबंध संचालक
्यसूीएएल ऑटो प्रा. नलनमटेड,
सीईओ मोनबलटे्रि िॉलेज सनव्यसेज प्राइवेट नलनमटेड

श्ी रवींद्र वावि प्भुदेसाई

प्रबंध संचालक
पीतामबरी समहू
ठाि,े महाराष्ट्र - 400602

डॉ. सशुील कुमार

प्रोफेसर, ऑपरेशसं मिेैजमेंट एरर्या 

भारती्य प्रबंध संस्ाि, लखिऊ

प्ो. शरैलेनद्र ससं् , 
निदशेक

भारती्य प्रबंध संस्ाि रांची
सचुिा भवि, ऑडे् हाउस कैं पस, म्यरू रोड

रांची - 834 008

सदसय

भारतीय प्रबंध संस्ान रांची 

139
वार्षिक प्ररिवेदन 
2018-2019



बोरषि की बैठकें
1 अपै्रल, 2018 से 31 माच्य, 2019 के दौराि छह बोड्य बैठकें  आ्योनजत की गई:ं

क्र.स.ं बोड्च की बरैठक स.ं सतसि सिाि

1. 32वां  बोड्य की बैठक जिू 11, 2018 कोलकाता

2. 33वां बोड्य की बैठक जलुाई 29, 2018 रांची

3. 34वां  बोड्य की बैठक नसतंबर 21, 2018 रांची

4. 1ला (35)  बोड्य की बैठक िवंबर 28, 2018 िई नदलली

5. 2रा (36)  बोड्य की बैठक जिवरी 21, 2019 मुबंई

6. 3रा (37)  बोड्य की बैठक माच्य 15, 2019 रांची

प्रशासन
प्ो. शरैलेंद्र ससं्

निदशेक

प्ो. के. एि. ससं्
उपदशेक, शकै्षनिक मामले

श्ी श्ीसजब बर्चि
मखु्य प्रशासनिक अनधकारी

प्ो. मयंक जयोतसिा सोिी 
अध्यक्ष, पीजीपी

श्ी िरोत्तम सा्ू
नवतिी्य सलाहकार और मखु्य लेखा अनधकारी

प्ो. गौरव मिो्र मराठे 
अध्यक्ष, पीजीपी-एचआरएम

डॉ. जयंत कुमार सत्पाठी
पसुतकाल्य अध्यक्ष

प्ो. आिंद
अध्यक्ष, पीजीईए्सपी

श्ी कृषणरंद्रि आर एम
नससटम ऐडनमनिसटे्रटर

प्ो. प्दीप कुमार बाला
अध्यक्ष, एफपीआर

श्ी सरैतब ससन्ा
पलेसमेंट प्रमखु

प्ो. सशवाशीष रक्रवतती 
अध्यक्ष, सीएमडीपी

श्ी आशीष रक्रवतती
प्रशासनिक अनधकारी

प्ो. सपयाली घोष 
अध्यक्ष, पलेसमेंट और पवू्य छात्र

श्ी रोस्त समीर केरकेट्ा
प्रशासनिक अनधकारी

प्ो. मिीष कुमार
अध्यक्ष, प्रवेश

श्ी सशव प्ताप वमा्च
प्रशासनिक अनधकारी

प्ो. अिुभव समश्ा
अध्यक्ष, आईटी

श्ी एस वेंकटेश्वरि
प्रशासनिक अनधकारी

प्ो. सशलपी ए दासगुप्ा
अध्यक्षा, पसुतकाल्य
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भारती्य प्रबंध संस्ाि, रांची की स्ापिा 15 नदसंबर, 2009 को सोसा्यटी पंजीकरि अनधनि्यम, 1860 के तहत मािव संसाधि नवकास 

मतं्राल्य, भारत सरकार के ततवावधाि में त्ा झारखडं सरकार के सम ््यि से प्रनतनठित प्रबंध संस्ािों के िौवें सदस्य के रूप में की गई ्ी। संस्ाि 

को भारती्य प्रबंध संस्ाि अनधनि्यम, 2017 द्ारा 'राष्ट्री्य महतव का संस्ाि' का दजा्य नद्या ग्या ह।ै

भारती्य प्रबंध संस्ाि, रांची प्रबंधि के मासटर ऑफ नबजिेस एडनमनिसटे्रशि (एमबीए) के नलए प्रबंधि में पिू्यकानलक दो वरधी्य सिातकोतिर 

का्य्यक्रम प्रदाि करता ह,ै जो नक हमारा प्रमखु नडग्ी का्य्यक्रम ह।ै मािव संसाधि के बढते महतव और अपररहा्य्यता के आधार पर हम पहले 

भारती्य प्रबंध संस्ाि हैं जो मािव संसाधि प्रबंधि (एमबीए- एचआरएम) में पिू्यकानलक दो वरधी्य सिातकोतिर का्य्यक्रम की पेशकश कर रह े

हैं। इसके अलावा हम प्रबंधि (पीएचडी) में पिू्यकानलक डॉ्टरल का्य्यक्रम भी प्रदाि करते हैं। ए्जी््यनूटव पीएचडी के अलावा हम का्य्यकारी 

अनधकारर्यों के नलए प्रबंधि (ए्जी््यनूटव एमबीए) में दो साल के अशंकानलक ए्जी््यनूटव सिातकोतिर का्य्यक्रम की पेशकश करते हैं। गैर-

प्रबंधकी्य पेशवेरों को प्रबंधि की अवधारिाओ,ं नसधिांत और अभ्यास को सीखिे और उिके दनैिक का्य्य पररवेश में इसे लाग ूकरिे के नलए, हम 

सामान्य प्रबंधि [सीपीजीएम] में पंरिह महीिे का सनट्यनफकेट का्य्यक्रम भी प्रदाि करते हैं। हमारे का्य्यक्रम नवश्व-सतरी्य तरीके से प्रसततु नकए जाते 

हैं, नजससे छात्र कक्षा नशक्षाशास्त्र के अलावा केस-सटडीज, प्रासंनगक परर्योजिाओ ंऔर प्रासंनगक शकै्षनिक अिभुव से जडुते हैं। भारती्य प्रबंध 

संस्ाि, रांची के एमबीए और एमबीए- एचआरएम का्य्यक्रम दशे में बेहद प्रनतनठित और उचच रििेी के हैं। का्य्यक्रम में प्रवेश करिे वाले छात्रों को 

एक कठोर प्रनक्र्या के माध्यम से चिुा जाता ह,ै नजसमें कॉमि एडनमशि टेसट (कैट) शानमल ह,ै जो दशे में सबसे अनधक प्रनतसपधधी प्रवेश परीक्षाओ ं

में एक ह,ै नजसके बाद एक नलनखत ्योग्यता परीक्षा (ड्लएूटी) और व्यनक्तगत साक्षातकार (पीआई) शानमल ह।ै

2010 में केवल 44 छात्रों के सा् केवल एक का्य्यक्रम की शरुुआत से, भारती्य प्रबंध संस्ाि रांची िे पिू्यकानलक का्य्यक्रमों की संख्या और 

छात्र शनक्त दोिों के मामले में बहुत कम सम्य में तेजी से वनृधि की ह।ै भारती्य प्रबंध संस्ाि रांची के संका्य में जीवि के नवनभनि क्षेत्रों से अिभुवी 

प्रोफेसर  हैं। उिका लक््य अपिे छात्रों की प्रनतभा का पोरि करिा और उनहें सचच ेज्ञाि के माग्य के सा् माग्यदश्यि करिा ह।ै वे छात्रों की सीखिे 

की प्रनक्र्या में सहा्यक के रूप में का्य्य करते हैं। संका्य सदस्य प्रबंधि के नवनभनि क्षेत्रों में सा ््यक अिसुंधाि में लगे हुए हैं और दनुि्या भर के शीर्य 

सतरी्य पनत्रकाओ ंमें अपिे शोध का्य्य को प्रकानशत कर रह ेहैं। संका्य सदस्य अकादनमक उतकृटिता की खोज में डॉ्टरेट छात्रों का माग्यदश्यि भी 

करते हैं।

भारती्य प्रबंध संस्ाि रांची िे अटल नबहारी वाजपे्यी सेंटर फॉर लीडरनशप, पॉनलसी एडं गविनेंस (एबीवीसीएलपीजी) की स्ापिा की ह।ै 

एबीवीसीएलपीजी में हमारा लक््य एक नवश्व सतर के अिसुंधाि कें रि की स्ापिा करिा ह ैजहां हमारा उद्शे्य िीनतगत पेशवेरों को िीनत िेततृव के 

रूप में पोरि करिा ह।ै हमारा उद्शे्य शासि और संस्ािों के िेततृव कौशल, िीनत नवशरेज्ञता और पेचीदनग्यों के बीच की खाई को पाटिा ह।ै 

हम अपिे िीनतगत िेताओ ंको समािभुनूत, निष्पक्षता और न्या्य, कौशल और िेततृव की मािनसकता, उद्यमशीलता, िागररक जडुाव एवं सह्योग 

और िीनत निमा्यि, का्या्यनव्यि और नवशे्रि के का्या्यतमक ज्ञाि से लैस करिा चाहते हैं।

संस्ान
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भारती्य प्रबंध संस्ाि रांची ्यएूिजीसी-पीआरएमई का हसताक्षरकता्य ह।ै इसिे समावेशी, समाि और सतत राष्ट्री्य नवकास लक््यों की र्नटि के 

नलए प्रबंधि नशक्षा को संवेदिशील बिािे के सा्-सा् सामानजक और लैंनगक समािता को बढावा दिेे के नलए ्यएूिपीआईएमई (्यिूाइटेड 

िेशि नपं्रनसपलस फॉर ररसपॉननसबल मिेैजमेंट एजकेुशि) के सा् सह्योग नक्या ह।ै

नवनभनि अतंरा्यष्ट्री्य संस्ािों / नवश्वनवद्याल्यों के सा् सह्योग के माध्यम से और छात्रों और संका्यों के नलए नद्पक्षी्य आदाि-प्रदाि द्ारा वैनश्वक 

संबंध बिािे के नलए, भारती्य प्रबंध संस्ाि रांची िे नवदशेी नबजिेस सकूलों के सा् साझदेारी की प्रनक्र्या शरुू की। सटूडेंट ए्सचेंज प्रोग्ाम 

नद्ती्य वर्य के मासटर ऑफ नबजिेस एडनमनिसटे्रशि के छात्रों के नलए खलुा ह।ै छात्र सह्योगी संस्ाि में सटूडेंट ए्सचेंज प्रोग्ाम के तहत 3 

महीिे नबताते हैं। सह्योगी संस्ािों के छात्रों को भारती्य प्रबंध संस्ाि रांची में एक टम्य के नलए िामांनकत नक्या जाता ह।ै अब तक इसिे फांस, 

अमरेरका, चीि, किाडा, ग्ीस, ्ाईलैंड और बांगलादशे में आठ नवदशेी संस्ािों / नवश्वनवद्याल्यों के सा् समझौता ज्ञापिों पर हसताक्षर नकए हैं।

भारती्य प्रबंध संस्ाि रांची कम से कम और लंबी अवनध के प्रबंधि नवकास का्य्यक्रमों (एमडीपी) की पेशकश कर रहा ह,ै जो नक लगातार 

बदलते कारोबारी माहौल और व्यवसा्य / पेशवेर अनधकारर्यों की मांगों को ध्याि में रखते हुए ह।ै एमडीपी का उद्शे्य संगठिातमक पदािकु्रम में 

नवनभनि सतरों पर काम कर रह ेअ ््यव्यवस्ा के नवनभनि क्षेत्रों के अनधकारर्यों को प्रासंनगक इिपटु प्रदाि करके प्रबंधि प्रिानल्यों और प्र्ाओ ं

को बेहतर बिािे में मदद करिा ह।ै प्रनतभानग्यों को िवीितम उपकरि, तकिीक और कौशल के प्रबंधि की नवनभनि धाराओ ंसे अवगत करा्या 

जाता ह।ै

भारती्य प्रबंध संस्ाि रांची ्यह सनुिनचित करिे का प्र्यास करता ह ैनक छात्र नकसी भी संगठि में बिे रहिे और तर्की करिे के नलए आवश्यक 

कौशल नवकनसत करें। परीक्षि और नवक्षोभ के दौर से उनहें उबरिे में मदद करिे के नलए छात्रों में सही मलू्य और र्नटिकोि नवकनसत करिे पर भी 

समाि जोर नद्या जाता ह।ै हम नवजेता भाविा उतपनि करिे की ओर ध्याि दतेे हैं, ्यही कारि ह ैनक उनहें सभी पलेटफामषों पर मािक प्रनत्योनगताओ ं

में भाग लेिे के नलए प्रोतसानहत नक्या जाता ह।ै सा् ही हम उभरते हुए रुझािों और नडनजटल माकगे नटंग, एिानलनट्स, सोशल मीनड्या और 

कॉनगिनटव एिानलनट्स, आनद जैसे क्षेत्रों पर पाठ््यक्रम पढाकर छात्रों को भनवष््य के नलए तै्यार करिे में भी प्र्यास करते हैं।

दृतटि, लक्य एवं मूल मंत्र
भारती्य प्रबंध संस्ाि रांची के निमिनलनखत र्नटि, लक््य एवं मलू मतं्र। 

ज्ञाि निमा्यि के नलए पनचिमी प्रनक्र्याओ ंके सा् पवूधी ज्ञाि के एरुडाइट फ्यजूि के 
माध्यम से वैचाररक िेततृव प्राप्त करिा

 �  व्यनक्तगत, संस्ािों और बडे पैमािे पर समाज के समग् नवकास के नलए प्र्यास करिा

 �  समाज और प्या्यवरि के सा् सामजंस्यपिू्य सह-अनसततव के नलए प्र्यास करिा।

दृसटि

मूल 
मंत्

लक्य

2020 तक एनश्याई क्षेत्र में शीर्य 10 बी-सकूलों के बीच शानमल होिा (हम पहले से ही पवूधी 
क्षेत्र में 4्ा सव्यरिठेि स्ाि पर हैं - एचटी एडं द वीक और भारत में शीर्य 5 उभरते बी-सकूलों 
के बीच - इनंड्या टुडे।)

 � व्यनक्तगत और कॉपपोरेट सफलता के नलए नविम्रता, ईमािदारी और कडी 
महेित।

142
वार्षिक प्ररिवेदन 
2018-2019

भारिीय प्रबंध संस्ान रांची 



व्ापार समाचार
 Ç प्रो्वेसट एबीआई इफंोम्य कंपलीट 
 Ç एफटी.कॉम 
 Ç आईएसआई एमनजांग माकगे ट (ईएमआईएस- इनंड्या सनव्यस) 
 Ç लेन्सस िेन्सस अकादनमक 

 Ç प्रो्वेसट एबीआई इफंोम्य कंपलीट 
 Ç एफटी.कॉम 
 Ç आईएसआई एमनजांग माकगे ट (ईएमआईएस- इनंड्या सनव्यस) 
 Ç इनंड्यासटैट 
 Ç लेन्सस िेन्सस अकादनमक 
 Ç फॉसट एडं सनुलनव्यि ररसच्य  
 Ç ईपीड्ल्यआूरएफ इनंड्या टाइम सीरीज 

ई-संसाधन    

पसुतकाल्य नवनभनि रूपों में 36 ई-संसाधिों जैसे- ई-पसुतकें , ई-जि्यल, 
ई-डेटाबेस, ई-समाचार पत्र और ई-शोध प्रबंध और न्नसस की सदस्यता 
लेता ह।ै सदस्यता प्राप्त डेटाबेस को व्यावसान्यक समाचार, सामान्य 
संदभ्य, कंपिी और बाजार अिसुंधाि, गं्् सचूी डेटाबेस और समीक्षा 
सानहत्य के रूप में वगधीकृत नक्या जाता ह ैतानक उप्योगकता्यओ ंके 
शकै्षनिक और अिसुंधाि नवकास पर िवीितम नवद्ािों की जािकारी 
नमल सके।

मूलभूि संरचना
कक्षाएँ
शकै्षनिक ् लॉक में कंप्यटूर, प्रोजे्टर, आधनुिक साउंड नससटम, ओएचपी और अन्य ऑनड्यो-नवजअुल उपकरि, वाई-फाई किेन्टनवटी, आनद 
से ससुनजजत सौंद्य्यशास्त्री्य रूप से दस ्लासरूम तै्यार नकए गए  हैं। अनधक निगरािी के नलए परेू पररसर में सीसीटीवी लगाए गए हैं।

पुसिकालय
भारती्य प्रबंध संस्ाि रांची पसुतकाल्य को "ए्ेनि्यम-द लनिांग ररसोस्य 
सेंटर" के रूप में जािा जाता ह।ै पसुतकाल्य िवीि, उतिरदा्यी और प्रभावी 
सेवाओ ंके माध्यम से शकै्षनिक समदुा्य की बदलती जरूरतों को परूा करिे 
के नलए प्रनतबधि ह।ै पसुतकाल्य अपिे हाइनब्ड संग्ह के माध्यम से प्रबंधि 
और संबंनधत क्षेत्रों पर अद्यति संसाधि प्रदाि करके अकादनमक समदुा्य 
को सह्योग करता ह।ै इसके वत्यमाि संग्हों में 3,356 पसुतकें , 22 नपं्रट 
पत्र-पनत्रका, 372 सीडी / डीवीडी, 36 ई-संसाधि (डेटाबेस), 17,000 + 
ई-पनत्रकाए,ँ 43,00,000 + ई-पसुतकें  और 17,00,000 + ई-शोध प्रबंध 
और शोध शानमल हैं। लाइब्रेी कैं पस के सा्-सा् ऑफ-कैं पस पहुचं को 
स्सक्राइब नकए गए इले्ट्रॉनिक संसाधिों को ररमोट ए्सेस सनुवधा का 
उप्योग करके प्रदाि करती ह।ै पसुतकाल्य की गनतनवनध्याँ और सेवाए ँ
वीटीएलएस वचु्यआ लाइब्रेी मिेैजमेंट सॉफटवे्यर के सा् सवचानलत हैं, 
नजनहें आरएफआईडी प्रौद्योनगकी के सा् एकीकृत नक्या ग्या ह।ै

भारती्य प्रबंध संस्ाि रांची के संस्ागत नडनजटल ररपोनजटरी को 
आईआईएम रांची अकादनमक समदुा्य के बौनधिक उतपादि को एकत्र 
करिे, संग्ह करिे, संरनक्षत करिे और प्रचाररत करिे के नलए नडजाइि और 
नवकनसत नक्या ग्या ह ैजैसे नक संका्य प्रकाशि, शोध और शोध प्रबंध 
आनद। ्यह वानर्यक ररपोटषों, सममलेि की का्य्यवाही, समाचार न्लनपंग, 
नचत्र, वीनड्यो और संस्ाि के अन्य नडनजटल दसतावेजों को भी संरनक्षत 
करेगा।

भारिीय प्रबंध संस्ान रांची 
पुसिकालय संग्रहों में 3,356 पुसिकें , 
22 पप्रंट पत्र-पतत्रका, 372 सीरी / 
रीवीरी, 36 ई-संसाधन (रटेाबेस), 
17,000 + ई-पतत्रकाएँ, 43,00,000 
+ ई-पुसिकें  और 17,00,000 + 
ई-शोध प्रबंध और शोध शातमल हैं।

सामानय संदभषि
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कंपनी की जानकारी / बाजार      
अनुसंधान 

 Ç  ऐस इन्वटी
 Ç  ्लमूबग्य
 Ç  सीएमआईई कैपे्स
 Ç  सीएमआई प्रोवेस 
 Ç  कैनपटलीि 
 Ç  नक्रनसल शोध
 Ç  ्यरूोमॉनिटर पासपोट्य
 Ç  फॉसट एडं सनुलवि ररसच्य ररपोट्य
 Ç  एफटी.कॉम
 Ç  इिसाइट
 Ç  आईएसआई एमनजांग माकगे ट (ईएमआईएस- इनंड्या सनव्यस) 
 Ç  लेन्सस िेन्सस अकादनमक 

प्रबंधन सातहतय 
 Ç  एबीआई/ इिफॉम्य कंपलीट (प्रो्वेसट)
 Ç  एनिअुल ररव्यजु 
 Ç  नबजिेस सोस्य अलटीमटे (ईबीएससीओ)
 Ç  आन ््यक और राजिीनतक साप्तानहक
 Ç  इकॉिनलट नवद फुल टे्सट (ईबीएससीओ)
 Ç  एमरालड ई-जि्यलस
 Ç  आईईईई ए्सपलोर नडनजटल लाइब्रेी 
 Ç  इिफॉमस्य प्स सटू
 Ç  जेसटॉर
 Ç  ऑ्सफोड्य जि्यलस 
 Ç  साइकआनट्यकलस
 Ç  सेज
 Ç  साइसं डाइरे्ट (एलसवी्यर)
 Ç  टेलर और फांनसस
 Ç  नवली ई-जि्यलस
 Ç  साउ् एनश्या अका्यइव

ई-पुसिकें 
 Ç ऑ्सफोड्य हैंडबकु ऑिलाइि
 Ç प्रो्वेसट ईबकु सेंट्रल
 Ç सेज रेफरेंस ऑिलाइि
 Ç वलड्य ई-बकु लाइब्रेी
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ई – शोध प्रबंध और त्तसस
 Ç  प्रो्वेसट शोध प्रबंध और न्नसस

छात्रावास में रहिे वाले छात्रों की आवश्यकताओ ंको परूा करिे के नलए छात्रावास पररसर में एक पसुतकाल्य स्ानपत नक्या ग्या ह।ै

सूचना प्ररौद्ोतगकी 
सचूिा प्रौद्योनगकी उपकरि भारती्य प्रबंध संस्ाि रांची की कंप्यनूटंग और संचार जरूरतों का ध्याि रखते हैं। 5 रैक माउंटेड सव्यर और 3 ्लेड 
सव्यर भारती्य प्रबंध संस्ाि रांची की वेबसाइट, शकै्षनिक सचूिा प्रिाली (एआईएस), एटंी-वा्यरस सव्यर और अन्य अकादनमक सॉफटवे्यस्य 
सनहत नवनभनि सव्यर एनपलकेशि को होसट करते हैं। हाल ही में उनित नकए गए सोफोस फ़ा्यरवॉल घसुपैठ का पता लगाता और रोक्ाम करता 
ह,ै वेब और एनपलकेशि नफ़लटररंग, गेटवे एटंी-सपैम चके आनद को संभालता ह।ै सभी सव्यरों में माइक्रोसॉफट नवंडोज सव्यर लाइसेंस और रेड हटै 
नलि्स एटंरप्राइज लाइसेंस ह।ै िेटवक्य  और मरुिि सनुवधा के सा् सवतंत्र डेसकटॉप संका्य / कम्यचारर्यों के नलए अपिे नि्यनमत का्यषों को परूा 
करिे के नलए उपल्ध ह।ै

संस्ाि में उप्योग नकए जािे वाले कुछ प्रमखु शकै्षनिक / अिसुंधाि सॉफटवे्यर टूल में एसपीएसएस (सांनख्यकी्य डेटा नवशे्रि उपकरि), 
्लमूबग्य टनम्यिल (नवति / लेखा डेटा नवशे्रि उपकरि के नलए), टनि्यनटि (शोधकता्यओ ंद्ारा उप्योग नक्या जािे वाला एटंीपलानजजम टूल 
और मटैलैब) मटैलैब (तकिीकी कमप्यनूटंग के नलए प्र्यकु्त) शानमल हैं। संस्ाि में माइक्रोसॉफट के नवनभनि संसकरिों का उप्योग करिे के नलए 
माइक्रोसॉफट वॉल्यमू वानर्यक लाइसेंस समझौता भी ह,ै नजसमें एमएस-ऑनफस (ओ365, ऑनफस 2016 सनहत नवनभनि संसकरि), एमएस-
प्रोजे्ट व्यावसान्यक, नवंडोज 2016 सव्यर संसकरि आनद शानमल हैं। 

मखु्य का्या्यल्य से हॉसटल ्लॉक तक नसंगल-मोड फाइबर ऑनपट्स केबल किे्शि संस्ाि के नलए िेटवक्य  बैकबोि के रूप में का्य्य करता 
ह।ै नससको 3750 कोर नसवच और नवतरि और पहुचं परतों के नलए अन्य सहा्यक नसवच आतंररक िेटवक्य  के बनुि्यादी ढांच ेको बिाते हैं। वाई-
फाई और वा्यड्य लैि (45 एमबीपीएस 1: 1 इटंरिेट बैंडनवड्् रेलटेल द्ारा प्रदाि नक्या ग्या) का एक सं्योजि िेटवक्य  संसाधिों के नलए पहुचं 
प्रदाि करिे में मदद करता ह।ै भाती्य प्रबंध संस्ाि रांची राष्ट्री्य ज्ञाि िेटवक्य  (एिकेएि) का नहससा बि ग्या ह ै- राष्ट्री्य सचूिा-नवज्ञाि कें रि 
(एिआईसी) द्ारा लाग ूएक अत्याधनुिक अनखल भारती्य िेटवक्य  एएिकेएि 1 जीबीपीएस किेन्टनवटी प्रदाि करता ह।ै होसटल ्लॉक के नलए 
इटंरिेट सनुवधा हमारे मखु्य का्या्यल्य से रेनड्यो फ़ी्वेंसी (आरएफ) अनतरेक के सा् फाइबर ऑनपटक केबल के माध्यम से सलुभ ह।ै

वीनड्यो कॉनफें नसंग की सनुवधा आईआईएमआर मखु्य पररसर में मिेैजमेंट लेवल मीनटंग, फैकलटी नडसकशि, एचआर ररकू्रटमेंट, वेंडर / सपला्यस्य 
के सा् मीनटंग, सटूडेंट पलेसमेंट एन्टनवटीज के नलए अलग-अलग ज्योग्ाफी में उपल्ध ह।ै इस तरह के ररमोट सेशि में नफनजकल मीनटंग का 
बहुत पैसा और सम्य बचता ह।ै संस्ाि ्लाउड-आधाररत कॉनफें नसंग सनुवधाओ ंका उप्योग करिे को भी बढावा दतेा ह,ै नजसमें उनचत इटंरिेट 
सपीड के सा् नसफ्य  एक डेसकटॉप / लैपटॉप की आवश्यकता होती ह ैतानक संका्य / छात्र अपिे सनुवधाजिक स्ाि पर दरूस् सत्र कर सकें ।

भारती्य प्रबंध संस्ाि रांची में 40 उप्योगकता्य क्षमता वाली कंप्यटूर लैब ह,ै जहाँ छात्र संस्ाि के सवानमतव वाले सभी पंजीकृत शकै्षनिक 
सॉफटवे्यर का इसतेमाल कर सकते हैं और शकै्षनिक उद्शे्य के नलए ब्ॉडबैंड सनुवधा का भी उप्योग कर सकते हैं।

हॉसटल में छात्रों के नलए हाल ही में 25 उप्योगकता्य क्षमता वाला एक कंप्यटूर सेंटर की सनुवधा खोली गई ह।ै

छात्रावास
छात्र बललॉक
भारती्य प्रबंध संस्ाि रांची का छात्र ्लॉक खले गाँव के आवासी्य ्लॉक में नस्त ह ैजो रांची के बाहरी इलाके में नस्त ह।ै शीतल, शांत 
और सखुद मौसम, ढेरों हरर्याली और शहर के शोर और प्रदरूि से दरू एक शांत वातावरि प्रदाि करता ह,ै जो छात्र जीवि के नलए आदश्य ह।ै 
भारती्य प्रबंध संस्ाि रांची में आवास की सनुवधा वैनश्वक सतर का ह।ै इसमें लडनक्यों और लडकों के नलए अलग-अलग ्लॉक हैं। आवास की 
सनुवधा के तहत तीि बेडरूम और चार बेडरूम के साझा फलैट होते हैं जो परूी तरह से ससुनजजत होते हैं और इिका रख-रखाव नक्या जाता ह।ै 
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प्रत्ेयक फलैट में तीि ्या चार बेडरूम, एक सामान्य कमरा और एक छोटा रसोईघर ह।ै फलैटों के सभी कमरों में नसंगल अ््यपूेंसी ह ैऔर टेलीफोि, 
कैं पस लैि एवं इटंरिेट के नलए इटंरकॉम और वॉ्यस और डेटा पोट्य के सा् स्ानपत हैं। प्रत्ेयक कमरे में हाउसकीनपंग सेवाए ंप्रदाि की जाती हैं। 
प्रत्ेयक ्लॉक में एक मसे और एक कैं टीि होती ह ैजो औसति प्रनतनदि लगभग 20 घटें खलुी रहती ह।ै नकसी भी नचनकतसा आवश्यकता के नलए 
नचनकतसा अनधकारी ्यकु्त एक औरधाल्य परेू नदि खलुा रहता ह।ै इसके अलावा गंभीर बीमारर्यों के मामले में छात्रों की दखेभाल के नलए हॉसटल 
िे कुछ असपतालों के सा् सह्योग नक्या ह।ै बीमार छात्रों को असपतालों तक ले जािे के नलए हॉसटल में एक एमबलुेंस चौबीसों घटें तैिात रहती 
ह।ै आईआईएम रांची उि कुछ संस्ािों में से एक ह,ै नजिके पास परूी तरह से वाई-फाई सक्षम छात्रावास पररसर ह।ै

साधारण कक्ष
कॉमि रूम छात्रों के नलए अिौपचाररक बैठकें  आ्योनजत करिे, नमलिे-जलुिे और आराम करिे का एक कें रि ह।ै साधारितः ्यह वह स्ाि ह,ै 
जहां छात्रों की नछपी प्रनतभाओ ंको दखेा जा सकता ह।ै इसमें दो इिडोर गेम रूम, एक परूी तरह ससुनजजत संगीत कक्ष, एक नफटिेस सेंटर और 
अिौपचाररक बैठकों के नलए एक सममलेि कक्ष शानमल हैं। 

सुरक्षा
अपिे छात्रों की सरुक्षा निनचित रूप से भारती्य प्रबंध संस्ाि रांची की शीर्य प्रा्नमकताओ ंमें से एक ह।ै इसनलए झारखडं सरकार के व्यापक 
सम ््यि के सा् संस्ाि िे छात्रों के नलए वीआईपी सरुक्षा प्रिाली स्ानपत की ह।ै सटूडेंट ्लॉक में एक आम प्रवेश द्ार ह,ै नजसमें चार सशस्त्र 
गाड्य नदखते हैं और नकसी को भी उनचत पररच्य पत्र के नबिा प्रवेश करिे की अिमुनत िहीं ह।ै इसके अलावा प्रत्ेयक ्लॉक में दो गाड्य 24 * 7 
निगरािी में रहते हैं,और छात्रों, नशक्षकों और संस्ाि के अन्य कम्यचारर्यों के अलावा नकसी को भी प्रवेश करिे की अिमुनत िहीं ह।ै

कैफेटेरररया
हाल ही में छात्रावास के पास िए खलेु कैफेटेरर्या में नवनभनि प्रकार के खाद्य सामग्ी उपल्ध हैं, नजिमें उतिर भारत, दनक्षि भारत के, पंजाबी खाद्य 
पदा ््य आनद शानमल हैं। ्यह छात्रों को कभी-कभी भोजि की एकरसता से बचिे का नवकलप द ेसकता ह।ै 
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प्रबंधन में रलॉकटरेट कायषिक्रम (पीएच.री.)
भारती्य प्रबंध संस्ाि रांची के पीएच.डी. का्य्यक्रम का उद्शे्य व्यावसान्यक सकूलों / नवश्वनवद्याल्यों ्या प्रबंधि अिसुंधाि संस्ािों ्या सरकारी 
क्षेत्रों, उद्योगों, गैर-सरकारी संगठिों हते ुनशक्षक अ्वा अिसुंधाि पेशवेर तै्यार करिा ्या उक्त मामले में नकसी भी संगठि के नलए प्रकांड नवद्ािों 
को नवकनसत करिा ह,ै नजनहें उनित नवशे्रिातमक और अिसुंधाि क्षमताओ ंकी आवश्यकता ह।ै इसके नलए पीएच.डी. में उि छात्रों को दानखला 
नमलेगा, नजिके पास एक मजबतू शकै्षनिक पठृिभनूम हो, जो अत्यनधक अनभपे्रररत हों और नजिके पास मौनलक अिसुंधाि करिे हते ुबौनधिक 
नजज्ञासा हो। उनहें इस तरह का ज्ञाि और अिसुंधाि कौशल प्रदाि नक्या जाएगा, जो उनहें नवनभनि मौजदूा और उभरते हुए प्रबंधि ज्ञाि क्षेत्र की 
प्या्यप्त गहराई प्रदाि करते हुए नवनशटि शोधकता्य बिा सकता ह।ै 

पीएच.डी. भारती्य प्रबंध संस्ाि रांची में एक शकै्षनिक का्य्यक्रम ह,ै नजसे परूा करिे के नलए न्यिूतम चार साल की आवश्यकता होती ह।ै छात्रों 
को पहले दो साल तक कनठि कोस्य वक्य  करिे होते हैं, इसके बाद शोध प्रबंध के सा् शोध का्य्य परूा करिे के नलए कम से कम दो साल का सम्य 
दिेा होता ह।ै आईआईएम रांची के पोसट ग्ेजएुट प्रोग्ाम के सा् पाठ््यक्रम का पहला वर्य सामान्य ह,ै नजसका उद्शे्य प्रनतभानग्यों को प्रबंधि 
क्षेत्र की व्यापक समझ प्रदाि करिा ह।ै शोध का दसूरा वर्य ्यह सनुिनचित करिा ह ैनक उममीदवार अपिे ज्ञाि क्षेत्र में गहरी समझ नवकनसत करें 
और अपिे च्यनित नवशरेज्ञता क्षेत्र में कठोर शोध करिे की क्षमता रखें। दसूरे वर्य के अतं में व्यापक परीक्षा का क्षेत्र ्यह आकलि करिे के नलए 
नडजाइि नक्या ग्या ह ैनक उममीदवार िे नवशरेज्ञता के अपिे क्षेत्र में प्रवीिता के अपेनक्षत सतर को प्राप्त नक्या ह ै्या िहीं। बाद के वरषों में, उममीदवार 
डॉ्टरेट शोध प्रबंध पर काम करता ह ैजो प्रबंधि के क्षेत्र में एक मलू ्योगदाि होिा चानहए।

का्य्यक्रम में भतधी होिे वाले छात्रों को व्यापक नवतिी्य सहा्यता प्राप्त होती ह ैनजसमें सभी शकै्षनिक और रहिे की लागतें शानमल होती हैं। संस्ाि 
में उतकृटि पसुतकाल्य, कंप्यनूटंग और संका्य संसाधि हैं।

छात्र निमिनलनखत सवशेष के्त्रों में आवेदि कर सकते हैं:

 Ø अकाउननटंग एडं फाइिेंस

 Ø इकोिॉनम्स

 Ø जिरल मैिेजमेंट (नबजिस कम्यनुिकेशि, नबजिस एन््स)

 Ø इिफामगेशि नससटम

 Ø माकगे नटंग मिेैजमेंट

 Ø ऑगा्यिाइजेशिल नबहनेव्यर एडं ह्मुि ररसोस्य मिेैजमेंट

 Ø ऑपरेशसं मिेैजमेंट

 Ø सटे्रटेनजक मिेैजमेंट

प्रबंधन में एगजीकयूरटव रलॉकटरेट कायषिक्रम (एगजीकयूरटव पीएच.री.)
भारती्य प्रबंध संस्ाि रांची का एगजी््यनूटव पीएच.डी. का्य्यक्रम अिभुवी व्यनक्त्यों के नलए ह।ै इसे नि्योक्ता संगठिों की आवश्यकताओ ंको परूा 
करिे के सा् ही सा् भारती्य प्रबंध संस्ाि रांची में प्रनतभानग्यों को सीखिे और अिसुंधाि में शानमल करिे के नलए नडजाइि नक्या ग्या ह।ै 
इस का्य्यक्रम का उद्शे्य व्यावसान्यक सकूलों / नवश्वनवद्याल्यों ्या प्रबंधि अिसुंधाि संस्ािों ्या सरकारी संस्ािों, उद्योगों, गैर सरकारी संगठिों 

शैक्षतणक कायषिक्रम
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हते ुनशक्षक अ्वा अिसुंधाि पेशवेर तै्यार करिा ्या उक्त मामले में नकसी भी संगठि के नलए प्रकांड नवद्ािों को नवकनसत करिा ह,ै नजनहें उनित 
नवशे्रिातमक और अिसुंधाि क्षमताओ ंकी आवश्यकता ह।ै का्य्यक्रम का मखु्य उद्शे्य क्षेत्र-अिरुूप अिसुंधाि और प्रकाशि कौशल के सा् 
महतवपिू्य क्षेत्र में नवशरेज्ञ-सतरी्य ज्ञािाज्यि करके एक सवा्यति नवद्ाि तै्यार करिा ह।ै इसे परूा करिे के नलए, एगजी््यनूटव पीएच.डी. का्य्यक्रम में 
उि छात्रों को प्रवेश दिेा चाहते हैं, नजिके पास एक मजबतू शकै्षनिक पठृिभनूम हो, वे अत्यनधक अनभपे्रररत हों और नजिके पास मौनलक अिसुंधाि 
करिे की बौनधिक नजज्ञासा हो। उनहें इस तरह का ज्ञाि और अिसुंधाि कौशल प्रदाि नक्या जाएगा, जो उनहें नवनभनि मौजदूा और उभरते हुए प्रबंधि 
ज्ञाि क्षेत्र की प्या्यप्त गहराई प्रदाि करते हुए नवनशटि शोधकता्य बिा सकता ह।ै 

छात्र निमिनलनखत नवशरे क्षेत्रों में आवेदि कर सकते हैं:

 Ø अकाउननटंग एडं फाइिेंस

 Ø इकोिॉनम्स

 Ø जिरल मैिेजमेंट (नबजिस कम्यनुिकेशि, नबजिस एन््स)

 Ø इिफामगेशि नससटम

 Ø माकगे नटंग मिेैजमेंट

 Ø ऑगा्यिाइजेशिल नबहनेव्यर एडं ह्मुि ररसोस्य मिेैजमेंट

 Ø ऑपरेशसं मिेैजमेंट

 Ø सटे्रटेनजक मिेैजमेंट

प्रबंधन में स्ािकोत्तर कायषिक्रम (पीजीपी)
पोसट-ग्ेजएुट प्रोग्ाम की अवनध छह नतमानह्यों की ह,ै जो दो साल में परूी होती ह।ै इि दो सालों के बीच में एक ग्ीष्मकालीि परर्योजिा भी होती 
ह।ै सम्य-सम्य पर पाठ््यक्रम की समीक्षा की जाती ह ैऔर संशोनधत नक्या जाता ह ैतानक ्यह प्रासंनगक और समकालीि बिा रह।े

पीजीपी प्र्म वर्य में अनिवा्य्य पाठ््यक्रम शानमल हैं, जो प्रबंधि के सभी का्या्यतमक रिते्रों में तीि भागों में बंटा हुआ ह।ै पहले वर्य के छात्रों को 
नवपिि प्रबंधि, लेखा और नवति, अ ््यशास्त्र, सचूिा प्रिाली, संचालि प्रबंधि, संगठिातमक व्यवहार और मािव संसाधि प्रबंधि और सामररक 
प्रबंधि के क्षेत्रों में बनुि्यादी अवधारिाओ ंसे अवगत करा्या जाता ह।ै का्य्यक्रम का आधार तै्यार करिे के नलए मखु्य पाठ््यक्रम का उद्शे्य 
प्रासंनगक समझ, वैचाररक ज्ञाि, नवशे्रिातमक कौशल, उपकरि एवं तकिीक, सामानजक, सांसकृनतक एवं प्या्यवरि संवेदिशीलता प्रदाि करिा 
ह।ै

दसूरे वर्य में तीि भागों में नवभक्त ऐनचछक पाठ््यक्रम शानमल हैं। वैकनलपक पाठ््यक्रम प्रनतभानग्यों को प्रबंधि के का्या्यतमक क्षेत्रों की गहरी 
समझ नवकनसत करिे में मदद करते हैं। छात्रों को दसूरे वर्य में अपिी रुनच के पाठ््यक्रम चिुिे की अिमुनत ह।ै जो छात्र नकसी नवर्य की गहरी 
समझ हानसल करिा चाहते हैं ्या नकसी नवनशटि नवर्य का गहराई से अध्य्यि करिा चाहते हैं, वे संका्य सदस्य के माग्यदश्यि में सवतंत्र अध्य्यि 
(सीआईएस) के पाठ््यक्रम का भी अिसुरि कर सकते हैं।

पहले वर्य और दसूरे वर्य के बीच छात्रों को अनिवा्य्य रूप से एक समर इटंि्यनशप प्रोजे्ट (एसआईपी) करिे की आवश्यकता होती ह।ै पहले वर्य 
के अतं में आठ सप्ताह की अवनध के नलए, उद्योग में, व्यवसा्य प्रबंधि के नकसी भी पहल ूपर एक छात्र को एक ग्ीष्मकालीि परर्योजिा करिे 
की आवश्यकता होती ह।ै

वत्यमाि में एमबीए का्य्यक्रम के दो साल के दौराि कुल 109.5 और अनधकतम 118.5 के्रनडट (समर इटंि्यनशप प्रोजे्ट सनहत), एक के्रनडट 10 
कक्षा घटें के बराबर ह,ै की आवश्यकता ह।ै

भारती्य प्रबंध संस्ाि, रांची का पीजीपी का्य्यक्रम छात्रों को सटूडेंट ए्सचेंज प्रोग्ाम (एसटीईपी) और / ्या अध्य्यि ्यात्राओ ंके माध्यम से 
नवनभनि दशेों में व्यावसान्यक प्र्ाओ ंके बारे में जाििे का अवसर प्रदाि करता ह।ै
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प्र्म व्षि के पाठ्यक्रम (एमबीए 2018-20 बैच)
क्र.स.ं टम्च I (पाठ्यक्रम का िाम)  के्रसडट

1  माइक्रोइकोिॉनम्स 3
2  फाइिेंनश्यल ररपपोनटंग एडं एिानलनसस 3
3  फाइिेंनश्यल माकगे ट्स 1.5
4  नबजिेस कम्यनुिकेशि - I 1.5
5  नबजिेस एन््स 1.5
6  माकगे नटंग मिेैजमेंट-I 3
7  ऑगगेिाइजेशिल नबहनेव्यर-I 3
8  नबजिेस सटैनटसनट्स 3
  कुल 19.5

क्र.स.ं टम्च II (पाठ्यक्रम का िाम)  के्रसडट
1 मकै्रोइकोिॉनम्स 3

2  मिेैजरर्यल अकाउंनटंग 3

3  कॉरपोरेट फाइिेंस 3

4  नबजिेस कम्यनुिकेशि- II 1.5

5  नबजिेस ररसच्य मै् ड्य - I 1.5

6  माकगे नटंग मिेैजमेंट - II 3

7  ऑगगेिाइजेशिल नबहनेव्यर-II 1.5

8  ऑपरेशसं मिेैजमेंट - I 1.5

9  ऑपरेशसं ररसच्य 3

  कुल 21

 
क्र.स.ं टम्च III (पाठ्यक्रम का िाम)  के्रसडट

1  लीगल असपे्ट्स आफ नबजिेस 3

2  इफंॉमगेशि नससटमस 3

3  नबजिेस ररसच्य मै् ड्स-II 3

4  हुमि ररसोस्य मिेैजमेंट 3

5  ऑगगेिाइजेशिल नबहनेव्यर - III 3

6  ऑपरेशसं मिेैजमेंट-II 3

7  सटै्रटेनजक मिेैजमेंट 3

 कुल 21

तवििीय व्षि के पाठ्यक्रम ( एमबीए 2017-19  बैच)
प्सतुत पाठ्यक्रम

 एमबीए सवितीय वष्च के  ऐस्छिक पाठ्यक्रम (2017-19   बरैर) टम्च IV , V,VI
क्र.स.ं के्त्  के्रसडट

              अकाउंसटंग एडं फाइिेंस  
1  डेररवेनटवस 3

2  नबजिेस  वैल्यएूशि 3
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क्र.स.ं के्त्  के्रसडट

3  प्रोजे्ट एडं इफंासट्र्चर फाइिेंस 3

4  इनवेसटमेंट मिेैजमेंट 3

5  फाइिेंनस्यल इकोिोमनेट्र्स 3

6  नफ्सड इिकम नस््योररटीज 3

7  बैंक मिेैजमेंट 3

8  प्राइवेट इन्वटी एडं वेंचर कैनपटल 3

9  हजे फंड सटै्रटेनजज 3

              इकोिॉसमकस  
1  इकोिोमनेट्र्स 3

2  इनंड्या एडं वलड्य इकोिामी 3

3  फाइिेंनस्यल इकोिॉनम्स 3

           इफंॉममेशि सससटमस  
1  डाटा माइनिंग एडं नप्रनडन्टव एिनलनट्स 3

2  सटै्रटेनजस फॉर इिफॉरमशेि नससटमस मिेैजमेंट 3

3  सोशल मीनड्या एडं कॉनगिनटव एिनलनट्स 3

4  लीनडंग ट्रांसफॉरमशेसं थ् ूनडनजटल 1.5

               माकमे सटंग मरैिेजमेंट  
1  कंज्यमूर नबहनेव्यर 3

2  नडनजटल माकगे नटंग 3

3  सेलस एडं नडसटी््यशूि मिेैजमेंट 3

4  प्रोड्ट एडं ब्ांड मिेैजमेंट 3

5  नबजिेस टू नबजिेस माकगे नटंग 3

6  इटंीग्ेटेड माकगे नटंग कम्यनुिकेशि 3

7  रूरल माकगे नटंग 3

8  ररटेल मिेैजमेंट 3

9  कसटमर ररलेशिनशप मिेैजमेंट 3

               ऑपरेशंस मरैिेजमेंट  
1  सपलाई चिै मिेैजमेंट 3

2  प्रोजे्ट मिेैजमेंट 3

3  ऑपरेशसं एिानलनट्स 3

4  सनव्यस ऑपरेशसं मिेैजमेंट 3

5  नबजिेस फोरकानसटंग मॉडल 3

 सटे्टजी  
1  मॉडलस एडं फेमवक्य  आफ सटै्रटेनजक एिनलनसस 3

2  कोऑपरेनटव एडं कॉनमपटेनटव  सटै्रटेनजज 3

3  मज्यर एडं एन्वनजशसं ( क्रॉस- नलसटेड नवद फाइिेंस एरर्या) 3

4  नडजाइि न्ंनकंग, इनिोवेशि एडं कारपोरेट आतंप्यु्यिरनशप (डीआईसीई) 1.5

5  कॉनमपटेनटव इटेंनलजेंस 1.5

6  मिेैजमेंट कंसलनटंग 1.5

 ओबी\ एरआर ( पीजीडीएरआरएम काय्चक्रम में प्सतुसत के  अिुसार)  
1  कमपीटेंसी मिेैजमेंट 3

2  मिेैनजंग किनफल्ट्स एडं िेगोनशएशसं 1.5

3  काउंसनलंग एडं कोनचगं 3
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मानव संसाधन प्रबंधन में स्ािकोत्तर कायषिक्रम (पीजीपी-एचआरएम) 
भारती्य प्रबंध संस्ाि (आईआईएम), रांची के ह्मूि ररसोस्य मिेैजमेंट (पीजीपी-एचआरएम) में प्रमखु सिातकोतिर का्य्यक्रम दो साल का 
पिू्यकानलक आवासी्य का्य्यक्रम ह।ै

इस का्य्यक्रम का उद्शे्य मािवी्य और नवचारशील, संगठिातमक और समग् सामानजक कल्याि के नलए लोगों-नवशरेज्ञों को नवकनसत करिा ह।ै 
्यह मजबतू िैनतक और सामानजक नचतंाओ ंके सा् व्यावसान्यक कौशल को एकीकृत करता ह।ै आधनुिक उद्योग लगातार ऐसे प्रबंधकों की 
तलाश में रहते हैं जो का्या्यतमक साइलो से ऊपर उठकर व्यापक र्नटिकोि के सा् िेततृव करिे में सक्षम हो सकते हैं। ्यह का्य्यक्रम मािव संसाधि 
पेशवेरों में इस तरह के व्यापक व्यापार र्नटिकोि नवकनसत करिे का एक अिोखा प्र्यास ह।ै पाठ््यक्रम को हाल ही में एकीकृत, प्रासंनगक और 
समकालीि बिािे के नलए संशोनधत नक्या ग्या ह।ै हमिे नवशरे रूप से मािव संसाधि प्रबंधि से संबंनधत एकीकृत कोर पाठ््यक्रम तै्यार नकए हैं। 
्ेय पाठ््यक्रम एक ओर कम्यचारर्यों के सा् संगठिों की नचतंाओ ंको संतनुलत करते हैं और दसूरी ओर मािव संसाधि प्र्ाओ ंका एक व्यवनस्त 
र्नटिकोि प्रसततु करते हैं।

सिातकोतिर का्य्यक्रम छह नतमानह्यों तक चलता ह,ै जो दो वरषों का ह,ै इि दो वरषों के बीच ग्ीष्मकालीि परर्योजिा होती ह।ै ्यह का्य्यक्रम छात्रों को 
नकनहीं दो नवर्यों के सा् नवशरेज्ञ-सतरी्य ज्ञाि नवकनसत करिे में सक्षम बिाता ह:ै जेिरनलसट ह्मूि ररसोस्य मिेैजमेंट, ऑगगेिाइजेशिल डेवलपमेंट 
त्ा इडंसट्री्यल ररलेशेंस। दसूरे वर्य में तीि टम्य होते हैं। ्ेय पाठ््यक्रम प्रनतभानग्यों को प्रबंधि के का्या्यतमक क्षेत्रों की गहरी समझ नवकनसत करिे में 
मदद करते हैं। जो छात्र नकसी भी नवर्य की गहरी समझ हानसल करिा चाहते हैं ्या नकसी नवर्य को गहराई से जाििा चाहते हैं, वे संका्य सदस्य 
के माग्यदश्यि में सवतंत्र अध्य्यि (सीआईएस) का एक कोस्य भी कर सकते हैं।

का्य्यक्रम को भारती्य प्रबंध संस्ाि नबरादरी के प्रनतनठित आतंररक और नवनजनटंग फैकलटी सदस्यों एवं अन्य प्रनसधि समाि-सतर के संस्ािों और 
संगठिों के नशक्षानवदों द्ारा प्रसततु नक्या जाता ह,ै जो नवनभनि प्रकार के शकै्षनिक र्नटिकोिों का उप्योग करके पाठ््यक्रम तै्यार करिे में और कक्षा 
के दौराि अपिे अिभुव का इसतेमाल करते हैं। हम भारती्य प्रबंधि संस्ाि रांची में मसुतैदी और का्य्यस्ल की बदलती जरूरतों के सा् तालमले 
बिाए रखिे के नलए एचआर पेशवेर के नलए आवश्यक ज्ञाि, कौशल और क्षमता प्रदाि करिे की कोनशश करते हैं। भारती्य प्रबंधि संस्ाि, रांची 
नवनभनि सामानजक और व्यावसान्यक मदु्ों पर र्नटिकोि को व्यापक बिािे के नलए सांसकृनतक, शनैक्षक, अिभुवातमक और अन्य जिसांनख्यकी्य 
नवनवधता को प्रोतसानहत करता ह।ै छात्रों को प्रनतनठित कॉपपोरेट प्रनत्योनगताओ ंमें भाग लेिे  और लगातार कई लाइव उद्योग परर्योजिाओ ंका 
िेततृव करिे के नलए प्रोतसानहत नक्या जाता ह।ै

भारती्य प्रबंध संस्ाि, रांची ्यह घोरिा करते हुए गव्य महससू कर रहा ह ैनक ह्मूि ररसोस्य मिेैजमेंट (पीजीपीएचआरएम) में इसके सिातकोतिर 
का्य्यक्रम को सोसा्यटी फॉर ह्मूि ररसोस्य मिेैजमेंट (एसएचआरएम) द्ारा सवीकार कर नल्या ग्या ह,ै नजससे अब इसे मािव संसाधि पाठ््यक्रम 
गाइडबकु और टेमपलेट के सा् जोड नद्या जाएगा। दनुि्या भर में लगभग 375 नशक्षि संस्ािों में 400 से अनधक का्य्यक्रमों को एसएचआरएम 
िे अपिे सझुाए गए गाइड और टेमपलेट के सा् संरेनखत नक्या ह।ै मािव संसाधि पाठ््यक्रम गाइडबकु और टेमपलेट को एसएचआरएम द्ारा 
न्यिूतम एचआर सामग्ी क्षेत्रों को पररभानरत करिे के नलए नवकनसत नक्या ग्या ्ा, नजनहें पवू्य सिातक और सिातक सतर पर एचआर छात्रों 
द्ारा अध्य्यि नक्या जािा चानहए। नदशानिदगेश - 2006 में बिाए गए और 2010, 2013 और 2017 में नफर से मान्य नकए गए - नवश्वनवद्याल्य 
व्यावसान्यक सकूलों में पढाए गए मािव संसाधि नशक्षा मािकों को पररभानरत करिे के नलए एसएचआरएम की शकै्षनिक पहल का नहससा हैं 
और नवश्वनवद्याल्यों को इि मािकों का पालि करिे वाले नडग्ी का्य्यक्रम नवकनसत करिे में मदद करते हैं।

उदे्शय

भारती्य प्रबंध संस्ाि, रांची में पीजीपी-एचआरएम का उद्शे्य उि एचआर पेशवेरों का निमा्यि करिा ह,ै नजिके पास निमिनलनखत दक्षताओ ंहैं
1. व्यावहाररक संगठि एवं उिके संचालकों को समझिे की दक्षता;
2. व्यापार और मािव संसाधि रक्षिी्य के बीच के संबंध को समझें;
3. संगठि में सवीकृनत, नवश्वसिी्यता और सममाि के निमा्यि में सव्ंय की भनूमका को समझें;
4. कम्यचारर्यों और उिकी मािनसकता को समझें तानक उिकी आकांक्षाओ ंऔर संगठिातमक मांग के बीच एक संबंध बिुा जा सके;
5. अपिे संगठि में मािव संसाधि प्र्ाओ ंमें सव्यरिठेि के निमा्यि और का्या्यनव्यि में िेततृव ्या ्योगदाि; त्ा
6. संगठिातमक लक््यों और उद्शे्यों के नवकास और उपलन्ध में एक रििीनतक भनूमका निभािा
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एमबीए- एचआरएम के तलए प्रसिुि पाठ्यक्रम
 प्र्म व्षि के पाठ्यक्रम ( एमबीए- एचआर 2018-20  बैच)

क्र.स.ं  पाठ्यक्रम (टम्च I) 2018-20  के्रसडट

1  ऑगगेिाइजेशिल नबहनेव्यर 3

2  फाइिेंनस्यल ररपपोनटंग एडं कॉसट मिेैजमेंट 3

3  माकगे नटंग मिेैजमेंट 3

4 मिेैजरर्यल इकोिॉनम्स 3

5  ्वाननटटेनटव टेन्ि्स 3

6  नबजिेस कम्यनुिकेशि 3
7  नबजिेस एन््स 1.5

  कुल क्रे डिट 19.5

क्र.स.ं  पाठ्यक्रम (टम्च II) 2018-20  के्रसडट

1  एचआर फाउंडेशि:  एपंलोई एज सटेकहोलडर 4.5

2  ऑगगेिाइजेशिल सट्र्चर एडं नडजाइि 3

3  बेनस्स ऑफ एपंलोई ररलेशसं 3

4  फाइिेंनस्यल मिेैजमेंट 3

5  ऑपरेशसं मिेैजमेंट 3

6  सोशल ररसच्य मे् ड्स 3

  कुल क्रे डिट 19.5

क्र.स.ं  पाठ्यक्रम (टम्च III) 2018-20  के्रसडट

1 ऑगगेिाइजेशिल डेवलपमेंट एडं चेंज 3

2 सटे्रटेनजक मिेैजमेंट 3

3 इिफामगेशि नससटमस 3

4 एचआर नससटम 1: कमपेटेनसी एनहांसमेंट नससटम 3

5 एचआर नससटम 2: मोनटवेशि एनहांसमेंट नससटम 3

6 एचआर नससटम 3: ऑपचु्यनिटी एनहांसमेंट नससटम 3

7 लीगल आसपे्ट ऑफ़ नबजिेस 3

 कुल क्रे डिट 21
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तवििीय व्षि के पाठ्यक्रम ( एमबीए- एचआरएम 2017-19  बैच)
क्र.स.ं  पाठ्यक्रम (टम्च IV) 2017-19  के्रसडट

1 सटै्रटेनजक एचआरएम 3

2 लेबर लॉज एडं  एपंलोई  ररलेशनस -I 3

3 लीडरनशप एडं मिेैजरर्यल इफेन्टवेिेस 3
4 कंपिसेशि एडं रीवाड्य मिेैजमेंट 3

5
एचआर लीडरनशप सीरीज

(परेू का्य्यकाल में 10 व्याख्याि और प्रज्ञता डा्यरी के आधार पर मलू्यांकि)
1.5

6 हुमि ररसोसगेस इिफॉरमेशि नससटम 3
7  साइकोलॉनजकल एडं साइकोमनेट्रक टेनसटंग 3

  कुल क्रे डिट 19.5

क्र.स.ं  पाठ्यक्रम (टम्च V) 2017-19  के्रसडट

1  इटंरिेशिल एचआरएम 3

2  कमपीटेंसी मिेैजमेंट 3

3  मिेैनजंग  किनफल्ट्स एडं िेगोनशएशसं 1.5
4  करर्यर एडं स्सेसि मिेैजमेंट 3
5  ह्मूि ररसोस्य फॉरकानसटंग एडं पलानिंग 3
6  रोल ऑफ एचआर इि  मज्यस्य एडं  एन्वनजशसं 1.5
7  लेबर लॉज एडं एपंलोई ररलेशसं-II 3
8  काउंसनलंग एडं कोनचगं 1.5

  कुल क्रे डिट 19.5

क्र.स.ं  पाठ्यक्रम (टम्च VI) 2017-19  के्रसडट

1  न्यरूो मिेैजमेंट 3

2  एचआर एिानलनट्स 3

3  एमपलाई वेलफे्यर एडं वक्य पलेस एिवा्यरमेंट 3

4  एचआर अकाउंनटंग 1.5

5  ऑगगेिाइजेशिल चेंज एडं डेवलपमेंट 3

6  सेलफ- एसेसमेंट एडं पस्यिल ग्ो् 3

  कुल क्रे डिट 16.5
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2018-20  बैच हिेु  एमबीए एवं  एमबीए- एचआरएम कायषिक्रम का 
शुलक संरचना

क्र.स.ं सववरण 1ला टम्च 2रा टम्च 3रा टम्च 4िा टम्च 5वां टम्च 6ठा टम्च कुल

1 प्रवेश शलुक   1,00,000 - - - - -   100,000

2  ट््यशूि 70,000 1,70,000 1,70,000 1,78,000 1,70,000 1,70,000 9,28000

3  पाठ््यक्रम सामग्ी 24,000 24,000 24,000 24,000 24,000 24,000 1,44,000

4  कंप्यटूर प्रभार 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 1,20,000

5 पसुतकाल्य  शलुक 12,000 12,000 12,000 12,000 12,000 12,000 72,000

6  कमरा नकरा्या   6,000 6,000 6,000 6,000 6,000 6,000 36,000

7 **  मसे व्य्य 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 90,000

8 जमािती जमा 10,000 - - - - - 10,000

9 पवू्य छात्र शलुक 10,000 - - - - - 10,000

कुल 2,67,000 2,47,000 2,47,000 2,55,000 2,47,000 2,47,000 1,510,000

पीजीईएकसपी 
पीजीईए्सपी, प्रबंधि में एक व्यापक दो वरधी्य सिातकोतिर "नडग्ी का्य्यक्रम" ह।ै का्य्यक्रम हर नवर्य के उि सिातक / सीए / सीएस / आईसीड्ल्यएू 
/ के नलए तै्यार नक्या ग्या ह,ै नजिके पास कम से कम 5 साल के काम / पेशवेर / उद्यमी होिे के अिभुव के सा् सिातक समकक्ष शनैक्षक 
्योग्यता हो। झारखडं और पडोसी क्षेत्र में कई बडे साव्यजनिक और निजी क्षेत्र के उपक्रम हैं, नजनहें अपिे कम्यचारर्यों के प्रबंधकी्य कौशल के 
उनि्यि की आवश्यकता ह।ै राष्ट्री्यकृत बैंक, मीनड्या हाउस, राज्य सरकार की ्यनूटनलटीज आनद अपिे उचच प्रदश्यि करिे वाले कम्यचारर्यों को 
भारती्य प्रबंध संस्ाि, रांची के पीजीईए्सपी का्य्यक्रम में दानखल करिे के नलए चिु सकते हैं। इसी तरह, सरकारी अनधकारर्यों के सा्-सा् 
निजी सं्ाओ ंके पेशवेरों,  सीए, सीएस, आईसीड्ल्यएू, डॉ्टर, वकील, सवतंत्र कंसलटेंट्स और उद्यमी आनद पीजीईए्सपी का्य्यक्रम में अपिी 
भागीदारी को सव-प्रा्योनजत करके का्य्यक्रम से लाभ उठा सकते हैं।.

का्य्यक्रम अत्यनधक प्रनतसपधधी और गनतशील वातावरि के नलए प्रनतभानग्यों को लैस करता ह,ै नजसमें प्रत्ेयक प्रबंधक को लोगों के प्रबंधि, 
नवति, लेखा, अ ््यशास्त्र, बाजार, प्रनतसपधा्य, गिुवतिा, उतपादकता आनद की अचछी समझ रखिे की आवश्यकता होती ह।ै का्य्यक्रम का उद्शे्य एक 
परसपर संवादातमक और अनधगम सहा्यक माहौल में वररठि प्रबंधि और िेततृव की भनूमका के नलए प्रनतभानग्यों को नवकनसत करिा ह।ै का्य्यक्रम 
व्यनक्त के सा्-सा् सामनूहक सतरों पर प्रनतभानग्यों की नवकासातमक आवश्यकताओ ंको परूी करिे के नलए तै्यार नक्या ग्या ह,ै नजससे अनधगम 
पररिामों को अनधकतम नक्या जा सके।

का्य्यक्रम का कैलेंडर कामकाजी व्यनक्त्यों की का्य्य आवश्यकताओ ंके अिरुूप व्यवनस्त नक्या जाता ह।ै का्य्यकारी अनधकारर्यों / पेशवेरों / 
उद्यनम्यों के का्य्यनदवसों के दौराि उिके का्य्य और व्यावसान्यक नचतंाओ ंको ध्याि में रखते हुए इस कार्यक्म करे  डलए सत्र करे वल सप्ाह करे  
अंत में आ्योनजत नकए जाते हैं।]

उदे्शय:

का्य्यक्रम से प्रनतभागी सीख पाएगँे

•	 प्रबंधि और प्रमखु का्यषों की एक व्यापक समझ नवकनसत करिा।

•	 समस्या समाधाि और उद्शे्यों के प्रबंधकी्य निि्य्य लेिे के नलए नवशे्रिातमक र्नटिकोि अपिािा सीखेंगे।

•	 प्रबंधकी्य और िेततृव कौशल बढेगा
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पीजीईएकसपी हिेु प्रसिुि पाठ्यक्रम 
प्र्म व्षि के पाठ्यक्रम (पीजीईएकसपी 2018-20 बैच)

टम्च – I पाठ्यक्रम (2018-20) टम्च – II पाठ्यक्रम (2018-20) टम्च – III पाठ्यक्रम (2018-20)

माइक्रो इकॉिोनम्स फॉर मिेैजस्य ऑगगेिाइजेशिल नबहनेव्यर-II सटै्रटनजक मिेैजमेंट
फाइिैिनश्यल ररपोनटांग एडं एिनलनसस मकै्रो इकॉिोनम्स फॉर मिेैजस्य नबजिेस कम्यनुिकेशि –II -1.5 के्रनडट

ऑगगेिाइजेशिल नबहनेव्यर-I
कॉसट मिेैजमेंट अकाउंनटंग

ऑपरेशसं मिेैजमेंट 

्वांनटटेनटव मे् ड्स फॉर नबजिेस कॉपपोरेट फाइिेंस ह्मूि ररसोस्य मिेैजमेंट

फाइिैंनश्यल मिेैजमेंट -1.5 के्रनडट माकगे नटंग मिेैजमेंट – II
ऑगगेिाइजेशिल सट्र्चर एडं नडजाइि

 -1.5 के्रनडट
माकगे नटंग मिेैजममेंट-I ऑपरेशसं ररसच्य इिफॉरमशेि नससटमस

नबजिेस कम्यनुिकेशि-I -1.5 
के्रनडट

 
रीीसच्य मे् डलॉजी

तवििीय व्षि के पाठ्यक्रम (पीजीईएकसपी 2017-19 बैच)
टम्च – IV पाठ्यक्रम (2017-19) टम्च– V (2017-19) टम्च – VI (2017-19)

• आतंप्यू्यिर्यनशप • नबजिेस एिनलनट्स एडं नबजिेस इनटेनलजेंस • नबजिेस एन््स -1.5 के्रनडट
• इटंरिेशिल नबजिेस मिेैजमेंट – 1.5 के्रनडट • नबजिेस कम्यनुि्शि • लीगल एडं रेगलेुटरी असपे्ट ऑफ नबजिेस

• रीसच्य मे् डलॉजी • इलेन्टव 1 • इलेन्टव 3
• मिेैजमेंट इनफॉरमशेि नससटम • इलेन्टव 2 • इलेन्टव 4

  • इलेन्टव 5

टम्च – V (17-19) में ऐस्छिक के सववरण

फाइिैंस ऑपरेशंस

इनवेसटमेंट एिनलनसस एडं पोट्यफोनलओ मिेैजमेंट लॉनजनसट्स एडं सपलाई चिै मिेैजमेंट 

प्रोजे्ट एडं इनफासट्र्चर फाइिैंस प्रोजे्ट मिेैजमेंट 

हु्मि रीसोस्च सट्रैटजी

इडंनसट्र्यल ररलेशसं एडं लेबर लॉज फॉर मिेैजरेस कोऑपरेटीव एडं कॉमपीनटनटव सटै्रटनजज

निगोनसएशि एडं कनफनल्ट मिेैजमेंट मॉडलस एडं फेमव्स्य ऑफ सटै्रटनजक एिनलनसस

माकमे सटंग 

सेलस एडं नडसट्री््यशूि मिेैजमेंट 

बी2बी माकगे नटंग
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टम्च – VI (17-19) में ऐस्छिक के सववरण

फाइिैंस सट्रैटजी

नबजिेस वैल्यएुशि
कॉपपोट्य गवर्यिेंस एडं सीएसआर :3 के्रनडट
नसमलेुशि इि सटै्रटजी: 1.5 के्रनडट
 

माकमे सटंग इनफॉममेशि सससटम

सनव्यस माकगे नटंग

माकगे नटंग इनटेनलजेंस एडं माकगे नटंग एिनलनट्स
 प्रोड्ट एडं ब्ांड मिेैजमेंट

 सटै्रटेनजक माकगे नटंग
 

 ऑपरेशनस
 सनव्यस ऑपरेशसं मिेैजमेंट
 ्वानलटी एडं नस्स नसगमा 
 
सभी पाठ््यक्रम 3-के्रनडट के हैं। प्रत्ेयक पाठ््यक्रम में 30 कक्षा संपक्य -घटें होते हैं।

प्रत्ेयक छात्र 6 के्रनडट के बराबर एक मजेर ररसच्य प्रोजे्ट परूा करेगा।

्यह परर्योजिा सेमसेटर IV की शरुुआत में शरुू होिी चानहए और सेमसेटर VI के अतं तक समाप्त होिी चानहए।
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संकाय और कमषिचारी
मुखय संकाय
भारती्य प्रबंध संस्ाि रांची में संका्य ढाँच ेका एक अिठूा संनवभाग ह ैजो निपिु मखु्य संका्य और अनतन् संका्य के नमरिि को समा्योनजत 
करता ह।ै प्रसतानवत संका्य छात्रों को मजबतू सैधिांनतक पठृिभनूम प्राप्त करिे में मदद करता ह ैऔर दनुि्या भर के उद्योग और संस्ािों में व्यावहाररक 
अिपु्र्योगों और नवकास से संपक्य  कराता ह।ै

01 अप्रैल, 2018 - 31 माचषि, 2019 के दरौरान संस्ान को छोड़ने वाले 
संकाय सदसय

संकाय तनयुतति
भारती्य प्रबंध संस्ाि रांची िे संका्य भतधी, पनुटि और पदोनिनत की प्रनक्र्या की निगरािी के नलए आतंररक कानम्यक सनमनत (आईपीसी) गठि 
नक्या ह।ै इस वर्य आईपीसी का्या्यल्य िे निमिनलनखत चार क्षेत्रों की भतधी प्रनक्र्या का संचालि नक्या ह;ैऑगगेिाइजेशिल नबहनेव्यर  एडं हुमि 
ररसोस्य मिेैजमेंट,  अकाउंनटंग एडं फाइिेंस, माकगे नटंग  एडं जिरल मिेैजमेंट नवशरे रूप से नबजिेस लॉ। पांच उममीदवारों को भारती्य प्रबंध संस्ाि 
रांची में संका्य पद (अकाउंनटंग एडं फाइिेंस के क्षेत्र में 1,  माकगे नटंग के क्षेत्र में 2 और ओबी एवं एचआरएम क्षेत्र में 2) की पेशकश की गई ्ी, 
नजसमें से निमिनलनखत तीि संका्य सदस्य संस्ाि में शानमल हुए हैं।

01 अप्रैल, 2018 - 31 माचषि, 2019 के दरौरान शातमल हुए संकाय सदसय

क्र.स.ं सकंाय का िाम पद के्त् सतसि

1 प्रो. कुमार आलोक सहा्यक प्रोफेसर ओबी एडं एचआर 10.07.2018

क्र.स.ं सकंाय का िाम पद के्त् सियुसति सतसि

1 प्रो. आनदत्य शकंर नमरिा सहा्यक प्रोफेसर माकगे नटंग 05.10.2018 

2 प्रो. प्रसेिजीत चक्रवतधी सहा्यक प्रोफेसर  अकाउंनटंग एडं फाइिेंस 05.10.2018

3 प्रो .टाटा साई नवज्य सहा्यक प्रोफेसर  माकगे नटंग 23.07.2018

01 अप्रैल 2018 - 31 माचषि, 2019 के दरौरान वे संकाय सदसय तजनहें 
पदोन्नति/ पुतटि तमली 

क्र.स.ं सकंाय का िाम पद के्त् पदोनित / पुसटि 
1 प्रो. ससाधर बेरा एसोनसएट प्रोफेसर ऑपरेशि मिेैजमेंट पदोनित

2 प्रो. अनमत सचाि एसोनसएट प्रोफेसर ऑपरेशि मिेैजमेंट पदोनित
3 डॉ. नप्याली घोर सहा्यक प्रोफेसर ओबी एडं एचआर पनुटि

4 प्रो. मिीर कुमार सहा्यक प्रोफेसर ओबी एडं एचआर पनुटि
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संकाय प्रोफाइल
आसदतय शंकर समश्ा 
सहा्यक प्रोफेसर 
क्षेत्र: माकगे नटंग
ईमले: adityashankar.mishra@iimranchi.ac.in
्योग्यता: 
• पीएचडी (आईएफएचई, हदैराबाद)
• वीएसपी (सीओबीआई, टोलेडो नवश्वनवद्याल्य, ओएच, ्यएूसए)
• MBA (माकगे नटंग)

अमरेनदु िंदी
सहा्यक प्रोफेसर 
क्षेत्र: इकोिॉनम्स
ईमले:amarendu@iimranchi.ac.in
्योग्यता: 
• पीएचडी, िेशिल ्यनूिवनस्यटी ऑफ नसंगापरु (एि्यएूस), नसंगापरु
• एम.एससी., बीएससी., बद्यवाि नवनश्वद्याल्य, भारत (सवि्य पदक नवजेता)

अंबुज आिंद
सहा्यक प्रोफेसर 
क्षेत्र: इिफॉमगेशि नससटम
ईमले:ambuj@iimranchi.ac.inI
्योग्यता: 
• भारती्य प्रबंधि संस्ाि कलकतिा को फेलो
• नवश्वेश्वरै्या िेशिल इसंटीट््यटू ऑफ टे्िोलॉजी, िागपरु से इलेन्ट्रकल इजंीनि्यररंग में बीटेक

असमत सराि
एसोनसएट प्रोफेसर 
क्षेत्र: ऑपरेशि मिेैजमेंट
ईमले:amitsachan@iimranchi.ac.infpm
्योग्यता: 
बीटेक आईआईटी रुडकी,
एमडीआई गडुगांव

आिंद
सहा्यक प्रोफेसर 
क्षेत्र: अकाउंनटंग एडं फाइिेंस
ईमले:anand@iimranchi.ac.in
्योग्यता: 
• पीएच.डी.(आईसीएफएआई नवश्वनवद्याल्य, दहेरादिू, भारत), उतकृटिता हते ुसममानित
• एमटीपी (दहेरादिू नवश्वनवद्याल्य, भारत)
• वीएसपी (मानट्यि जे नवहटमिै एसओएम, नसरै््यजू नवश्वनवद्याल्य, एिवाई, ्यएूसए)
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अिुभव समश्
सहा्यक प्रोफेसर 
क्षेत्र: माकगे नटंग
ईमले:Anubhav.mishra@iimranchi.ac.in
्योग्यता:
• एफपीएम(माकगे नटंग) -भारती्य प्रबंधि संस्ाि लखिऊ
• ईपीजीपी-भारती्य प्रबंधि संस्ाि कोझीकोड
• बी टेक (मकेैनिकल इजंीनि्यररंग) -आईईटी लखिऊ।

अररंदम मुखजती
सहा्यक प्रोफेसर 
क्षेत्र: इिफॉमगेशि नससटम
ईमले: Arindam.m@iimranchi.ac.in
्योग्यता: 
• फेलो (पीएचडी), नबजिेस मिेैजमेंट में सिातकोतिर नडपलोमा भारती्य प्रबंधि संस्ाि कलकतिा 

बैचलर ऑफ इलेन्ट्रकल इजंीनि्यररंग, जादवपरु नवनश्वद्याल्य

अि्चब असरकारी
सहा्यक प्रोफेसर 
क्षेत्र: ऑपरेशि मिेैजमेंट
ईमले:arnab.a@iimranchi.ac.in
्योग्यता: 
• भारती्य प्रौद्योनगकी संस्ाि कोलकाता के फेलो
• िेशिल इसंटीट््यटू ऑफ इले्ट्रॉनि्स एडं कम्यनुिकेशि इजंीनि्यररंग, िेशिल इसंटीट््यटू ऑफ 

टे्िोलॉजी, दगुा्यपरु

अससत बरि म्ापात् 
प्रोफेसर ऑफ पै्रन्टस
क्षेत्र : ओबी एडं एचआरएम क्षेत्र
ईमले:asit.mohapatra@iimranchi.ac.in
्योग्यता:
• पीएचडी (अलीगढ मनुसलम नवश्वनवद्याल्य, अलीगढ)
• प्रशासनिक प्रबंधि में सिातकोतिर (जमिालाल बजाज इसंटीट््यटू ऑफ मिेैजमेंट सटडीज, मुबंई)
• बी.टेक (प्रोड्शि इजंीनि्यररंग) - नबट्स, रांची नवश्वनवद्याल्य
• टोटल ्वानलटी मिेैजमेंट में नडपलोमा (टी््यएूम), सटनलांग नवश्वनवद्याल्य, ्यकेू
• एडवांसड नडपलोमा इि मिेैजमेंट ररसच्य -हूमि ररसोस्य मिेैजमेंट, ऑल इनंड्या मिेैजमेंट एसोनसएशि, 

नदलली
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गौरव मिो्र मराठे
सहा्यक प्रोफेसर 
क्षेत्र: ओबी-एचआर
ईमले:gaurav.m@iimranchi.ac.in
्योग्यता: 
• फैलो ऑफ मिेैजमेंट, ए्सएलआरआई (ऑगगैिाइजेशि नबहनेव्यर), 2014
• बीई कॉलेज ऑफ इजंीनि्यररंग पिु,े पिु ेनवश्वनवद्याल्य , (आईटी), 2006

काशी िरेश ससं्
प्रोफेसर एमरेरटस
क्षेत्र: ऑपरेशि मिेैजमेंट क्षेत्र
ईमले:kns@iimranchi.ac.in
्योग्यता: 
• डी. इजंीनि्यर (आईई एडं एम): एनश्यि इसंटीट््यटू ऑफ टेकिोलॉजी, बैंकॉक
• एम टेक (आईई एडं एम): इनंड्यि इसंटीट््यटू ऑफ टे्िोलॉजी, कािपरु
• बीएससी (इजंी.) मकेा इजंी,: पटिा ्यनूिवनस्यटी, पटिा

मिीष कुमार
सहा्यक प्रोफेसर 
क्षेत्र: ओबी एडं एचआर
ईमले:manish@iimranchi.ac.in
्योग्यता: 
• फैलो भारती्य प्रबंधि संस्ाि लखिऊ
• बैचलर ऑफ इजंीिी्यररंग वीटी्य,ू बेलगौम)

मयंक जयोतसिा सोिी
सहा्यक प्रोफेसर 
क्षेत्र: माकगे नटंग
ईमले:mjyotsna@iimranchi.ac.in
्योग्यता:  
• एफपीएम (भारती्य प्रबंधि संस्ाि अहमदाबाद), एम कॉम और बी कॉम

एि.सशवशंकरि
सहा्यक प्रोफेसर 
क्षेत्र : अकाउंनटंग एडं फाइिेंस
ईमले:ns@iimranchi.ac.in
्योग्यता: 
• पीएचडी
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सपयाली घोष
सहा्यक प्रोफेसर 
क्षेत्र: ओबी एडं एचआर
ईमले: piyali.ghosh@iimranchi.ac.in
्योग्यता: 
• पीएचडी, एमबीए, एमए (इकोिॉनम्स)

प्दीप कुमार बाला
एसोनसएट प्रोफेसर 
क्षेत्र: इिफॉमगेशि नससटम
ईमले:pkbala@iimranchi.ac.in
्योग्यता: 
• बीटेक, आईआईटी, खडगपरु
• एम टेक,आईआीटी, खडगपरु
• पीएचडी. आईआईटी, खडगपरु, इडंसट्री्यल एडं नससटम इजंीनि्यररंग

प्सेिसजत रक्रवतती
सहा्यक प्रोफेसर 
क्षेत्र: अकाउंनटंग एडं फाइिेंस
ईमले:prasenjit.chakrabarti@iimranchi.ac.in
्योग्यता: 
• फैलो (फाइिेंस) , भारती्य प्रबंधि संस्ाि इदंौर
• नवनजनटंग ररसच्य सकॉलर, डीनकि नबजिेस सकूल, डीनकि ्यनूिवनस्यटी, ऑसटे्रनल्या
• बी टेक (इसंट्ररू मेंटेशि एडं इले्ट्रॉनि्स), जादवपरु ्यनूिवनस्यटी
• बीएससी. (भौनतकी), जादवपरु नवश्वनवद्याल्य।

सप्सत रे
सहा्यक प्रोफेसर 
क्षेत्र: ऑपरेशि मिेेजमेंट
ईमले:Pritee.r@iimranchi.ac.in
्योग्यता: 
• पीएचडी .: आईआईटी खडगपरु
• एमटेक: जीआईईटी गिुपुरु, बीपी्यटूी, ओनड़सा
• बी टेक: सीईटी भवुिेश्वर, बीपी्यटूी ओनडशा
रोस्त कुमार 
सहा्यक प्रोफेसर 
क्षेत्र: सटै्रटनजक मिेैजमेंट
ईमले:rohit.k@iimranchi.ac.in
्योग्यता: 
• पीएचडी, भारती्य नवदशे व्यापार संस्ाि, िई नदलली
• एमबीए, भारती्य सवासथ्य प्रबंधि अिसुंधाि संस्ाि, ज्यपरु
• एमएस (बीमा) ), आईसीएफएआई नवश्वनवद्याल्य
• बी.एससी (ऑिस्य), सेंट जेनव्यस्य कॉलेज, रांची (संस्ाि रैंक धारक)
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सकंलप भट्ाराजती
सहा्यक प्रोफेसर 
क्षेत्र: इकोिॉनम्स
ईमले:sankalpa@iimranchi.ac.in
्योग्यता: 
• पीएचडी, इकोिॉनम्स, कलकतिानवश्वनवद्याल्य

ससारर बेरा
एसोनसएट प्रोफेसर 
क्षेत्र: ऑपरेशि मिेैजमेंट
ईमले:sbera@iimranchi.ac.in
्योग्यता: 
• बीई (एिआईटी, दगुा्यपरु),
• एमटेक, ् वानलटी ररलाएनबनलटी एडं ऑपरेशि ररसच्य (भारती्य सांनख्यकी संस्ाि, कलकतिा) 
• पीएचडी (आईआईटी बॉमबे) (पीएचडी ्ीनसस में उतकृटिता के सा् परुसकृत)

सायंति कंुडू
सहा्यक प्रोफेसर 
क्षेत्र: अकाउंनटंग एडं फाइिेंस
ईमले:SAYANTAN.K@iimranchi.ac.in 
्योग्यता: 
• बी टेक (कंप्यटूर इजंीनि्यररंग, कल्यािी नवश्वनवद्याल्य)
• एमबीए (आईआईटी खडगपरु)
• भारती्य प्रबंधि संस्ाि कलकतिा का फेलो (फाइिेंस एडं कंट्रोल)

शरैलेंद्र ससं्
प्रोफेसर / निदशेक 
क्षेत्र: हूमि ररसोस्य मिेैजमेंट
ईमले:shail@iimranchi.ac.in
्योग्यता: 
• पीएचडी (ऑगगेिाइजेशिल नबहनेव्यर) आईआईटी कािपरु '87
• एम ए (साइकलॉजी), प्र्म रििेी में, इलाहाबाद नवश्वनवद्याल्य'81
• एलएलबी. नदलली नवश्वनवद्याल्य'93

सशबाशीष रक्रवतती
सहा्यक प्रोफेसर 
क्षेत्र: माकगे नटंग मिेैजमेंट
ईमले:shibashish@iimranchi.ac.in
्योग्यता: 
• पीएचडी, जादवपरु नवश्वनवद्याल्य, कोलकाता।
• एमबीए, नसमबा्योनसस इसंटीट््यटू ऑफ नबजिेस मिेैजमेंट, पिूा।
• एमएससी, भारती्य प्रौद्योनगकी संस्ाि, बॉमबे।
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सशलपी ए दासगुप्ा
सहा्यक प्रोफेसर 
क्षेत्र: जेिरल मिेैजमेंट (नबजिेस कम्यनुिकेशि)
ईमले:shilpee.d@iimranchi.ac.in
्योग्यता: 
• संचार अध्य्यि में पीएचडी, आईआईटी खडगपरु
• एमए (अगं्ेजी), बीए (सवि्य पदक नवजेता), जीजी्य ूकें रिी्य नवश्वनवद्याल्य नबलासपरु

सौमय सरकार
सहा्यक प्रोफेसर 
क्षेत्र: माकगे नटंग
ईमले:soumya.s@iimranchi.ac.in
्योग्यता: 
• फैलो (माकगे नटंग), भारती्य प्रबंधि संस्ाि कलकतिा
• पीजीडीबीएम, भारती्य प्रबंधि संस्ाि कलकतिा
• बीई, मटेालनज्यकल नवज्ञाि, जादवपरु नवश्वनवद्याल्य, कलकतिा

सबुीर रट्ोपाधयाय 
प्रोफेसर ऑफ पै्रन्टस 
क्षेत्र: अकाउंनटंग एडं फाइिेंस क्षेत्र
ईमले:Subir.chattopadhyay@iimranchi.ac.in
्योग्यता:
• पीएच.डी. भारती्य प्रौद्योनगकी संस्ाि (आईएसएम), धिबाद
• एडवांसड नडपलोमा इि मिेैजमेंट अकाउंटेंसी, आईसीड्लएूआई (अब आईसीएआई)            
• आईसीड्ल्यएूआई (अब आईसीएआई) से लागत और व्स्य अकाउंटेंसी
• बैचलर ऑफ इजंीनि्यररंग (मकेैनिकल) बीई कॉलेज (अब आईआईईएसटी) नशबपरु से

सवरूप कुमार दत्ता
सहा्यक प्रोफेसर 
क्षेत्र:सटै्रटनजक मिेैजमेंट
ईमले:swarup.dutta@iimranchi.ac.in
्योग्यता: 
• पीएचडी: सेंटर फॉर एिवा्यरमेंट पलानिंग एडं टेक ्यनूिवनस्यटी
• एमबीएम, वीजीएसओएम, आईआईटी खडगपरु
• बी टेक, एिआईटी, कालीकट

टाटा साई सवजय
सहा्यक प्रोफेसर 
क्षेत्र: माकगे नटंग
ईमले:t.svijay@iimranchi.ac.in
्योग्यता: 
• फेलो (भारती्य प्रबंधि संस्ाि रा्यपरु)
• एसआईएमआईएचएल से एमएमबीए
• एसआईएमआईएचएल से एमएससी
• एसआईएमआईएचएल से बीएससी (ऑिस्य)
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तिुश्ी दत्ता
सहा्यक प्रोफेसर 
क्षेत्र: ओबी एडं एचआरएम
ईमले:tanusree@iimranchi.ac.in
्योग्यता: -
• पीएच.डी. (आईआईटी खडगपरु) - एमए (सवि्य पदक नवजेता) बीएच्यू

सवजया दीसक्त
सहा्यक प्रोफेसर 
क्षेत्र: ऑपरेशि मिेैजमेंट
ईमले:vijaya.dixit@iimranchi.ac.in:
्योग्यता:-
• भारती्य प्रबंधि संस्ाि लखिऊ (संचालि प्रबंधि) की फैलो
• मरैीि इजंीनि्यररंग में सिातक

शैक्षतणक परर्द की बैठकें
अपै्रल 2018 से माच्य 2019 के दौराि छह अकादनमक काउंनसल बैठकों (एसीएम) का आ्योजि नक्या ग्या

क्र.स.ं एसीएम स.ं सदिांक

1. एसीएम सं. 36/18 27.04.2018

2. एसीएम सं. 37/18 18.05.2018

3. एसीएम सं. 38/18 31.07.2018

4. एसीएम सं. 39/18 20.11.2018

5. एसीएम सं. 40/19 11.01.2019

6. एसीएम सं. 41/19 12.03.2019

अतित् संकाय 
 रिी शभु नवलास ओबी / एचआर कंसलटेंट / फी लांसर

रिी रिीिा् रिीधरि ओबी / एचआर सलाहकार / फी लांसर
रिी रीज ूमथै्यू ओबी / एचआर कंसलटेंट / फी लांसर
प्रोफेसर नबिोद कुमार (सेवानिवतृि) ओबी / एचआर भारती्य प्रबंधि संस्ाि कोलकाता
प्रो. तनृप्त नसंह ओबी / एचआर कंसलटेंट / फी लांसर
सरुिी गागधी बसु ओबी / एचआर कंसलटेंट /  फी लांसर
प्रोफेसर मजंरी नसंह ओबी / एचआर भारती्य प्रबंधि संस्ाि अहमदाबाद
प्रो. अरुि कृष्िि ओबी / एचआर इडंसट्री
प्रो. जीजो लकुोस अकाउंनटंग एडं फाइिेंस भारती्य प्रबंधि संस्ाि कोनझकोड
प्रो. चरंिांश ुनसनहा ओबी / एचआर एनमटी नवश्वनवद्याल्य
प्रो. एसडी वैद्य आईएस क्षेत्र भारती्य प्रबंधि संस्ाि कलकतिा
रिी आशीर वाडेकर ओबी / एचआर इडंसट्री
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डॉ. दवेीिा दतिा ओबी / एचआर कंसलटेंट / फी लांसर
रिी राहुल बाजपेई ओबी / एचआर इडंसट्री
रिी शांत ब्वाल जिरल मैिेजमेंट कंसलटेंट / फी लांसर
प्रो. ्रुवाई रिीनिवासि अकाउंनटंग एडं फाइिेंस कंसलटेंट / फी लांसर
प्रो. सनुमत सरकार इकोिॉनम्स ए्सएलआरआई
प्रो. राघवेंरि रनव ऑपरेशि एस मिेैजमेंट कंसलटेंट / फी लांसर
प्रो. सिुील परमसेवरि अकाउंनटंग एडं फाइिेंस कंसलटेंट / फी लांसर
प्रो. आर. बालाचरंिि अकाउंनटंग एडं फाइिेंस कंसलटेंट / फी लांसर
प्रो.  नबि्य भरूि चक्रवतधी अकाउंनटंग एडं फाइिेंस भारती्य प्रबंधि संस्ाि कलकतिा
प्रो. राजेश पांडा माकगे नटंग एसआईबीएम
प्रो.कािागराज अकाउंनटंग नवति ए्सएलआरआई
प्रो. परनमता मखुजधी इकोिोमनेट्र्स कलकतिा नवश्वनवद्याल्य
रिी आर सवामीिा्ि माकगे नटंग कंसलटेंट / फी लांसर
रिी सजुीत कुमार सटे्रटजी कंसलटेंट / फी लांसर
रिी ्यतेि समुि सटे्रटजी इडंसट्री
रिी प्रकाश बागरी सटे्रटेजी कंटेसटेंट/ फी लांसर

कमषिचारी
01 अप्रैल , 2018- 31 माचषि, 2019 के दरौरान तनयुति कमषिचारी
क्रस.ं करा्चरी का िाम पद सियुसति सतसि सियसमत / अिुबंर

1 कृरिाचरंिि आर एम नससटम एनडनमनिसटे्रटर 07.05.2018 नि्यनमत

2 प्रोभिुा् रावत प्रोजे्ट मिेैजर (कैमपस डेवलपमेंट) 23.05.2018 अिबंुध

3 डॉ. प्रशांत कुमार मनेडकल ऑनफसर 29.06.2018 नि्यनमत

4 रिीजीब बध्यि मखु्य प्रशासनिक अनधकारी 04.09.2018 अिबंुध

5 जनति गग्य अनससटेंट मिेैजर (लीगल) 15.10.2018 अिबंुध

6 पंकज कुमार नसंह जनूि्यर इजंीनि्यर (नसनवल) 01.01.2019 नि्यनमत

01 अप्रैल, 2018- 31 माचषि, 2019 के दरौरान तजनहोंने संस्ान छोड़ा
क्र.स.ं कम्चरारी का िाम पद सतसि सियसमत / अिुबंर

1 शनश कांत मा्रु महाप्रबंधक (कैमपस नवकास) 05.06.2018 अिबंुध

2 नशव कुमार शकंर का्य्यक्रम सहा्यक 20.11.2018 अिबंुध

3 नवि्य कृष्िा प्रजापनत का्या्यल्य अधीक्षक 08.12.2018 अिबंुध
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क्र. स.ं िाम पदिाम

सियसमत
1. ज्ंयत कुमार नत्रपाठी लाइब्रेर्यि

2. िरोतिम साहू नवतिी्य सलाहकार और मखु्य लेखा अनधकारी

3. रोनहत समीर केरकेट्ा एओ- कानम्यक

4. असीस चक्रवतधी एओ- का्य्यक्रम

5. नशव प्रताप वमा्य प्रशासनिक अनधकारी

6. एस वेंकटेश्वरि प्रशासनिक अनधकारी

7 कृष्िचरंिि आरएम नससटम एडनमनिसटे्रटर

8 डॉ. प्रशांत कुमार मनेडकल ऑनफसर

9 बालकृष्िि आर िेटवक्य  इजंीनि्यर

10 सरुोजीत िमाता सीनि्यर, एकाउंटेंट

11 सवानत नकंडो निदशेक का सनचव

12 मािस बिजधी पस्यिल अनससटेंट

13 जे. ज्ञाि प्रसाद सीनि्यर लाइब्रेी इनफो अनससटेंट

14 चौधरी आशादीप दास ऑनफस अनससटेंट

15 सौम्या रिीवासतव अकाउंटेंट

16 नमन्लेश प्रसाद नसंह अकाउंटेंट

17 पंकज कुमार नसंह कनिठि अनभ्ंयता (नसनवल)

अिुबंर

1 रिीजीब बध्यि मखु्य प्रशासनिक अनधकारी

2. सैतब नसनहा हडे- पलेसमेंट

3. प्रोभिूा् रावत परर्योजिा प्रबंधक (पररसर नवकास)

4. जनति गग्य सहा्यक प्रबंधक (काििूी)

5. मजंर अिीस लेखा सहा्यक

6. िवल कुमार नसंह का्या्यल्य सहा्यक

7. नश्यो िंदि प्रसाद व्यवस्ापक प्य्यवेक्षक

8. मशुताक अहमद सहा्यक छात्रावास वाड्यि

9. अि ुजसजूा का्य्यक्रम सहा्यक

10. मतै्री नवरमािी का्य्यक्रम सहा्यक

11. सवानत कपरू का्य्यक्रम सहा्यक

12. राजि कुमार नसंह चालक

13. अरुि मनललक पररचारक-चपरासी

01 अप्रैल, 2018- माचषि 31,2019 िक पेरोल में कमषिचाररयों की सूची
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संका्य सदस्यों िे नवनभनि प्रकाशिों में अपिे शोध का्य्य प्रकानशत नकए हैं और राष्ट्री्य और अतंरा्यष्ट्री्य सममलेिों में भाग नल्या / प्रसततु नक्या 
ह।ै अपै्रल 2018 से माच्य 2019 के दौराि प्रकाशिों का सारांश िीच ेतानलका में प्रसततु नक्या ग्या ह।ै

जि्यल में प्रकानशत शोध पत्र

ए रििेी: 6; बी रििेी: 11;

सी रििेी: 7; अन्य: 5

29

पसुतकें  / पसुतक अध्या्य 3

केस सटडी 1

पनत्रका / समाचार पत्र लेख 10

सममलेि पत्र / प्रसतनुत्याँ 20

कुल 63

जनषिल प्रकाशन
ए - श्ेणी के जनषिल
बेली, ए.ए., समश्ा, ए. एस., एवं नत्यानम्य,ू एम.एफ. (2018). एपलीकेशि ऑफ ग्ीि सकेल टू अडंरसटैंनडंग ्यएूस कंज्यमूर ररसपांस टू ग्ीि 
माकगे नटंग कम्यनुिकेशसं।  साइकोलॉजी एडं माकके टिंग, 35(11), 863-875. 
https://doi.org/10.1002/mar.21140

समश्ा, ए., महशे्वरपपा, एस. एस., माईती, एम., एडं साम,ू एस. (2018). टीिएजस्य’ ईड्लओूएम इिटेंशसं: अ िेचर वसगेस पस्यपेन्टव। माककें टिंग 
इिेंलीजेंस एडं पलाटनंग, 36(4), 470-483.
https://doi.org/10.1108/MIP-09-2017-0186

शोध एवं प्रकाशन
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समश्ा, ए., सतीश, एस. एम., माईती, एम., एडं साम,ू एस. (2018). अडोलेसेंट्स ईड्लओूएम इटेंशसं: एि इिवेसटीगेशि इिटू रोलस ऑफ़ 
पी्यस्य, द इटंरिेट एडं जेंडर। जॉन्नल  ऑफ़ टिजनेस ररसर्न, 86, 394-405.
https://doi.org/10.1016/j.jbusres.2017.04.005

समश्ा, ए., महशे्वरपपा, एस. एस., एडं कॉलबी, सी. एल. (2018). टेकिॉलजी रेडीिेस ऑफ़ टीिएजस्य: अ कनज्यमूर सोशलाइजेशि पस्यपेन्टव। 
जन्नल ऑफ सटव्नसेज माकके टिंग, 32(5). 592-604.
https://doi.org/10.1108/JSM-07-2017-0262

चक्रबतधी, डी., सेठी, पी., एडं भट्ाराजती, एस. (2019). डा्यरे्टेड क्रनडट, फाइिेंनश्यल डेवलपमेंट एडं फाइिेंनश्यल सट्र्चर: थ्योरी एडं 
एवीडेंस. अपलायड इकोनॉटमकस, 51(16), 1711-1729.
https://doi.org/10.1080/00036846.2018.1528338

दीसक्त, वी., वमा्य, पी., राज, पी., एडं शमा्य, एम. (2018). ररसोस्य एडं टाइम नक्रनटकनलटी बेसड ्लॉक सपेनश्यल नशड््यनूलंग इि अ नशप्याड्य 
अडंर अिसट्यनिटी। इिंरनेशनल जॉन्नल ऑफ प्रोडकशन ररसर्न, 56(22), 6993-7007.
https://doi.org/10.1080/00207543.2018.1424369

बी - श्ेणी जनषिल
िंदी, ए., सरू, ए., एडं  कंुडू, एस. (2018), द केस फॉर इटं्रोड््यनूसंग इिहरेरटेंस टै्स इि इनंड्या। जन्नल ऑफ़ िैकस एडटमटनस्टे्शन, 4(1), 81-87.
http://jota.website/article/view/166/126

सरू, ए., एडं िंदी, ए. (2018). एफडीआई, टेन्िकल एनफनशएसंी एडं नसपलओस्य: एनवडेंस फॉम इनंड्यि ऑटोमोबाइल इडंसट्री. कॉजेंट 
इकोनॉटमकस एडं फाइनेंस, 6(1).
https://doi.org/10.1080/23322039.2018.1460026

कुमार, आर., सरि, ए., मुखजती, ए., एडं कुमार, आर. (2018). फै्टवस्य इनफलएुनसंग ई-गवि्यमेंट अडॉपशि इि इनंड्या: अ ्वानलटेनटव 
अपरोच। टडटजिल पॉटलसी, रेगलेुशन एडं गवनकेंस, 20(5), 413-433.
https://doi.org/10.1108/DPRG-02-2018-0007

शमा्य, एस., एडं आिंद (2018). इिकम डा्यवनस्यनफकेशि एडं बैंक परफॉमनेंस: एनवडेंस फॉम नब््स िेशसं। इटंरिेशिल जि्यल ऑफ प्रोडन्टनवटी 
एडं परफॉमनेंस मिेैजमेंट, 67(9), 1625-1639.
https://doi.org/10.1108/IJPPM-01-2018-0013

असरकारी, ए., बस,ु एस., नबसवास, आई., बिजधी, ए., एडं सेिगपु्ता. पी. पी. (2018). अ रूट एनफनशएसंी एिनलनसस ्यनूजंग शिैॉि एनट्रॉपी-बेसड 
मोनडफाइड डीईए मे् ड एडं रूट कैर्टररनसट्स इिवेसटीगेशि फॉर अब्यि बस ट्रांसपोट्य इि इनंड्या। इफंॉर: इफंोमकेशन टसस्िमस एडं ऑपरेशनल 
ररसर्न, 56 (3), 332-359.
https://doi.org/10.1080/03155986.2017.1393727

प्रसाद, पी., नशवशकंरि, एि., सव्यिाि, पी., एडं कनिाधसि, एम. (2019)। डज कॉपपोरेट गविनेंस इिफलएुसं द वनकां ग कैनपटल मिेैजमेंट ऑफ 
फमस्य: एनवडेंस फॉम इनंड्या। इिंरनेशनल जन्नल ऑफ कॉपपोरेि गवनकेंस, 10(1), 42 – 80.
https://dx.doi.org/10.1504/IJCG.2019.098039

शु् ला,  ए.,  ससं् , एस.,  रा्य,  एच.,  एडं  भट्ाचा्य्य, ए. (2018).  एपंलॉ्य एपंावरमेंट लीनडंग टू फलैन्सबल रोल ओरर्ंयटेशि:  नडसपोनजशि- 
बेसड  कंटीनजेंसीज फेमवक्य । आईआईएमिी  मनेैजमेंि ररवययू, 30(4), 330-342.
https://doi.org/10.1016/j.iimb.2018.08.002

सिेहव्रत, एस.,  कुमार, ए.,  कुमार. आर.,  एडं  दत्ता, एस. के. (2018).  सटेट ऑफ एबंीडे्सटीररटी  ररसच्य:  ए डाटा माइनिंग अप्रोच।  
इिंरनेशनल जन्नल आफ ऑगकेनाइजेशनल एनाटलटसस, 26(2), 343-367.
https://doi.org/10.1108/IJOA-06-2017-1182
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सिेहव्रत, एस., एडं  दत्ता, एस. के. (2018).मलटी- लेवल एबंीडे्सटीररटी  इि न्य ूप्रोड्ट इटं्रोड्शि एट टाटा मोटस्य इनंड्या:  द रोल ऑफ मटेा 
रूनटंस।  जनरल ऑफ आगकेनाईजेशन इफेटकिवेनेस:  पीपल एडं परफॉमकेंस, 5(3). 211-235.
https://doi.org/10.1108/JOEPP-07-2017-0062
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अप्रोच.  पेपर पे्रजेंटेड एट द 18वां गलोनगफट कॉनफें स,  लखिऊ:  इनंड्यि इनंसटट््यटू ऑफ़ मिेैजमेंट लखिऊ.
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गलोनगफट कॉनफें स, लखिऊ: इनंड्यि इनंसटट््यटू ऑफ़ मिेैजमेंट लखिऊ.
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पुरसकार, उपलतबधयाँ एवं छात्रवृतत्त
पुरसकार
प्ो. अससत बरि म्ापात् को 15 फरवरी, 2019 को वलड्य एचआरडी कांग्ेस द्ारा "बेसट प्रोफेसर इि ह्मूि ररसोस्य मिेैजमेंट" से सममानित 
नक्या ग्या।

प्ो. सशबाशीष रक्रवतती
रिी राजा शकंरि और प्रो. नशबाशीर चक्रवतधी द्ारा नलनखत लेख "एि एमपीररकल अप्रोच ए्सटेंनडंग ्यटूीए्यटूी2 नवद वैल्य ू एडं ट्रसट टू 
इिवेनसटगेट द फै्टस्य इिफलएुिनसंग द ्यसुेज ऑफ मोबाइल बैंनकंग बा्य इनंड्यि कसटमस्य" को जमिालाल बजाज इसंटीट््यटू ऑफ मिेैजमेंट 
सटनडज (प्रबंधि अध्य्यि नवभाग, मुबंई नवश्वनवद्याल्य) द्ारा आ्योनजत अतंरा्यष्ट्री्य अिसुंधाि सममलेि में 14 माच्य 2019 को माकगे नटंग टै्रक में 
सव्यरिठेि शोध पत्र से सममानित नक्या ग्या ह।ै" 

उपलतबधयां
प्सतयोसगता का िाम आयोजक सिाि प्ाप् Collated िाम

लॉरर्यल ब्ैंडसट्रॉम लॉरर्यल जोिल नवजेता अमि सागर, प्रजोत एमआर, तनवी गपु्ता

एच्यएूल लाइम नसजि ए्स एच्यएूल कैमपस नवजेता
िमि जैि, ररनधमा माहशे्वरी, प्रतीक्षा 
बाजोरर्या

एच्यएूल लाइम नसजि ए्स एच्यएूल कैमपस नवजेता
प्रतीक्षा बाजोरर्या, ररनधमा माहशे्वरी, िमि 
जैि

ररला्ंयस न्वज-ए- ररला्ंयस नवजेता
अबोली अरुि मांडिेकर, कुशल नहतेश 
ठाकर

टाटा सटील्ॉि टाटा सटील कैं पस नविर
अिभुव राज, अमि वतस, अिभुव नसंह, 
अक्ष्य रसतोगी

गगूल ऐड ग्ांट्स ऑिलाइि माकगे नटंग 
चलैेंज

गगुल टॉप माकगे टर
वैभव गौतम, राहुल नसनहा, साईलंी 
नकंगाववकर, प्रांजल पांडे्य, नविीत कुमार

द िे्सट नबग न्ंग सोिी नप्चस्य िेटवक्य  इनंड्या उपनवजेता सा्यली नकंगावकर, संनबत कुमार साहू
नलं्डइि एमटीवी गेटएजॉब 5 नलं्डइि नवजेता रवीिा संदािनसंग

पैिल चचा्य, सतक्य ता जागरूकता सप्ताह दनक्षि पवू्य रेलवे तीसरा परुसकार अग्यदीप नबसवास, सत्यकी घोर

निबंध लेखि प्रनत्योनगता, राष्ट्री्य 
नशक्षा नदवस

एमएचआरडी के तहत छात्र 
परररद

नवजेता  

आईए्सएल इिोवेशि ओलंनपक 
फॉल 2018

आईए्सएल सेंटर एडं 
जीआईएमआई इसंटीट््यटू फॉर 
इटेनल्यि नडजाइि कंपिी 

उपनवजेता
ररतपुिा्य िा्, संकेत सोमरा, अनवरके दतिा, 
सविनेंद ुचौधरी, शांति ुतपुे, तमोनजत जश
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प्सतयोसगता का िाम आयोजक सिाि प्ाप् Collated िाम

सोिी-द िे्सट नबग न्ंग सोिी नप्चस्य िेटवक्य  इनंड्या 
कैं पस से शीर्य 3 
्वानलफा्यर / भारत में 
शीर्य 15 टीमों में

ऋतपुिा्य िा्,ररनधमा कनपल

टेरा निनल्यस- वाद-नववाद प्रनत्योनगता
नलटरेरी खलब ऑफ 
आईआईएम रांची क

उपनवजेता ऋतपुिा्य िा्, एमआर प्रजोत

एचआर ट्रा्य्लॉि ए्सएलआरआई जमशदेपरु उपनवजेता ऋतपुिा्य िा्, सनृटि डोगरा, नजमी धरसांनद्या 

सीएफए सीएफए इसंटीट््यटू न्ल्यर सीएफए लेवल 1  

द अलटीमटे नपच ररला्ंयस कैं पस नवजेता
के सभुार, के प्रजवल रॉ्य, क्रांनत कुमार, 
तरुि वेंकटेश

जिू 2016 में सीएफए सतर 1 परीक्षा 
सफलतापवू्यक उतिीि्य

सीएफए संस्ाि 
सफलतापवू्यक उतिीि्य 
नक्या

 

टेरा िनुल्यस -एगॉि आईएम रांची नवजेता प्रभात िरूला, शादु्यल ठ्कर

एफआरएम लेवल -1 जीएआरपी
्वानलफाइडएफआरएम 
लेवल -1

 

एिसेंबल-वलहलैा  ए्सएलआरआई नवजेता
कानत्यक सु् बरुाज मोहिदास, नजओलांजसट 
िाज्यरी 

टाटा सटील-ए-्ॉि टाटा सटील वाइलडकाड्य नवजेता
ईशा रॉ्य, नजमी धरसांनद्या, सनृटि डोगरा, 
अनंकता भांगडे

एचएसबीसी आईबी लीग एचएसबीसी कैमपस फाइिल अशंमुि नसंह, माधरुी जैिसौम्या सेिगपु्ता

आउट ऑफ केस बैकसपेस कंसनलटंग कैमपस नवजेता
नववेक वी.एस., राघवेंरि प्रताप ्यादव, 
जसनमत नसंह

सीएससीए आईएससीए
सनट्यफाइड सपलाइ चिै 
एिनलसट के रूप में 
सनट्यनफकेशि से सममानित 

ध्वु शमा्य

िीलम- मािव संसाधि ट्रा्य्लॉि ए्सएलआरआई जमशदेपरु राष्ट्री्य फाइिल ईशा रॉ्य, तान्या सैिी
नस्स नसगमा ग्ीि बेलट केपीएमजी सनट्यफाइड  

चकेड्य- िेशिल लेवल न्वज आईआईएम लखिऊ नवजेता अबोली मांडिेकर

सीएफए सतर 1 परीक्षा सीएफए संस्ाि
जिू 2019 में सीएफए 
लेवल 1 पास नक्या

 

सीएफए सतर 1 सीएफए इसंटीट््यटू, ्यएूस पास  
नस्स नसगमा केपीएमजी कॉलेज  

टाटा सटील-ए ्ॉि 2018 सटील सटील कैं पस से ्लानलफाइड अनंकत अनवरके

एफआरएम लेवल 1 जीएआरपी पास  
लीि नस्स नसगमा केपीएमजी सनट्यनफकेशि पास नक्या  

ततृी्य ईएफआई राष्ट्री्य शोध पत्र 
प्रनत्योनगता 2018

ईएफआई, भारत
चार शीर्य शोध पत्रों में 
च्यि 

तान्या सैिी, खशुब ूनसंघानि्या, अनंकत 
अनवरके, नसधिा््य

सोिी-टीएिबीटी 2018 सोिी कैं पस नवजेता पिुकेर गपु्ता, तान्या सैिी 
नस्स नसगमा ग्ीि बेलट केपीएमजी को पास  
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प्सतयोसगता का िाम आयोजक सिाि प्ाप् Collated िाम

सनट्यफाइड सपलाई चिै एिनलसट आईएससीईए पास  

एसएआईएल छात्रवनृति एसएआईएल नवजेता  
बैकसपेस कंसनलटंग केस सटडी 
कॉनमपनटशि

बैकसपेस कंसनलटंग नवजेता
राघवेंरि प्रताप ्यादव, जसमीत नसंह नबंरिा, 
नववेक वी एस

सोिी की द िे्सट नबग न्ंग सोिी नप्चस्य इनंड्या इनंड्या की टॉप 15 टीमों में पिुीता गपु्ता, तान्या सैिीचलैेंज

सीएफए ररसच्य सीएफए इसंटीट््यटू कैं पस नवजेता
जसमीत नसंह नबंरिा, मोहनिश गोलतकर, 
राघवेंरि प्रताप ्यादव, सा््यक गपु्ता, वैभव 
गौतम

संसकृत संस्ाि प्रनत्योनगता संसकृत संस्ाि नदलली
X बोड्य अकंों के आधार 
पर िकद परुसकार प्राप्त 
नक्या

 

आपनूत्य रिृखंला नवशे्रक आईएससीईए प्रमािि  

सटेज ड्ामा रश 4.0, आईआईएम रांची उपनवजेता ड्ामबेाज टीम
       
रश 4.0 आईआईएम रांचीI उपनवजेता टीम ड्ामबेाज
बी्यर नसमलेुशि गेम संनक्र्या, आईआईएम रांची नवजेता रिनुत समुि, राकेश कुमार
लीि नस्स नसगमा ग्ीि बेलट 
सनट्यनफकेशि 

केपीएमजी सनट्यनफकेशि  

लाइरेल ऑिर रोलस
टाटा कंसलटेंसी सनव्यसेज 
नलनमटेड

नवजेता सौरव कुमार शमा्य

ग्ीि बेलटकेपीएमजी लीि नस्स नसगमा केपीएमएल ्वानलफ़ाइड  

बैचसभी दौर के कलाकार नल्यो ्लब के, बीआईटी नसंदरी नवजेता  

नस्स नसगमा ग्ीि बेलट केपीएमजी इनंड्या    

सनट्यफाइड सपलाई चिै एिनलसट आईएससीईए    

फाइिल कट, ए्सपे्रशसं 2018 ए्सआईएमबी, इलनुमिाटीए्स फाइिनलसट

सत्यकी घोर, सरुनभ कुमारी, संजीव साह, 
अनभिव कुमार, रनशम जोशी, नविीत कुमार, 
तान्या सैिी, रिीदीप मोंडल, पषु््य दसेाई, 
पिुीता गपु्ता, संनमत कुमार साहू

नक्रकेट टूिा्यमेंट, रश सपोट््यस कमटेी रांची नवजेता  

वललाह नक्रकेट टूिा्यमेंट ए्सएलआराई नवजेता  

 "मिेैनजंग ऑगगेिाइजेशिल ्लाइमटे 
नवद ररपेसपे्ट टू ररसट एसेसटमेंट 
इि सॉफटवे्यर इडंसट्री" पेपर प्रसतनुत 
का्य्यक्रम: 'प्रजेंट ऑफ टूडेज टमोरो'

केपजेनमनि एडं ऑपटम 
ए्सएलआरआई

8 वें राष्ट्री्य मािव 
संसाधि सममलेि 
के "एचआर ररसच्य 
पेपर इवेंट" में शीर्य 3 
फाइिनलसट

रिीदीप मडंल, रोनहत िारा्यि

नस्स नसगमा- ग्ीि बेलट कंसलटेंट केपीएमजी    
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कॉपपोरेट इिनव्टस || पररव्यति '19 आईआईटी नदलली

फाइिल इवेंट में भाग लेिे 
वाली 159 टीमों में से 
एक कॉरपोरेट इिनवटस में 
पररवत्यि 2के19 

रिीदीप मोंडल, रोनहत िारा्यि

नवमिे वॉलीबॉल आईआईएम रांची (रश) उपनवजेता
नशलपा सवामी, ररनधमा माहशे्वरी, एकता 
शमा्य, मािसी शमा्य, ममता, प्रनतभा नसंह

िे्सट नबग न्ंग सोिी
इि 15 टॉप टीमस इि 
इनंड्या

ि्यिी प्रमोद

सपुर-एचआर-ओ || जेबीआईएमएस 
प्र्याग '19

जेबीआईएमएस
फाइिल के नलए अह्यता 
प्राप्त,जेबीआईएमएस के 
सपुर-एचआर-ओ

रिीदीप मोंडल, रोनहत िारा्यि

सतक्य ता सप्ताह 2018 पर पैिल चचा्य दनक्षि पवू्य रेलवे ब्ांच उपनवजेता उप- राहुल कबड्डी, प्रभात िरूला

कॉनसटे्टस - ततव_एचआर इवेंटII 
इिफ्यजूि '19 

आईआईएम रोहतक आईआईएम रोहतक रिीदीप मोंडल, रोनहत िारा्यि

मनहला वॉलीबॉल ए्सएलआरआई (वललाह) उपनवजेता
नशलपा सवामी, ररनधिमा माहशे्वरी, एकता 
शमा्य, मािसी शमा्य, प्रनतभा नसंह, प्रनतभा 
नसंह, मघेा एमएम

नस्स नसगमा ग्ीि बेलट,
सीएससीए केपीएमजी, 
आईएससीईए

सनट्यनफकेशि अशंमुाि नसंह

दक्ष || मं् ि 2019 टीआईएसएस, मुबंई
मं् ि 2019 अनंतम दौर 
के नलए ्वालीफाई नक्या 

रिीदीप मोंडल, रोनहत िारा्यि

एिईईवी- एचआर ्य ूआर फा्यड्य एससीएमएचआरडी, पिुे

एससीएमएचआरडी के 
अनंतम केस सटडी और 
पे्रजेंटेशि राउंड के नलए 
प्रारंनभक न्वज राउंड को 
सफलतापवू्यक पास नक्या

रिीदीप मोंडल, रोनहत िारा्यि

रिम शनक्त-एचआर इवेंट || फाइिनलसट एसपीएम, गांधीिगर
जिवरी 2019 में फाइिल 
और कैं पस केस सटडी 
राउंड के नलए च्यनित

रिीदीप मोंडल, रोनहत िारा्यि

टाटा माइडं्ोवर सीजि 7 टाटा मोटस्य जोिल फाइिनलसट अबोली अरुि मांडिेकर, मो. अिीश

एचररसोलव ध्वु '19 आईआईएम नत्रची

केस सटडी और 
आईआईएम नत्रची के 
और अनंतम दौर
के नलए सफलतापवू्यक 
न्वज राउंड न्ल्यर 
नक्या 

रिीदीप मोंडल, रोनहत िारा्यि

केपीएमजी लीि नस्स नसगमा ग्ीि बेलट केपीएमजी उपल्ध िहीं  

एचआर कमपीटेंसी एिनलनसस, मिैवुर 
|| फाइिनलसट 

आईआईएम रांची शीर्य 6 फाइिनलसट टीम रिीदीप मोंडल, संजीव साह

आईसीआईसीआई वीट द कव्य आईसीआईसीआई बैंक पररसर उपनवजेता रर्या अग्वाल
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लॉरर्यल ब्ैंडसटॉम्य लॉरर्यल जोिल नवजेता अमि सागर, प्रजोत एमआर, तनवी गपु्ता

फैशि शो आईआईएम रांची (रश) नवजेता
नशलपा सवामी, अिबि, अनंकता लकडा, प्रथमशे 
जोशी, अनभरके गा्यकवाड, रनशम जोशी,

एिसेंबल वललाह ए्सएलआरआई जमशदेपरु उपनवजेता
ऋनर नमरिा, सौरव शमा्य, कुसमुं् , के नविोद 
कुमार, अनभिव कुमार, संजीव शाह

एचएसबीसी आईबी लीग एचएसबीसी कैं पस नवजेता अमि वतस, अिभुव नसंह, साकेत ढाबू

कॉपपोरेट प्रनत्योनगता वेनदका के्रनडट कैनपटल नल. नद्ती्य उपनवजेता
स्बावरपप ुसाई नलनतका, नबलला जाह्नवी, 
रीनदका नचदारा

कॉपपोरेट प्रनत्योनगता माइकल पेज- द राइट फाइट दसूरा स्ाि अक्ष्य सेठ
एचआर ट्राइ्लॉि कैपजेनमिी नवजेता हनर्यता,रिीराम

आरबीआई पॉनलसी चलैेंज ररजव्य बैंक ऑफ इनंड्या नवजेता
तिनशखा मधुर,अज्य नसंगला, आस्ा 
बंसल, मोहममद मजुनमल

कॉपपोरेट कॉनमपनटशि मनहरंिा
राष्ट्री्य फाइिनलसट (शीर्य 
11)

तिनशखा मधुर, अिभुब दतिा, शभुोदीप 
भट्ाचा्य्य, चतेि नवकास दशेपांडे

कॉपपोरेट कॉनमपनटशि सोिी नप्चस्य िेटवक्य नवजेता तिनशखा मधुर, नक्षनतज स्सेिा

द िे्सट नबग न्ंग सोिी नप्चस्य िेटवक्य प्र्म उपनवजेता इनंड्या
सा्यली नकंगावकर
संनबत कुमार साहू

कॉपपोरेट कॉनमपनटशि पीसीबीएल फाइिनलसट
प्रतीक गो्यल, संजीव कुमार नसंह, रि्ेयश 
नसंह

कॉरपोरेट कॉनमपनटशि एच्यएूल लाइम सीजि 9
वाइलड काड्य नवजेता, 
िेशिल
फाइिनलसट

नसधिा ््य भट्ाचा्य्य, एमवीएस
सधुीर

कॉरपोरेट कॉनमपनटशि टाइटि एलेवेट 5.0

कैं पस नवजेता, 
सेमीफाइिल नवजेता, 
िेशिल
फाइिनलसट 

सौरव बिजधी

कॉरपोरेट कॉनमपनटशि
ररला्ंयस - अलटीमटे
नपच

रीजिल फाइिनलसट
एमवीएस सधुीर, नसधिा ््य भट्ाचा्य्य, पा्यल 
अरोडा

लाइव इटंरिेशिल कंसनलटंग प्रोजे्ट
आईए्सएल इिोवेशि 
ओलंनपक फॉल 2018

प्र्म उपनवजेता सविनेंद ुचौधरी, शांति ुतु

टाटा माइडंरोवस्य नसजि 6 टाटा मोटस्य टॉप 5 फरहीि रहमाि, नप्र्याहसं

कॉरपोरेट कॉनमपटीशि टाटा सटील प्र्म उपनवजेता
धरसांनद्या नजममी, नवरेंरि, ईशा रॉ्य, सनृटि 
डोगरा, अनंकता भोंगडे

इटंि्यनशप कंपिी (अजु्यि परुसकार) आरपीजी समहू प्र्म उपनवजेता सारांश रंजि

कॉपपोरेट प्रनत्योनगता वी - गाड्य Iइडंसट्रीज नलनमटेड फाइिनलसट
सौराज्य कुमार नबसोई, मोहममद मजुनमल, 
नक्षनतज स्सेिा

अमजेि ऐस 2018 अमजेि नवजेता
अनजत कृष्िि 
नववेक सीसी

कॉपपोरेट प्रनतसपधा्य अमजेि
एनश्या पैनसनफक लेवल 
नविस्य

अनज् कृष्िि, संजिा जोबॉ्य,
नववेक सीसी
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आरबीआई पॉनलसी चलैेंज 2019 ररजव्य बैंक ऑफ इनंड्या नविस्य
अज्य नसंगला, आस्ा बंसल, महुममद 
मजुानमल, तनशीखािा मनुदत

कॉपपोरेट बॉमबे सटॉक ए्सचेंज नवजेता
िामदवे, नवकास अरोडा,
रि्ेयि ्राड

पैिल नडसकशि (सतक्य ता जागरूकता 
सप्ताह)

भारती्य रेलवे नवजेता अमि वतस, नविीत कुमार

छात्रवृतत्त 2018-19

सामासजक नयाय और असरकाररता मंत्ालय जिजातीय मामलरों के मंत्ालय

क्र.स.ं छिात् का िाम काय्चक्रम क्र. स.ं छिात्का िाम काय्चक्रम
1 अनभरके अशोक गा्यकवा एमबीए 1 बािावत क्रांनत कुमार िाइक एमबीए
2 अररंदम साहा एमबीए 2 लालडिमानव्या एमबीए
3 अरमाि कुमार एमबीए 3 निशा बेक एमबीए
4 रोशिी गजनभ्ेय एमबीए 4 तनुहिा हमेब्म एमबीए
5 रिीदीप मडंल एमबीए
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प्रवेश 2018
पीएचरी 2018-22
मानदंर एवं चयन
क. भारती्य प्रबंध संस्ािो के पोसट ग्ेजएुट प्रोग्ाम के पवू्य छात्रों को छोडकर, प्रवेश के वर्य से पहले 4 साल की अवनध में सिातक नकए गए, 

FPM के नलए आवेदि करिे वाले सभी उममीदवारों को कॉमि एडनमशि टेसट (CAT) ्या CAT के बदले में एक मािक परीक्षा दिेी होती 
ह ैजैसे जीमटै / गेट / ्यजूीसी ्या सीएसआईआर-जेआरएफ।

ख. उममीदवारों को शॉट्यनलसट नक्या जाएगा और कैट में उिके प्रदश्यि ्या कैट, शकै्षनिक पठृिभनूम, और अिभुव के एवज में मािक परीक्षि के 
आधार पर अनंतम च्यि के नलए साक्षातकार के नलए बलुा्या जाएगा।

ग. भारती्य प्रबंध संस्ाि से पीजीपी में आवेदि करिे के सम्य 4 साल की अवनध में सिातक की उपानध प्राप्त की जा सकती ह,ै जो नक पीजीपी 
के दौराि उिके शकै्षनिक प्रदश्यि के आधार पर एफपीएम के दसूरे वर्य में सीध ेप्रवेश के नलए मािा जा सकता ह।ै.

का्य्यक्रम के नलए कुल 148 उममीदवारों िे आवेदि नक्या ्ा। 148 आवेदकों में से 87 को प्रसतनुत और व्यनक्तगत साक्षातकार के नलए चिुा ग्या 
्ा। ्यह शॉट्यनलसट कैट / जीमटै / गेट / ्यजूीसी ्या सीएसआईआर-जेआरएफ प्रदश्यि, का्य्य अिभुव और मासटर नडग्ी पर आधाररत ्ा। अतं में, 
तेरह (13) को एफपीएम 2018 में प्रवेश नद्या ग्या।

प्रोफाइल
1.   दीपाली कासलया

के्त् अकाउंनटंग एडं फाइिेंस
शरैक्सणक पषृ्ठभूसम एमबीए (नवति), पंजाब नवश्वनवद्याल्य
काय्च अिुभव ऋि फंड पर नवशरे जोर दिेे के सा् सामान्य निवेश नवकलपों पर प्रोजे्ट के सा् एन्सस बैंक के सा् 

इटंि्यनशप

2.  सपं्स भासटया

के्त् अकाउंनटंग एडं फाइिेंस
शरैक्सणक पषृ्ठभूसम कॉसट एडं मिेैजमेंट अकाउंटेंट ्वालीफाइड (सीएमए फाइिल) कंपिी सनचव (सीएस फाइिल) ्वालीफाइड
काय्च अिुभव सहा्यक प्रबंधक, नवति और लेखा, कोल इनंड्या नलनमटेड (5 वर्य)

अकादनमक सह्योगी, भारती्य प्रबंधि संस्ाि, उद्यपरु (10 महीिे)

3.  रा्ुल कुमार

के्त् अकाउंनटंग एडं फाइिेंस

शरैक्सणक पषृ्ठभूसम बिारस नहदं ूनवश्वनवद्याल्य (बीएच्य)ू, वारािसी से फाइिेंस मिेैजमेंट में एमबीए

कॉमस्य एडं मिेैजमेंट में में जनूि्यर ररसच्य फेलो (जेआरएफ), ्यजूीसी-िेट,  भारत सरकार
काय्च अिुभव इटंि्यनशप: श्ेयरखाि नलनमटेड, िई नदलली। (2 महीिे)
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4.  मािस जयोसत बोरा

के्त् सटै्रटनजक मिेैजमेंट

शरैक्सणक पषृ्ठभूसम इले्ट्रॉनि्स और संचार प्रौद्योनगकी में एमएससी , गौहाटी नवश्वनवद्याल्य

काय्च अिुभव मतं्र एसोनसएट्स (आईसीटी सटाट्य अप) में माकगे नटंग कोऑनड्यिेटर के रूप में 18 महीिे तक काम नक्या

5.  िीरज कुमार केशरभािी

के्त् सटै्रटनजक मिेैजमेंट
शरैक्सणक पषृ्ठभूसम एमबीए (मरेरट के सा्) एबडधीि नबजिेस सकूल, रॉबट्य गॉड्यि, नवश्वनवद्याल्य, एबरडीि, ्यकेू 

काय्च अिुभव िेशिल ऑ्यलवेल वरको नलनमटेड (एबरडीि, ्यकेू) - मकेैनिकल एनपलकेशि इजंीनि्यर (सेलस एडं प्रपोजल): 
लगभग 4 वर्य 4 महीिे की तकिीकी-व्यावसान्यक भनूमका।
मकेॉि नलनमटेड (बैंगलोर, भारत) - नडजाइि इजंीनि्यर: लगभग 4 वर्य 2 महीिे की इजंीनि्यररंग सलाहकार 
भनूमका।

6.  आरीज़ स़िज़ां जावेद

के्त् इिफॉमगेशि नससटम
शरैक्सणक पषृ्ठभूसम बी.ई. (मनिपाल प्रौद्योनगकी संस्ाि, मनिपाल)
काय्च अिुभव मनहरंिा कॉनमवा, गडुगाँव में गिुवतिा नवशे्रक के रूप में उतपाद नवकास में 2 साल और 10 महीिे का अिभुव 

रक्षा अिसुंधाि और नवकास संगठि (डीआरडीओ), हदैराबाद में इटंि्य 
सटील अ्ॉररटी ऑफ इनंड्या नलनमटेड (सेल) में इटंि्य

7.  सरैयद अबदुलला् अशऱि

के्त् इिफॉमगेशि नससटम
शरैक्सणक पषृ्ठभूसम ऑपरेशि एडं इिफॉमगेशि मिेैजमेंट में एमबीए, अलीगढ मनुसलम नवश्वनवद्याल्य, अलीगढ

काय्च अिुभव कॉपपोरेट ्लाइटं सनव्यनसंग एसपा्यररंग माइड्ंस नलनमटेड, गरुुग्ाम में 6.5 महीिे की अवनध के नलए एक सहा्यक 
प्रबंधक के रूप में काम नक्या 

8.  असिंद्य पट्िायक 

के्त् ओबी एडं एचआर
शरैक्सणक पषृ्ठभूसम इटंीग्ेटेड एमएससी (गनित)
काय्च अिुभव नवज्ञाि अिसुंधाि संस्ाि हदैराबाद नवश्वनवद्याल्य, आईआईआईटी हदैराबाद, एिआईएएस बेंगलरुु, आनद 

जैसे नवनभनि संस्ािों में 3 वरषों का अिभुव।

9.  सबशिु प्साद दाश

के्त् ऑपरेशि मिेैजमेंट
शरैक्सणक पषृ्ठभूसम िेशिल इसंटीट््यटू ऑफ फाउंड्ी एडं फोज्य टे्िोलॉजी, रांची से मटेालजधी एडं मटीरर्यल इजंीनि्यररंग में सिातक।

काय्च अिुभव आठ महीिे तक डीसीएम इजंीनि्यररंग प्रोड्ट्स, रोपड में जीईटी के रूप में काम नक्या, इसके बाद टी.आई.

एम.ई. संबलपरु में पंरिह महीिे तक  ्वांनटटेनटव एपटीट््यडू में एक फैकलटी के रूप में काम नक्या। 
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10.  शासलिी कुमारी

के्त् ऑपरेशि मिेैजमेंट
शरैक्सणक पषृ्ठभूसम केनमकल इजंीनि्यररंग में बी.टेक
काय्च अिुभव सीआईएमएफआर  में 6 महीिे

उतपादि और गिुवतिा प्रभारी के रूप में एमईएस में 3 साल

11.  सतेंदर पाल ससं्

के्त् ऑपरेशि मिेैजमेंट
शरैक्सणक पषृ्ठभूसम मकेैनिकल इजंीनि्यररंग में बी.टेक
काय्च अिुभव सैमसंग हवैी इडंसट्रीज इनंड्या प्राइवेट नलनमटेड नलनमटेड िोएडा में में वररठि अनभ्ंयता(5 वर्य 10 महीिे)

12.  रारा गोसवंद इदंवर

के्त् माकगे नटंग
शरैक्सणक पषृ्ठभूसम अमतृा सकूल नबजिेस, को्ंयबटूर से एमबीए

्यजूीसी िेट ्वानलफाई, जेएआईआईबी और सीएआईआईबी ्वानलफाइड
काय्च अिुभव धिलक्मी बैंक नलनमटेड में 33 महीिे का अिभुव और कॉपपोरेशि बैंक में 64 महीिे का अिभुव

13.  राजीव रंजि

के्त् माकगे नटंग
शरैक्सणक पषृ्ठभूसम एमटेक आीआईटी गवानल्यर

पीजीडीएम आईआईएम कोझीकोड
काय्च अिुभव टाइम बैंगलोर में संका्य
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ईपीएचरी 2018-22

मानदरं एवं चयन
उममीदवारों को मािक परीक्षि जैसे, i) कैट ्या ii) गेट ्या iii) िेट-जेआरएफ ्या iv) जीमटै ्या v) जीआरई अकंो के आधार पर शॉट्यनलसट नक्या 
जाएगा।कैट, गेट, और िेट-जेआरएफ के नलए परीक्षि अकं की वैधता 2 साल (्यािी 1 जलुाई 2017 ्या उसके बाद) होगी, जबनक जीमटै और 
जीआरई 5 साल (्यािी 1 जलुाई 2014 ्या उसके बाद) के नलए होगी।

उममीदवारों की निमि रिनेि्यों को उपरोक्त मािक परीक्षिों से छूट दी जािी ह:ै

i. 10 में 6.5 सीजीआईएम ्या समकक्ष के सा् नकसी भी भारती्य प्रबंध संस्ाि ्या मान्यता प्राप्त संस्ािों (एएसीएसबी / एएमबीए / 
ई््य्ूयआूईएस) के पीजीपी का्य्यक्रमों के पवू्य छात्र  अ्वा

ii. सरकारी कम्यचारी कम से कम 10 वर्य का प्रशासनिक अिभुव (कें रिी्य / राज्य नसनवल सेवा / साव्यजनिक क्षेत्र के बैंक / साव्यजनिक 
उपक्रम आनद) अ्वा

iii. कम से कम 10 साल के प्रबंधकी्य अिभुव के सा् कॉपपोरेट अनधकारी / सलाहकार / एिजीओ पेशवेर अ्वा

iv. नकसी प्रनतनठित संस्ाि से अनंतम ्योग्यता और सिातकोतिर सतर के नशक्षि अिभुव के न्यिूतम 3 साल के सा् प्रबंधि नशक्षक।  

उप्यकु्त मािदडंों के आधार पर, उममीदवारों की सचूी को आगे की प्रनक्र्या के नलए शॉट्यनलसट नक्या जाएगा और शॉट्यनलसट नकए गए उममीदवारों 
को अनंतम च्यि के नलए साक्षातकार के नलए बलुा्या जाएगा।

का्य्यक्रम के नलए कुल 172 उममीदवारों िे आवेदि नक्या ्ा। 172 आवेदकों में से 79 को प्रसतनुत और व्यनक्तगत साक्षातकार के नलए चिुा 
ग्या ्ा। ्यह शॉट्यनलसट कैट / जीमटै / गेट / ्यजूीसी ्या सीएसआईआर-जेआरएफ प्रदश्यि, का्य्य अिभुव और मासटर नडग्ी पर आधाररत ्ा। 
आनखरकार, उनिीस (19) को ईपीएचडी (2018) में भतधी नक्या ग्या।

ईपीएरडी उममीदवार (2018)

क्र.स.ं छिात् का िाम के्त्

1 चदंर मोहाि चौग

ऑपरेशि मिेैजमेंट2 अरनबंदा हमेब्म

3 सिुील रामराव िंदकरर

4 शरत बाबरुाज
ओबी एवं एचआरएम         5 रनशम झा

6 श्वेता जैि
7 अनभिंदि चटजधी

इिफॉमगेशि नससटमस 
8 दीपंकर चक्रवतधी

9 राकेश कुमार

10 रजत कुमार बेहरा
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ईपीएरडी उममीदवार (2018)

क्र.स.ं छिात् का िाम के्त्

11 कुमार संज्य सवरािी

अकाउंनटंग एडं फाइिेंस      
12 कमलेश कुमार

13 तनमलमिी कामाची

14 राजीव कुमार गपु्ता

15 अरुि कुमार शु् ल सटै्रटनजक मिेैजमेंट 

16 बालाजी अबराहम

माकगे नटंग मिेैजमेंट   17 राजा संकरि

18 रोशि रािा टोपपो

19 सागर पजुारी जिरल मैिेजमेंट
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पीजीपी 2018-20

प्रवेश मानदंर
भारती्य प्रबंध संस्ाि रांची पीजीपी का्य्यक्रम में प्रवेश उममीदवारों के कैट, व्यनक्तगत साक्षातकार और नलनखत नवशे्रि परीक्षि (पीआई और 
ड्लएूटी) के प्रदश्यि त्ा उिके प्रोफ़ाइल पर आधाररत ्ा। बोधग्या, काशीपरु, रा्यपरु, रांची, रोहतक, संबलपरु, नसरमौर, नत्रची और उद्यपरु, 
सभी िौ िए भारती्य प्रबंध संस्ाि के नलए पीआई और ड्लएूटी प्रनक्र्या समाि ्ी।

रबलूएटी / पीआई प्रक्क्रया हेिु प्रारंतभक चयन 
आईआईएम रांची के पीजीपी 2018-20 बैच में प्रवेश के नलए वाट / पीआई प्रनक्र्या के नलए प्रारंनभक च्यि कैट प्रदश्यि के आधार पर नक्या 
ग्या ्ा। भारती्य प्रबंध संस्ाि रांची में प्रवेश के नलए कैट अकं िीच ेदी गई तानलका 1 में नद्या ग्या ह:ै

तासलका 1: भारतीय प्बंर ससंिाि रांरी के कट ऑफ सकोर

शे्णी 
भारतीय प्बंर ससंिाि रांरी 

के सलए उममीदवाररों के 
आवेदि 

वब्चल एडं ररसडगं कसमप् े्ंशि 
नयूितम अंक

कवांसटटेसटव 
एपटीट्यूड नयूितम 

अंक

समि ऑफ डेटा 
एिटसप्चसटशि एडं 

लॉसजकल ररजसिंग 
नयूितम अंक

कुल समलाकर 
नयूितम प्सतशतता

सामान्य 109519 80.35 80.40 80.62 95

एिसी-ओबीसी 20993 60.37 60.39 60.45 78.01
अिसुनूचत 
जानत

9129 50.75 51.67 51.06 60.01

अिसुनूचत 
जिजानत

2543 31.54 30.16 30.60 40.01

डीएपी 533 31.54 30.16 30.60 40.16

कुल 142717

समनेकत ्योग्यता सचूी (सीएमएल) को 30%कैट सकोर, 30% पीआई, 10% ड्लएूटी सकोर, 30% प्रोफ़ाइल के आधार पर संकनलत नक्या 
ग्या ्ा। प्रोफाइल में, चार घटक ्े: नशक्षानवद, का्य्य अिभुव, शकै्षनिक नवनवधता और नलंग नवनवधता। बेहतर शकै्षनिक नवनवधता और नलंग 
नवनवधता के नलए, क्रमशः गैर इजंीनि्यररंग और मनहला छात्रों को 5 और 5 अकं नदए गए ्े। शॉट्यनलसट नकए गए 11450 उममीदवारों में से, 
8206 उममीदवार साक्षातकार के नलए उपनस्त हुए, 2343 को प्रसताव नदए गए और 190 उममीदवार अतंतः दानखल हुए। नवसततृ जािकारी 
तानलका  2 में प्रसततु ह।ै  

तासलका 2: सवसभनि ररणरों में पीजीपी काय्चक्रम में उममीदवाररों की ससिसत

शे्णी
उममीदवाररोंको  
साक्ातकारके 

सलए बुलाया गया

उममीदवाररों िे 
साक्ातकार में 
भाग सलया 

पेशकश 
की गई

उममीदवार 
प्ारंभ में 

शासमल ्ुए
सिकासी अंततः दासखल ्ुए 

उममीदवार

सामान्य 5855 4326 1164 136 44 92

एिसीओबीसी 3142 2297 423 70 21 49

एससी 1524 1013 460 47 19 28

एसटी 694 404 161 15 1 14

डीएपी 235 166 135* 11 4 7

कुल 11450 8206 2343 279 89 190

* डीएपी पेशकश प्रत्येक रििेी के नलए क्षैनतज रूप से नकए गए ्े।
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प्ोफाइल

तानलका 3 से 7 नवनभनि मापदडंों पर 190 पीजीपी छात्रों के नवतरि को प्रसततु करता ह।ै 

तासलका 3:पीजीपी छिात्रों का भौगोसलक सवतरण

करै ट डाटा अिुसार राजय पीजीपी छिात् प्सत करै ट डाटा के रूप में राजय पीजीपी छिात्

आधं्प्रदशे 6 केरला 4
असम 6 मध्य प्रदशे 4
नबहार 6 महाराष्ट्र 32
चडंीगढ 1 नमजोरम 1
छतिीसगढ 4 ओनडसा 4
नदलली 11 राजस्ाि 3
गजुरात 14 तनमलिाडु 11
हरर्यािा 5 तेलंगािा 10
नहमाचल प्रदशे 1 उतिर प्रदशे 16
झारखडं 17 उतिराखडं 3
किा्यटक 9 पनचिम बंगाल 22

सारणी 4: पीजीपी छिात्रों के काय्च अिुभव

अिुभव (मा् में) पीजीपी छिात्
0-11 79

12-23 66

24-35 36

36और 9

कुल 190

टेबल 5: पीजीपी छिात् सवसवरता

सलंग पीजीपी छिात्
नस्त्र 66

परुूर 124

कुल 190

तासलका 6:  पीजीपी छिात् सिातक  

सिातक पीजीपी छिात्
अकाउंटेंसी 7

आट््यस 3

बा्योलॉजी 1

बा्योटे्िोलॉजी 1

केनमसट्री 1

कॉमस्य 12

कंप्यटूर साइसं 21

इकोिॉनम्स 2

इजंीनि्यररंग / टे्िोलॉजी 98

फैशि टे्िोलॉजी / मेंनडजाइि 1

फूड टे्िोलॉजी 1
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सिातक पीजीपी छिात्
होटल एडं टूररजम मिेैजमेंट 1

ह्मूनिटी 1

इिफॉमगेशि टे्िोलॉजी 10

मिेैजमेंट 3

अन्य 19

फामा्यकोलॉजी / फामगेसी 2

नफलॉजोफी 1

नफनज्स 2

पॉनलनटकल साइसं 1

साइसं 2
कुल 190

तासलका 7: पीजीपी छिात्रों के एसएससी, एरएससी, सिातक और करै ट के प्सतशत का सवतरण

कक्ा अंतराल में पीजीपी छिात्रों की सखंया  
कक्ा अंतराल एसएससी अंक (%) एरएससी अंक (%) सिातक अंक (%) करै ट प्सतशत 

60 से कम 0 1 9 10

60-65 0 3 8 4

65-70 1 5 17 14

70-75 0 8 31 7

75-80 12 16 46 14

80-85 15 46 39 17

85-90 61 52 33 20

90-95 83 47 6 10

95-100 18 12 1 94

कुल 190 190 190 190

पीजीपी-एचआरएम 2018-20
पीजीपी-एचआरएम का्य्यक्रम के नलए राष्ट्री्य समाचार पत्रों में  11 एवं 20 फरवरी, 2018 को एक नवज्ञापि प्रकानशत हुआ ्ा। का्य्यक्रम के नलए 
1572 उममीदवारों िे आवेदि नकए। 1572 उममीदवारों में से 933 को साक्षातकार के नलए चिुा ग्या। ्यह शॉट्यनलसट कैट के प्रदश्यि, का्य्य अिभुव 
और सिातक नडग्ी पर आधाररत ्ा। उममीदवारों का रििेी वार च्यनित आवेदि तानलका 8 में नद्या जाता ह।ै

तासलका 8: पीजीपी-एरआरएम काय्चक्रम ्ेतु उममीदवाररों के शे्णी वार सववरण 

शे्णी छिात्रों के आवेदि की  सखंया साक्ातकार के सलए रयसित
सामान्य 1117 485

एिसी-ओबीसी 208 208

अिसुनूचत जानत 160 153

अिसुनूचत जिजानत 66 66

डीएपी 21 21

कुल 1572 933
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समनेकत ्योग्यता सचूी (सीएमएल) को कैट सकोर के 20%, पीआई का 35%, ड्लएूटी सकोर का 20%, प्रोफाइल के 25% के आधार पर 
संकनलत नक्या ग्या ् ा। प्रोफाइल में तीि घटक ् े, शाक्षनिक, का्य्य अिभुव और नलंग नवनवधता। च्यनित 933 उममीदवारों में से 714 उममीदवार 
साक्षातकार के नलए उपनस्त हुए, 184 प्रसताव को नदए गए और 68 उममीदवार आनखरकार दानखल हुए। नवसततृ जािकारी तानलका 9 में प्रसततु 
की गई ह।ै  

तासलका 9: सवसभनि ररणरों में पीजीपी-एरआरएम काय्चक्रम में उममीदवाररों की ससिसत

शे्णी के साक्ातकार में उपससित उममीदवार प्सतसवत शुरुआत में वापसी के मामले अंततः दासखल
सामान्य 374 70 40 7 33

एिसी-ओबीसी 163 53 23 5 18

अिसुनूचत जानत 109 41 11 1 10

अिसुनूचत जिजानत 53 10 7 2 5

डीएपी 15 10 4 2 2

कुल 714 184 85 17 68

प्रोफाइल
निमिनलनखत 10 से 14 टेबल पीजीपी-एचआरएम का्य्यक्रम के 68 छात्रों के नवनभनि मापदडंों पर नवतरि को प्रसततु करती हैं। 

टेबल 10:पीजीपी-एरआरएम छिात्रों का भौगोसलक सवतरण

करै ट डाटा अिुसार राजय पीजीपी-एरआरएम के छिात् प्सत करै ट डाटाके रूप मेंसटेट्स पीजीपी-एरआरएम के छिात्

आधं्प्रदशे 5 केरला 1

असम 1 मध्य प्रदशे 3

नबहार 2 महाराष्ट्र 8

चडंीगढ 1 उडीसा 1

छतिीसगढ 1 पंजाब 1

नदलली 10 तनमलिाडू 2

हरर्यािा 3 तेलंगिा 3

झारखडं 7 उतिर प्रदशे 11

किा्यटक 3 पनचिम बंगाल 5

टेबल 11: पीजीपी-एरआरएम छिात्रों के काय्च अिुभव, म्ीिे में

अिुभव पीजीपी-एरआरएम छिात्

0-11 15

12-23 33

24-35 16

36 एवं अनधक 4

कुल 68
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टेबल 12: पीजीपी-एरआरएम छिात् सलंग सवसवरता

सलंग पीजीपी-एरआरएम छिात्
नस्त्र 40

परुूर 28
कुल 68

टेबल 13 सिातक सतर के पीजीपी-एरआरएम के छिात्

सिातक के सवषय पीजीपी-एरआरएम छिात्
अकाउंनटंग 2
बा्योटे्किोलॉजी 2
बोटािी 1
केनमसट्री 1
कॉमस्य 1
कमप्यटूर साइसं 12
इकोिॉनम्स 1
इजंीनि्यररंग / टे्किोलॉजी 36
फूड टे्िोलॉजी 1
इिफॉमगेशि टे्किोलॉजी 6
भारा 1
मिेैजमेंट 1
मै् मनेट्स 1
अन्य 2

कुल 68

टेबल 14: पीजीपी-एरआरएम छिात्रों के एसएससी, एरएससी और  करै ट के प्सतशत का सवतरण

कलास इटंरवल में पीजीपी-एरआरएम  छिात्रों की सखंया

कलास इटंरवल एसएससी अंक (%) एरएससी अंक (%) करै ट प्सतशत

60 से कम 1 1 0
60-65 0 4 2
65-70 0 4 5
70-75 4 6 9
75-80 3 9 15
80-85 5 15 18
85-90 24 17 10
90-95 26 10 6
95-100 5 2 3

कुल 68 68 68
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छात्र तवतनमय कायषिक्रम
नवनभनि अतंरराष्ट्री्य संस्ािों / नवश्वनवद्याल्यों के सह्योग से और छात्रों के नलए नद्पक्षी्य आदाि-प्रदाि के माध्यम से वैनश्वक संबंध बिािे के 
नलए, भारती्य प्रबंध संस्ाि रांची िे 2014 से नवदशेी नबजिेस सकूलों के सा् साझदेारी की प्रनक्र्या शरुू की। अब तक, भारती्य  प्रबंध  संस्ाि 
रांची िे फांस, अमरेरका, चीि, किाडा, ग्ीस, ्ाईलैंड और बांगलादशे में आठ नवदशेी संस्ाि / नवश्वनवद्याल्य के सा् समझौता ज्ञापि नक्या ह।ै

छात्र नवनिम्य का्य्यक्रम, प्रबंधि में सिातकोतिर का्य्यक्रम (एमबीए) के नद्ती्य वर्य के छात्रों के नलए खलुा ह।ै सहभागी संस्ाि में सटूडेंट ए्सचेंज 
के रूप में, छात्र 3 महीिे नबताते हैं।  

सहभागी संस्ािों के छात्रों को भारती्य प्रबंध संस्ाि रांची में एक पद के नलए िामांनकत नक्या जाता ह।ै ट््यशूि शलुक का भगुताि गहृ संस्ाि 
में नक्या जाता ह।ै हालांनक, अन्य खच्य जैसे, हवाई नकरा्या, स्ािी्य पररवहि, आवास, भोजि, नचनकतसा बीमा, पसुतक खरीद, आनद व्यनक्तगत 
छात्र द्ारा वहि नक्या जाता ह।ै 

शकै्षनिक वर्य 2018-19 में, (एमबीए) 2017-19 बैच के आठ छात्रों िे तीि सहभागी संस्ािों में टम्य-v के दौराि छात्र नवनिम्य का्य्यक्रम में 
नहससा नल्या।

एमलीयन तबजनेस सकूल, फांस 
1. अनभरके प्रमानिक (रनज. सं.: एम 004-17):
2. वरुि माहशे्वरी (रनज. सं.: एम055-17) 
3. जानहवी ज्यकुमार दशेमखु (रनज. सं.: M082-17)
4. कुलदीप रेड्डी कोठपलली(रनज. सं.: एम092-17)
5. नविीत जतिलाल बैद (रनज. सं.: एम125-17) औडेनि्या

औरेंतसया सकूल ऑफ मैनेजमेंट, फांस 
1. ्यशसवी चौधरी (रनज. सं.: एम187-17)
2. दीनपका आरएल तलरेजा (रनज. सं.: एम013- 17)

अलबटाषि सकूल ऑफ तबजनेस, कनारा
1. केि प्रकाश (रनज. सं.: एम090-17)

भारती्य प्रबंध संस्ाि रांची िे वर्य 2018-19 के टम्य V के दौराि हमारे दो सा्ी संस्ािों से दस आगंतकु नवनिम्य छात्रों को आकनर्यत नक्या।

एमलीयन तबजनेस सकूल, फांस से
1. जनुलएि डे के्रसी
2. निकोलस डे मानट्यि डे नववज
3. ओ्माि केबडािी
4. जीि लेमरचदं

भारतीय प्रबंध संस्ान रांची 
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औरेंतसया सकूल ऑफ मैनेजमेंट, फांस से
1. शलेपोट डे रौसी 
2. शलेपोट सेंट जोजगेस टौमटे 
3. एटीि नसगिोरेट
4. बैनपटसट ्लेमेंत  
5. एलीिॉर डे पेरी्यर 
6. ्लेमेंट डेलालैंड

हम दनुि्या के नवनभनि नहससों में नवनभनि संस्ािों के सा् समझौता करिे का प्रसताव रखते हैं तानक बडी संख्या में छात्र हमारी वैनश्वक भागीदारी 
का लाभ उठा सकें ।
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पलेसमेंट

पीजीपी अंतिम पलेसमेंट क्षेत्र-वार (रोमेन-वाइज) हाइलाइटस:

पीजीपी अंसतम पलेसमेंट

कुल छात्र 181

कुल कंपनि्यों िे दौरा नक्या 88

िई कंपनि्यों का दौरा 58

औसत सीटीसी 15.02 लाख प्रनत वर्य

माध्य (मनेड्यि) सीटीसी 14.75 लाख प्रनत वर्य

उचचतम सीटीसी अतंराष्ट्री्य 58.10 लाख प्रनत वर्य

उचचतम सीटीसी घरेलू 26 लाख प्रनत वर्य

पीजीपी पलेसमेंट डोमेि वार ससपलट

सेलस एडं माकगे नटंग 32%

फाइिेंस 20%

आईटी एडं एिानलनट्स 22%

सटै्रटेजी एडं कंसनलटंग 14%

ऑपरेशनस एडं जिरल मिेैजमेंट 12%

सट्रैटेजी एडं कंससलटंग

शीर्य प्रोफ़ाइल की पेशकश प्रमखु नि्योक्ता

आईटी कंसनलटंग ए्सेंचर

नबजिेस सटै्रटेजी कॉगिीजेंट

अकाउंट मिेैजमेंट डेलॉ्यट
सटै्रटेनजक एडवाइजरी केपीएमजी

मिेैजमेंट कंसनलटंग आरपीजी ग्पु

ऑपरेशि एडं जिरल मरैिेजमेंट

शीर्य प्रोफ़ाइल की पेशकश प्रमखु नि्योक्ता

सपलाई चिे मिेैजमेंट अमजेि

प्रोजे्ट मिेैजमेंट कनमसं

सटै्रटेनजक सोनसांग प्री््योरमेंट एल एडं टी

ऑपरेशि मिेैजमेंट ररला्ंयस

कसटमर स्सेस मिेैजर टाटा सटील

सेलस एडं माकमे सटंग

शीर्य प्रोफ़ाइल की पेशकश प्रमखु नि्योक्ता
कैमपेि मिेैजर बज्यर पेंट्स

टेररचरी सेलस मिेैजर इमामी

एनजल सेलस एचपी

ब्ाँड मिेैजर मारुनत सजुकुी

बी2बी सेलस सोिी नप्चस्य िेटवक्य

फाइिेंस

शीर्य प्रोफ़ाइल की पेशकश प्रमखु नि्योक्ता

एसेट मिेैजमैंट आईसीआईसीआई बैंक
वेल् मिेैजमेंट जेपीएमसी
इिवेसटमेंट एिानलसट मु् टू नफिकॉप्य
कॉपपोरेट बैंनकंग उजजीवि समाल फाइिेंस बैंक
ररटेल बैंनकंग ्यस बैंक
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पीजीपी और पीजीपी – एचआरएम बैचों की अंतिम तनयुतति के तलए 
प्रमुख तनयोतिा (संपूणषि सूची नहीं)

आईटी एडं एिासलसटकस

शीर्य प्रोफ़ाइल की पेशकश प्रमखु नि्योक्ता
प्रोड्ट मिेैजमेंट एसीजी वलड्यवाइड
नबजिेस एिानलनट्स कैपजेनमिी

एपलीकेशि मिेैजर आईबीएम
नडनजटल कंसलटेंट इफंोनसस

प्रोजे्ट मिेैजमेंट माि लै्स

पीजीपी-एरआरएम अंसतम पलेसमेंट

कुल छात्र 63
कुल कंपनि्यों िे दौरा नक्या 39
िई कंपनि्यों का दौरा 24
उचचतम सीटीसी 21 लाख प्रनत वर्य
औसत सीटीसी 14.52 लाख प्रनत वर्य
माध्य (मनेड्यि) सीटीसी 13.57 लाख प्रनत वर्य

पीजीपी-एरआरएम के सलए की पेशकश की गयीं शीष्च 

प्ो़िाइल
कंपनसेशनस एडं बेनिनफट्स एचआर ऑपरेशसं

एचआर एिानलनट्स इडंनसट्र्यल ररलेशसं

एच आर नबजिेस पाट्यिर लनिांग एडं डवलपमेंट

एच आर कंसलटेंट परफॉरमेंस मिेैजमेंट

[x] ््यबू लै्स ई एडं वाई जीबीएस इटेंले्ट नडजाइि अरेिा ररला्ंयस ब्ॉडकासट
91 नसप्रंगबोड्य इमामी आई्वांटी राइट्स
ए्सेंचर फाइिेंनस्यल सॉफटवे्यर सनव्यसेज जेपी मॉग्यि चसे आरपीजी
एसीजी वलड्यवाइड नफलपकाट्य जेएसपीएल सैलेड डे
एडवब्य एफएम इनंड्या नकिारा कैपीटल सैमसंग आर एडं डी
एड्ोसोनिक फोनट्यगो कोटक मनहरंिा बैंक नस्यांस इकं
अमजेि फेट टाइगर केपीएमजी सोिी
आिंद राठी गेल एल एडं टी टेलेंटोनिक
एवेसता गडु अ ््य फूड्स गरवारे लेटेंट व्य ूएिानलनट्स टाटा मटेानलक
बज्यर पेंट्स जीजीके टे्िोलॉजीज मारुनत टाटा मोटस्य
नबजॉनगो गोदरेज मोिोसेपट टाटा एिवाईके
्लैक वहले गगूल एमफैनसस टाटा सटील
बॉश एचपी इकं मु् टू तोलाराम ग्पु
कैपजेनमिी आईबीएम नि्योिीस टोफीर
सीसीआईएल आईसीआईसीआई बैंक ओएिजीसी टे्रड इनंड्या
चा्य पवाइटं आईसीआईसीआई लोमबाड्य ओ्यो रूमस टे्रडेंस
न्लक लै्स आईसीआईसीआई प्रडूेंनश्यल पीपल सट्राँग टीवीएस मोटस्य
कॉगिीजेंट आईडीएफसी बैंक ्वैरे उजजीवि समाल फाइिेंस बैंक
कॉनडुएटं आईजी पेट्रोकेनमकलस न्वकर वैल्यलैू्स
कनमसं इनसीनसव रेमड्ंस वेदानता
डेलॉ्यट इफंोनसस आरबीएल बैंक ्यात्रा डॉट कॉम
डीएस ग्पु इफंोनसस िे बी.पी.एम. आरईसी ्यस बैंक

* सचूी संपिू्य िहीं है
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ग्ीषमकालीि पलेसमेंट

पीजीपी

उचचतस सटाइपेंड ₹ 4,00,000

औसत सटाइपेंड ₹  90,830

माध्य (मनेड्यि) सटाइपेंड ₹ 70,000 

िई कंपनि्यां 65

पीजीडीएम ्ाइलाइट्स

सेलस एडं माकमे सटंग 44%
फाइिेंस 16%

ऑपरेशि एडं जलरल मैिेजमेंट 15%

आईटी एडं एिानलनट्स 11%

सटै्रटेनजक एडं कंसनलटंग 14%

ग्ीषमकालीि पलेसमेंट

पीजीपी-एरआरएम

उचचतस सटाइपेंड ₹ 2,80,000 

औसत सटाइपेंड ₹ 95,152

माध्य (मनेड्यि) सटाइपेंड ₹ 80,000 

िई कंपनि्यां 19

ग्रीषमकालीन पलेसमेंट हाइलाइटस

ग्रीषमकालीन पलेसमेंट तववरण

पीजीपी-एचआरएम ग्रीषमकालीन पलेसमेंट हाइलाइटस

पीजीपी-एचआरएम इडंसट्री-वाइज नवभाजि पीजीपीएम इडंसट्री-वाइज नवभाजि

शीष्च प्ो़िाइल की पेशकश प्मुख सियोतिा

एचआर जिरनलसट, इडंनसट्र्यल ररलेशनस, लनिांग एडं डवलपमेंट, कॉपपोरेट 

सोशल रेसपोंनसनबनलटी एडं ससटेिेनबनलटी, चेंज मिेैजमेंट, एचआर 

एिानलनट्स, टेलेंट ए्वीसनस

बॉश बीपीसील कैपजेनमिी कॉनगिजेंट डीएआरसीएल लॉनजनसट्स 

डीसीएम रिीराम डेलोइट डेिवर एससार सटील ईवाई नफलपकाट्य झारखडं 

वि नवभाग गोबालट नहकल आईसीआईसीआई बैंक जेसपीएल एल एडं 

टी लक््य एच आप  लीनस्यस नि्योिीस िोब्ोकर ओला सफारी इडंसट्रीज 

सैमसंग आर एडं डी सीमनेस सोिी नप्चस्य टाटा सटील टीई किेन्टनवटी 

अलट्राटेक नवप्रो सीसीएडंएल

इडंसट्ी वार 
वगतीकरण

पीजीडीएरआरएम

लॉनजनसटक और 
हले्के्यर

फामा्य और 
सपलाई चिे

मीनड्या और               
मिोरंजि

परामश्य 
(कंसनलटंग)

बीएफएसआई

पीएस्यू

ई-कॉमस्य

एफएमसीडी / 
एफएमसीजी

नवनिमा्यि

आईटी

5%

5%

6%

3%

3%

15% 16%

17%

10%

20%

खाद्य और पे्य 
पदा ््य

फामा्य और    

मीनड्या और मिोरंजि

रर्यल एसटेट

आन्त्य 
(हॉनसपटैनलटी)

नडनजटल मीनड्या और 
नवज्ञापि

आईटी / आईटीईएस

पीएस्यू

लॉनजनसटक और 
हले्के्यर

नवनिमा्यि

परामश्य (कंसनलटंग)

बीएफएसआई

ई-कॉमस्य

एफएमसीजी

11%

11%

10%12%

17%

5%

5%

4%

8%

2%

2%

3%

3%

7%

इडंसट्ी वार 
वगतीकरण
पीजीडीएम

हले्के्यर
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सेलस एडं माकमे सटंग

शीष्च प्ो़िाइल की पेशकश प्मुख सियोतिा

नडनजटल एडं सोशल मीनड्या 
माकगे नटंग, नबजिेस डेवलपमेंट, 
माकगे ट ररसच्य एडं इटेंनलजेंस, 
प्रोड्ट माकगे नटंग

एलेग्यि, बॉश, बग्यर पेंट्स, 
नसपला हले्, एचपी, 
आईसीआईसीआई लोमबाड्य, 
सिोफी जीिमी, सोिी, टाइटि, 
अलट्राटेक, वैल्य ूलै्स

उ्रतम सटाइपेंड: ₹ 2,00,000     औसत सटाइपेंड: ₹ 78,010

फाइिेंस

 शीष्च प्ो़िाइल की पेशकश प्मुख सियोतिा

ररसक एिानलनट्स, लाइनबनलटी 
मिेैजमेंट, इिवेंसटमेंट ररसच्य, 
कॉपपोरेट फाइिेंस, इन्वटी ररसच्य

एजंेल ब्ोनकंग, बजाज 
नफिसव्य, गोलडमिै स्स, 
आईसीआईसीआई बैंक, 
एलएडंटी फाइिेंस, मोतीलाल 
ओसवाल, मु् टू, आरबीएल 
बैंक

उ्रतम सटाइपेंड: ₹ 2,40,000     औसत सटाइपेंड: ₹ 101,896

आईटी एडं एिासलसटकस

शीष्च प्ो़िाइल की पेशकश प्मुख सियोतिा

प्रोड्ट मिेैजमेंट, नबजिेस इटेंलीजेंस, डेटा एिानलसट, नबजिेस एिानलसट, 
प्रोड्ट एिानलसट

एसीजी वलड्यवाइड, अमरेरकि साइबरसपेस, बॉश, कैपजेनमिी, 

आईसीआईसीआई लोमबाड्य, आरपीजी ग्पु, टे्रनडंड, वैल्य ूलै्स

उ्रतम सटाइपेंड:  ₹ 2,56,500    औसत सटाइपेंड:  ₹ 1,05,330

ऑपरेशनस एडं जिरल मरैिेजमेंट

 शीष्च प्ो़िाइल की पेशकश प्मुख सियोतिा

संचालि नवशे्नरकी, सामररक 

सोनसांग, आपनूत्य रिृखंला और 

खरीद, संचालि नवशे्नरकी

BPCL, कनमसं, नहकाल, 

JSPL, सदरलैंड गलोबल 

सनव्यसेज, टाटा सटील, अलट्राटेक, 

वेदांत

उ्रतम सटाइपेंड: ₹ 1,69,800 औसत सटाइपेंड: ₹ 81,060

सट्रैटेजी एडं कंससलटंग

शीष्च प्ो़िाइल की पेशकश प्मुख सियोतिा

सटै्रटेजी एडं कंसनलटंग, व्यवसा्य 
नवकास, कॉपपोरेट रििीनत और 
्योजिा, टेक रििीनत और 
नवशे्नरकी

बॉश, कंडुएटं नबजिेस सॉल्यशूसं, 
माइक्रोलैंड, मीनड्या.िेट, 
पतंजनल, आरपीजी ग्पु, सैमसंग 
आर एडं डी, ्यस बैंक

उ्रतम सटाइपेंड: ₹ 4,00,000 औसत सटाइपेंड: ₹ 1,15,876

पीजीपीएम समर पलेसमेंट हाइलाइटस
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कलॉलोक्वियम
क्र.स.ं सगंठि का िाम असतसि का िाम पद

1 आरती इडंसट्रीज नलनमटेड रिी आकाश ठाकुर मािव संसाधि प्रमखु
2 एसीएस गलोबल टेक सॉल्यशूसं प्रा. नलनमटेड रिी मिमोहि भटूािी सीओओ
3 एगॉि लाइफ रिी राजीव चघु, रिी मिदीप नसंह सीएफओ, नवपिि प्रमखु
4 अलटीसोस्य रिी खानलद रजा निदशेक, प्रनतभा अनधग्हि
5 एमनेड्यस लै्स रिी राजनर्य चौधरी मािव संसाधि प्रमखु
6 एमनेड्यस लै्स रिी राजनर्य चौधरी मािव संसाधि प्रमखु
7 आिंद बाजार पनत्रका (एबीपी ग्पु) रिी सनुप्र्यो नसनहा उपाध्यक्ष और कारोबार प्रमखु
8 एएिजेड बैंक रिी पंकज गपु्ता नप्र््योरमेंट हडे
9 बाट्यल बोगल हगेाटधी रिी सभुार काम् सीईओ और प्रबंध पाट्यिर
10 ्लैकबेरी रिीमती आनशमा कौल ग्पु हडे एच.आर.
1 1 ब्डैफोड्य लाइसेंस इनंड्या रिी गौरव मौ्य्य अध्यक्ष
12 ब् ूबेरीज हॉनसपटैनलटी रिी अकुंर गपु्ता निदशेक
13 नब्नल्यो रिी अनभरके रंजि एसोनसएट निदशेक
14 नब्सटल-मा्यस्य रिी मजंिुा् रामाराव ग्पु डा्यरे्टर और हडे
15 काटगेनस्यि कंसनलटंग सरुिी मोउनमता सरकार उपाध्यक्ष, नवशे्रिातमक परामश्य
16 क्रॉमपटि ग्ीवस कंज्यमूर इलेन्ट्रकलस नलनमटेड रिी सत्यजीत मोहतंी सीएचआरओ
17 ््यबू हाइवेज रिी अिजु मतै्रे्य उपाध्यक्ष
18 डेका्लॉि समहू रिी रनव नसंह प्रनतभा अनधग्हि प्रमखु
19 डिहबंी रिी िीरज गेहािी निदशेक
20 डाइसटार इनंड्या नलनमटेड रिी ज्ंयत खरेा उपाध्यक्ष साउ् एनश्या
21 एिकोर कैनपटल ग्पु रिी अजीत नसंह कंट्री मािव संसाधि प्रमखु
22 ए्सॉिमोनबल केनमकल रिी सशुांत पा्यकरे कारोबार प्रमखु
23 फाइिेंनस्यल सॉफटवे्यर और नससटम रिी तलुसीिा् के. उपाध्यक्ष- नबक्री
24 फुनजतस ुकंसनलटंग इनंड्या रिी सनुमत सभरवाल मािव संसाधि प्रमखु
25 जेिपै्ट ररसक कंसनलटंग रिी शत्रघुि समद्ार का्य्यकारी निदशेक
26 नज्योिी कम्यनुिकेशि रिी िोनमत जोशी नवपिि प्रमखु
27 एचडीएफसी के्रनडला रिी अज्य बोहरा एमडी और सह-संस्ापक

28 एचएमडी गलोबल रिी गौरव सैिी
मािव संसाधि निदशेक- भारत और मध्य पवू्य 

/ उतिरी अफीका
29 हू््यो रिी मिोज शमा्य संस्ापक निदशेक
30 जे. वालटर ्ॉमसि रिी राजेश गंगवािी प्रबंध पाट्यिर
31 नजंदल सटील एडं पावर नलनमटेड रिी संज्य भदौरर्या निदशेक मािव संसाधि
32 नजंदल सटील एडं पावर नलनमटेड रिी राजीव भदौरर्या ग्पु एचआर हडे
33 जेपीमॉग्यि चसे एडं कंपिी रिी संदीप गपु्ता प्रमखु - जोनखम प्रबंधि
34 कंसाई िेरोलैक रिी राम महेरोत्रा उपाध्यक्ष (नबक्री और नवपिि)
35 नकलपोसकर ऑ्यल इजंि नल. रिी एटंिी चरेुकारा उपाध्यक्ष रििीनत
36 नकलपोसकर ऑ्यल इजंि नल. रिी एटंिी चरेुकारा उपाध्यक्ष रििीनत
37 एल एडं टी हाइड्ोकाब्यि रिी एमवीएि राव सीएचआरओ

भारतीय प्रबंध संस्ान रांची 
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क्र.स.ं सगंठि का िाम असतसि का िाम पद
38 लक््य मीनड्या ग्पु रिी ध्वु आिंद एसोनसएट - वीपी (ग्पु एचआर हडे)
39 लेग्ैंड इनंड्या रिी समीर स्सेिा निदशेक मडंल के सदस्य
40 मनहरंिा फसट्य चॉइस वहीलस रिी संज्य झा उपाध्यक्ष-एचआर और व्यवसा्य उतकृटिता
41 मारुनत सजुकुी रिी मसुरत हुसैि कॉपपोरेट मािव संसाधि

42 मटैल गलोबल इमनजांग माकगे ट्स रिी राजेश हक्य त
मािव संसाधि प्रमखु, भारत और दनक्षि पवू्य 

एनश्या
43 माइक्रोलैंड रिी सनुजतेश दास उपाध्यक्ष- गलोबल एचआर
44 मडूीज इनवेसटस्य सनव्यस रिी नविीत गपु्ता उपाध्यक्ष
45 नि्योिीस इटंीग्ेटेड सॉल्यशूि रिी प्रतीक एि. कुमार संस्ापक और प्रबंध निदशेक
46 नपनडलाइट रिी सबेुश भट्ाचाजधी हडे लनिांग एडं डेवलपमेंट
47 पीतामबरी नलनमटेड रिी मकरंद परब एमडी
48 पावर नग्ड कॉपपोरेशि ऑफ इनंड्या नलनमटेड रिी वी के नसंह पावर नग्ड कॉपपोरेशि ऑफ इनंड्या नलनमटेड
49 न्वकर रिी अतलु नतवारी सीओओ
50 रेमडं सरुिी ररमी मखुजधी मािव संसाधि प्रमखु
51 ररला्ंयस इडंसट्रीज नलनमटेड रिी नसधिा ््य घोर कॉपपोरेट प्रमखु
52 सैमसंग आर एडं डी बैंगलोर रिी संजीव प्रसाद उपाध्यक्ष-एचआर सैमसंग आरएडंडी
53 सैमसंग आर एडं डी इसंटीट््यटू रिी अमलू्य साह वररठि निदशेक

54 सिोफी गेंजाइम रिी अनिल रैिा
महाप्रबंधक (दनक्षि एनश्या) और प्रमखु - 

भारत
55 सकैफलर रिी सांति ुघोराल उपाध्यक्ष मािव संसाधि
56 सीमेंस रिी रमशे शकंर का्य्यकारी उपाध्यक्ष और मािव संसाधि प्रमखु
57 सोसाइटी जिरल रिी मोनहत शमा्य प्रमखु, प्रनतभा अनधग्हि (आईटी)
58 सोिी नप्चस्य िेटव्स्य इनंड्या रिी उद्य सोढी का्य्यकारी उपाध्यक्ष और हडे नडनजटल नबजिेस
59 सटेलर वैल्य ूचिे रिी दवेेि पाबरू मखु्य रििीनत और का्या्यनव्यि अनधकारी
60 टाटा कंसलटेंसी सनव्यसेज रिी बजृेश नसंह गलोबल हडे, हले्के्यर नबजिेस ्यनूिट
61 ्यटूीआई म्यचूअुल फंड रिी नजि ुजोस वररठि उपाध्यक्ष और िेशिल अकाउंट मिेेजर
62 वेदांता फैशि प्राइवेट नलनमटेड - मान्यवर सरुिी सिेहा जैि महाप्रबंधक, मािव संसाधि
63 वहीलस इनंड्या रिी रिीवतस राम प्रबंध निदशेक
64 ्यश टे्िोलॉजीज रिी अरुि नमरिा और रिी अनभरके नसंह उपाध्यक्ष एवं मािव संसाधि प्रमखु
65 नजमर बा्योमटे इनंड्या रिी नवकास खोखा निदगेशक - मािव संसाधि
66 जोपपर रिी सरुजेनद ुकुइला जोपपर में सह-संस्ापक
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दीक्षांि समारोह
आठवें दीक्षांत समारोह का आ्योजि डॉ. 

रामद्याल मुडंा सभागार, खलेगांव, होटवार, 

रांची में शनिवार 16 माच्य, 2019 को नक्या 

ग्या। रिी ज्ंयत नसनहा, माििी्य राज्य मतं्री, 

िागररक उड्ड्यि, भारत सरकार िे इस अवसर 

पर मखु्य अनतन् के रूप में नशरकत की। दीक्षांत 

समारोह की शरुुआत अकादनमक जलुसू के 

सा् हुई और इसके बाद दीप प्रजजवलि और 

अनभिंदि नक्या ग्या। प्रो शलैेंरि नसंह, निदशेक, 

आईआईएम रांची िे सवागत भारि नद्या और 

संस्ाि के बारे में एक संनक्षप्त ररपोट्य प्रसततु की।
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2017-19 बैच के निमिनलनखत कासषों के नलए नडग्ी और पोसट ग्ेजएुट नडपलोमा प्रदाि नकए गए:

मासटर ऑफ नबजिेस एडनमनिसटे्रशि (एमबीए) - 179 छात्र

मासटर ऑफ नबजिेस एडनमनिसटे्रशि इि ह्मूि ररसोसगे( एमबीए-एचआरएम ) - 62 छात्र

पोसट ग्ेजएुट नडपलोमा इि मिेैजमेंट फॉर ए्जी््यनूटवस (पीजीईए्सपी) - 27 छात्र

प्रबंधि में डॉ्टरेट का्य्यक्रम (पीएचडी) - 8 छात्र

अकादतमक उतकृटििा पदक और स्ािकों की सूची
प्रबंधि में डॉ्टरेट का्य्यक्रम (पीएचडी): (कुल - 08)
शोरािती का िाम के्त् िीससस का शीष्चक

नबपलु कुमार ऑपरेशनस मिेैजमेंट एरर्या डवलनपंग ऑनपटमाइजेशि मॉडल फॉर डा्यनडक प्रीनड्शि इि द 
कॉनटे्सट ऑफ सपस्य डाटा

कौसतव साजा सटै्रटेनजक मिेैजमेंट एटंरपे्रनि्योरर्यल ओररएटेंशि इि इमनजांग इकॉिोनम्स: िेटवक्य  
एज नस्स डाइमेंशि

निनति वमा्य इनफॉरमशेि नससटम कॉनटे्सट डवलपमेंट फॉर नबग डाटा एिालाइनसस
अनिंनदता घोर ओबी (Ob) एडं एचआ (Hr) ए्सपलोररंग जेंडर बा्यस इि द इनंड्यि वक्य पलेस ्यनूजंग 

न्यरूोपसोलॉनजकल टूल
राजीव कुमार इनफॉरमशेि नससटम ई- गवि्यमेंट अडॉपशि इि इनंड्या: ए मलटीडाइमेंशि पस्यपेन्टव

सौरव सिेहव्रत सटै्रटेनजक मिेैजमेंट रोल ऑफ मटेारुटीनस इि शनेपंग मलटी लेवल एनंबडे्सटररटी
श्वेता शमा्य एकाउंट एडं फाइिेंस इपंै्ट ऑफ डाइवरनसनफकेशि ऑि बैंक परफोमनेंस इि इनंड्या

प्रदीप कुमार माकगे नटंग डाइिानम्स ऑफ फलेन्सनबनलटी इि सनव्यस लेन्सकि फॉर 
इपं्रवू कसटमर ए्सपीररएसं एडं सैनटसफे्सि : एनवडेंस फॉम 
पन्लक हले्के्यर से्टर इि इनंड्या
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दो वरधी्य पीजीपी का्य्यक्रम ( एमबीए ) : 2017-19 बैच (कुल - 179)

बोड्च ऑफ गवि्चर रेयरमरैि पदक और मेररट प्माण पत् प्ाप्कता्च

प्र्म (1)  रैंक धारक रिी तरुि चौधरी 

( इिका िाम ऑिर रोल में भी शानमल नक्या ग्या ह)ै

सिदेशक पदक और मेररट प्माण पत् प्ाप्कता्च

नद्ती्य (2)  रैंक धारक रिी अनंकत मरदा

( इिका िाम ऑिर रोल में भी शानमल नक्या ग्या ह)ै

प्ोग्ाम रेयरपस्चि पदक और मेररट प्माण पत् प्ाप्कता्च

ततृी्य (3)  रैंक धारक सरुिी आ्यरुी अग्वाल

(इसका िाम ऑिर रोल में भी शानमल नक्या ग्या ह)ै

बुक पुरसकार प्ाप्कता्च

चतु् ्य (4)  रैंक रिी नविीत बैद

पंचम (5)  रैंक रिी दीपक वमा्य

सटै्रटेनजक मिेैजमेंट क्षेत्र में सव्यरिठेि आउटगोइदं सटूडेंट अवाड्य के नलए “प्रो. आशीर हजेला” ममेोरर्यल अवाड्य “रिी शभुदीप भट्ाचा्य्य” को नद्या 
ग्या।

बाकी के नाम वणाषिनुक्रम में हैं:
अनभिव िागर िेहा शरद
अनभरके चौधरी निजारा बसमुतारी
अनभरके प्रमानिक निनकता बरुआ
अनदनत अग्वाल निशांत कुमार
अज्य नसंगला निनति कृष्िि
अनजत कृष्िि आर.वी. निवेनरि सौरभ प्रकाश
आकाश कुमार रजक ओजसवी शमा्य
आकाश कुमार सेि पी कुमार
आकाश राज पाल दीपांकर नवश्वेश्वर
अकुला मधहुा पललवी शहदवे
अलल ूरिीनिवास आनदत्य पारुल डालचदं िीरज
आलोक पनव्रि एस
अनमत नवक्रम दीनक्षत प्रज्ञा बघले
अकंम रिवि कुमार प्रज्ञा वमा्य
अनंकत प्रहर्य
अनंकत कुकरेती प्रखर चरंिाकर
अनंकत मरदा प्रसेिनजत ठाकुर
अनंकत राज प्रशांत कुमार शखेर
अनंकत सराफ प्रतीक गो्यल
अनंकता वािी ममुू्य प्रतीक गपु्ता
अशंमुाि दास प्रतीक िामदवे
अिभुा दतिा प्रतीक मिुगेट
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अिपुम नवश्वास प्रवीि जे
अिरुाग रा्य नप्र्यहसंा
अिरुूपा मडंल नप्र्ंयका जा्यसवाल
आरूनर नमतिल नप्र्यांश ुरंजि
आशीर कुमार केनड्या पलुक साहू
आशीर शमा्य रानधका लोनह्या
आशतुोर महापात्र राघबिंदि आर
आस्ा बंसल राहुल गग्य
अनवरके दतिा रजत जरोली
आ्यरु अिरुुप रे राजदीप सेिगपु्ता
आ्यरुी अग्वाल राखी जरई
बैद नविीत जटिलाल रनशम नसंह
बकरू नशव राम कृष्ि रनव नसंह
ब्लुरुी लक्मी प्रसाद ररनधमा ग्ोवर
भसुारा अजंनलबेि नदिेशभाई रोनहत कुमार चौबे
नबदशुी िंदी रोनित चक्र
नबलला जाह्नवी रुनब्या सबरी
चनरिशखेर रिकु रुतजु अशोक सवाखनदे
नचदारा रेन्का स्बवरप ुसाई नलनखता
दबेनप्र्यो मडंल समजुजवल बरुआ
दबेारुि बिजधी संदीप कुमार बम्यि
दबेलीिा दास संजिा बेंगािी
दीप नशखा संजिा जोबॉ्य
दीपक वमा्य संजिा पोद्ार
दीनपका आरएल तलरेजा संजीव कुमार नसंह
दलरीि जोरेमनस्यामी संजीब बोरा
दसेाई सानहल अशोक सारांश रंजि
दशेमखु जानहवी ज्यकुमार सौरभ नसंह
दशेपांडे चतेि नवकास शगिु ्यादव
दवेेंरि कुमार शांति ुअग्वाल
धीपक जी शरेांक अग्वाल
फरहीि रहमाि रिमी चरिपहाडी
गडेकर हृनरकेश ज्ञािेश्वर रि्ेयि ्राद
गिात्रा रोहि जगदीश रि्ेयांश नसंह
गननत वेंकटराम अनभरके शभुदीप भट्ाचा्य्य
गोरवजीत नसंह शभुम सोिकर
हर्यवध्यि खडेंलवाल सौरभ दास
हरधी शु् ल सौ्य्य कुमार नबसोई
जैसनमि हजाररका रिीकांत कुमार सेठी
ज्ेयश बैरवा सभुदीप चक्रवतधी
जोती प्रकाश के सबु्ोिील साहा
जहूी गपु्ता सदुति घोर
कांबले सवानत वीरेंरि सरुनभ जैि
करि भगत सरुदीप कुमार भौनमक
कानत्यके्यि ए स्ूया्य पी
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कानत्यके्यि जी सवि्यज्योनत सतुोनद्या
केि प्रकाश सविनेंद ुचौधरी
केवला सात्र श्वेता जमगडे
खशुब ूनडडवानि्या तमोनजत जश
को्पलली कुलदीप रेड्डी तिनशखा मधरु
कौतभु रामकृष्िि तरुि चौधरी
कृनत रि्ेया नसंह तरुि नसंगल
नक्षनतज स्सेिा नतवारी साकेतकुमार ओमप्रकाश
कुमार अनभजीत ठाकुर प्रताप हांसदा
लक्ष्य दवे तनुहिा हमेब्म
एम सोम ूसंतोर तपुे शांति ुसिुील
मदाला मनिकांत वरुि माहशे्वरी
मिरिी िे ्ाउसेि नवनबलािंद डी
मािसी कासलीवाल नवद्या पी
मािसी शमा्य नवकास अरोडा
म्ंयक साहू नवि्य लखमीचदं बचुानस्या
मधेावेश चोपडा नवशशे गपु्ता
मरेिाम प्र्यास मधसुदूि नवष्िकुुमार एस एल
मोहममद मजुानमल के.एस. नववेक सी सी
म्यिाम िागेंरि बाबू वाईएस रिी हर्य
िवीि वी ्यश कुमार
िेहा िौगई ्यशसवी चौधरी
्योगेश कुमार

मानव संसाधन प्रबंधन में दो- व्षीय पीजीपी कायषिक्रम (एमबीए-
एचआरएम ): 2017-19 बैच (कुल - 62)
बोड्च ऑफ गवि्चर रेयरमरैि पदक और मेररट प्माण पत् प्ाप्कता्च

प्र्म (1) रैंक धारक रिी एम वी एस सधुीर
( इिका िाम ऑिर रोल में भी शानमल नक्या ग्या ह)ै

सिदेशक पदक और मेररट प्माण पत् प्ाप्कता्च

नद्ती्य (2) रैंक धारक जॉ्य कुनिू

प्ोग्ाम रेयरपस्चि पदक और मेररट प्माण पत् प्ाप्कता्च

ततृी्य (3) रैंक धारक सरुिी साक्षी गपु्ता

बुक पुरसकार प्ाप्कता्च

चतु् ्य (4)  रैंक रिी नवशाक भारद्ाज पी
पंचम (5)  रैंक सरुिी ऐश्व्या्य रिीनिवासि
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बाकी के नाम वणाषिनुक्रम में हैं:

प्रबंधन में दो व्षीय एकजकयूरटव पोसट ग्रेजुएट तरपलोमा (पीजीईएकसपी): 
2017-19 बैच (कुल - 27)
बोड्च ऑफ गवि्चर रेयरमरैि पदक और मेररट प्माण पत् प्ाप्कता्च
पृ् म (1) रैंक धारक रिी सजुीत कुमार

सिदेशक पदक और मेररट प्माण पत् प्ाप्कता्च
नद्ती्य (2) रैंक धारक रिी अनजत कुमार पात्रा

आ्यरु नसखवाल खरि बसमुतारी
अनभरके नजंदल कृनतका आर
अनभरके कुमार प्यासे लक्मी कंठ िेिावत
ऐश्व्या्य रिीनिवासि लोजौ जेिेवीव
आकाश ससी एम वी एस सधुीर
अनखम ज्योनत बरुआ मधनुमता मरांडी
अक्ष्य सेठ मि ुएम नपललई
अनमत कुमार मोरंकर अनिरुधि ज्ञािेश्वर
अनिरुधि रॉ्य तालकुदार िखते सनृटि दतिाराज
अिीशा महेता निन्कला नप्र्यदश्यिी एस
अनंकता चक्रवतधी पी नवगिेश
अनप्यता पनत पंकज कुमार
अश्वपनत मिेि पारुल वैश्य
अविी नप्र्या पा्यल अरोडा
बललरी भौनमक प्रशांत नकशोर
भाविा प्रभाकर नप्र्ंयका ला्यक
चतेिा राहुल सैिी
दीपांजि मडंल ऋरभ कुमार
दसेाई मघेा अभ्य साक्षी गपु्ता
फंगजा जरौ ब्ह्ा सानिका गरोला
गडनलंग अनव दीपकराव शा्यरी सेिगपु्ता
गांधी निनध केतिकुमार रिनुत
गीनतका कुलरिठेि नसधिा ््य भट्ाचा्य्य
गटुु्ला पावि समनृत ए
नहबा िसरीि सौनमता िंदी
इरंिि एस सौरव बिजधी
चमलेी कुकरेजा रिीराम एस
जॉ्य कंुडू सवनि्यमा कंुवर
जिैुद अहमद तेजसवी गोहर
कडु नमताली नदगंबर नवशाख भारद्ाज पी
कंचरला वेंकट रिी हनर्यता व्यास आनदत्य नजतेंरि
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प्ोग्ाम रेयरपस्चि पदक और मेररट प्माण पत् प्ाप्कता्च

ततृी्य (3) रैंक धारक सरुिी आराधिा समुि

बुक पुरसकार प्ाप्कता्च

चतु् ्य (4)  रैंक रिी िवीि ठाकुर
पंचम (5)  रैंक रिी अनखलेर कुमार उधा्य

बाकी के नाम वणाषिनुक्रम में हैं:
आशतुोर नतवारी मिीर कुमार
अनभरके कुमार नसंह नमनहर कुमार
अनभरके लाल िवीि ठाकुर
अनभरके वमा्य पंकज कुमार नतवारी
आनदत्य कुमार प्रसाद पे्रम प्रकाश
अजीत कुमार पात्रा राहुल नसनहा
अनखलेश कुमार उपाध्या्य संजीव कुमार
आलोक कुमार पांडे सौरभ नत्रपाठी
अमतृांस ुरंजि रिीकांत नसनहा
आराधिा समुि सीमांचल सबत
दीपक कुमार नसंह सदुीप्तो कुमार बिजधी
इरंिजीत कुमार सजुीत कुमार
कृष्ि कांत दबेु तनम्य कुमार घोर

उद्य शकंर सहा्य
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स्ापना क्दवस
प्रनतनठित भारती्य प्रबंध संस्ािों के पररवार के िौवें सदस्य भारती्य प्रबंध 

संस्ाि, रांची की स्ापिा 15 नदसंबर, 2009 को सोसा्यटी पंजीकरि 

अनधनि्यम, 1860 के तहत मािव संसाधि नवकास मतं्राल्य, भारत 

सरकार के ततवावधाि में झारखडं सरकार के व्यापक सह्योग से की गई 

्ी । भारती्य प्रबंध संस्ाि, रांची का दसवां स्ापिा नदवस समारोह 15 

नदसंबर, 2018 शनिवार को आ्य्यभट् ऑनडटोरर्यम, रांची नवश्वनवद्याल्य, 

मोराबादी, रांची में 06:30 बजे आ्योनजत नक्या ग्या। रिी प्रिब मखुजधी, 

भारत के माििी्य पवू्य राष्ट्रपनत समारोह के मखु्य अनतन् ्े।

भारती्य प्रबंध संस्ाि रांची पररवार के नलए ्यह एक उतसव का नदि ्ा 

््योंनक ्यह नदि संस्ाि की िींव के िौ साल के सफल सफरिामे को 

दशा्यता ह।ै रिी प्रिब मखुजधी िे अपिी मौजदूगी के सा् इस अवसर को 

और खास बिा नद्या। का्य्यक्रम के शभुारंभ म ेरिी प्रिव मखुजधी, भारती्य 

प्रबंध संस्ाि रांची के निदशेक डॉ. शलेैनरि नसंह, भारती्य प्रबंध संस्ाि 

रांची के अध्यक्ष रिी प्रवीि शकंर पंड््या िे दीप प्रजवनलत नक्या और 

नफर मां सरसवती की वंदिा प्रसततु की ग्यी। इसके बाद डॉ. नसंह िे एक 

पे्ररिादा्यक भारि नद्या, नजसमें छात्रों को प्रोतसानहत नक्या ग्या नक वे 

प्रत्ेयक नदि अपिे अलमा-मटैर और परेू दशे को गौरवाननवत करिे के नलए 

प्र्यासरत रहें। इसके बाद, रिी प्रवीि शकंर पंड््या, अध्यक्ष, भारती्य प्रबंध 

संस्ाि रांची िे दश्यकों को संबोनधत नक्या और रिी प्रिव मखुजधी के रक्षा 

मतं्री के रूप में और नफर भारत के राष्ट्रपनत के रूप में उिके  शािदार 

कैरर्यर की बहुआ्यामी ्यात्रा का वि्यि नक्या।

इसके बाद पवू्य राष्ट्रपनत द्ारा एक नवचारोतिजेक संबोधि नद्या ग्या। 

उनहोंिे दसवें स्ापिा नदवस पर भारती्य प्रबंध संस्ाि रांची पररवार को 

बधाई दी और उद्योग जगत में भारती्य प्रबंध संस्ाि रांची के प्रभाव की 

सराहिा की। उनहोंिे बता्या नक भारत की बढती हुई आबादी के सा् िए 

भारती्य प्रबंध संस्ािों की स्ापिा की आवश्यकता कैसे पडी। उनहोंिे 

इस बात पर प्रसनिता व्यक्त की नक भारती्य प्रबंध संस्ाि आज दनुि्या 

भर में उिके गिुवतिापिू्य प्रनशक्षि और व्यापक शोध के नलए पहचािे 

जाते हैं। उनहोंिे रवींरििा् टैगोर जैसे नवनभनि उललेखिी्य नशक्षकों के 

उदाहरिों का हवाला दतेे हुए कहा नक कैसे नशक्षा जमीिी सतर से ही 

उद्शे्यपरक होिी चानहए। उनहोंिे अपिे निजी जीवि से नशक्षा के महतव 

पर प्रकाश डालते हुए एक छोटा सा नकससा सिुाकर अपिे भारि को 
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समाप्त नक्या और छात्रों से उिकी क्षमताओ ंका सवपोतिम संभव 

उप्योग करिे का आग्ह नक्या और कहा नक जो नशक्षा वे इस 

तरह के एक महतवपिू्य संस्ाि में प्राप्त कर रह ेहैं वह भ्रटिाचार और 

शॉट्यकट से बचते हुए भारत को सफलता के िए नक्षनतज पर ले 

जािे के नलए ह।ै

अपिे शनैक्षक क्षेत्र में उतकृटि प्रदश्यि करिे वाले 2017-19 और 

2018-20 बैच के छात्रों को निदशेक द्ारा सममानित नक्या ग्या। 

राष्ट्री्य नशक्षा नदवस के अवसर पर निबंध लेखि प्रनत्योनगता के 

नवजेताओ ंको भी परुसकृत नक्या ग्या।

शाम के सम्य समारोह में छात्रों द्ारा एक सांसकृनतक का्य्यक्रम 

का आ्योजि नक्या ग्या, नजसमें कुछ मधरु गा्यि, एक शास्त्री्य 

ितृ्य और एक मिोरंजक िाट््य अनभि्य को शानमल नक्या ग्या, 

जो मनहलाओ ंके सामानजक उत्ाि की आवश्यकता पर प्रकाश 

डालते ्े। रानत्रभोज के सा् इस भव्य समारोह समापि हुआ।

206
वार्षिक प्ररिवेदन 
2018-2019

भारिीय प्रबंध संस्ान रांची 



सवसभनि सगंठिरों के सलए एमडीपी / आईसीपी

क्र. स.ं कंपिी का िाम सवषय तारीख काय्चक्रम  सिदेशकरों के िाम

1
आईसीपी – 

एमटीआई-सेल
सेल के िए पदोनित महाप्रबंधकों के नलए नवतिी्य 

नववरिी नवशे्रि
17 अपै्रल 2018 प्रो. एि नशवशकंरि

2

आईसीपी – 

पावरनग्ड

कॉपपोरेशि नलनमटेड

पॉवरनग्ड कॉपपोरेशि ऑफ इनंड्या नलनमटेड 
(पीजीसीआईएल) के अनधकारर्यों के नलए 
सामान्य प्रबंधि पर मािव संसाधि नवकास 

का्य्यक्रम

26-30 िवंबर 2018
प्रो. सबुीर चट्ोपाध्या्य,

प्रो. प्रदीप कुमार बाला और प्रो.
नशबाशीर चक्रवतधी

3
आईसीपी - वि 

नवभाग

आईआईएम, रांची में “कंप्यटूर आधाररत 
एमआईएस और परर्योजिा चक्र प्रबंधि” पर दो 

नदवसी्य प्रनशक्षि का्य्यशाला
01-02 फरवरी 2019

प्रो. पी के बाला और
प्रो. नवज्या दीनक्षत

4
आईसीपी - 

ईसीजीसी

ईसीजीसी नलनमटेड के शीर्य प्रबंधि का्य्यकारी 
अनधकारर्यों के नलए डेढ नदि का प्रनशक्षि 

का्य्यक्रम
23-24 फरवरी, 2019

प्रो. शलैेंरि नसंह और
प्रो. अनसत महापात्र

5
आईसीपी - वि 

नवभाग

आईआईएम, रांची में “कंप्यटूर आधाररत 
एमआईएस और परर्योजिा चक्र प्रबंधि” पर दो 

नदवसी्य प्रनशक्षि का्य्यशाला
07-08 माच्य, 2019

प्रो. पी के बाला और
प्रो .नवज्या दीनक्षत 

6
आईसीपी - उद्योग 

नवभाग
परर्योजिा नवशे्रि, मलू्यांकि और नवतिपोरि 

पर 04 नदवसी्य का प्रनशक्षि का्य्यक्रम
07-09 फरवरी  और 27-

28 फरवरी, 2019
प्रो सबुीर चट्ोपाध्या्य और

प्रो.आिंद

7

आईसीपी - 
आउटोटेक 
इनंड्या प्राइवेट 
नलनमटेड

सव-प्रबंधि और मािव िेततृव के नलए 02 
नदवसी्य प्रबंधक का्य्यक्रम

03-04 जिवरी, 2019
प्रो. सौम्या सरकार और 

प्रो. तिरुिी दतिा

सवसभनि सगंठिरों के सलए परामश्च (कंसलटेंसी)

क्र. स.ं कंपिी का िाम सवषय तारीख काय्चक्रम  सिदेशकरों के िाम

1
परामश्य - 

जेएसडीएम
झारखडं कौशल नवकास नमशि, झारखडं सरकार 
के नलए प्रभाव आकलि पर परामश्य

मई 2018 के बाद
प्रो नप्याली घोर और

प्रो. तिरुिी  दतिा

2 परामश्य - झारपाक्य

झारखडं सरकार द्ारा अिमुोनदत झारखडं के 
नवनभनि स्ािों पर मौजदूा और िए पाकषों के संबंध 
में डीपीआर तै्यार करिे और इसके निष्पादि के 
नलए एजेंनस्यों के पैिल की तै्यारी

अपै्रल 2018 से जिू 2018
प्रो शलैेंरि नसंह और

प्रो. संकलप भट्ाचाजधी

एमरीपी, कंसलटेंसी और इन-कंपनी कायषिक्रम
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गतितवतधयाँ और कायषिक्रम
संस्ाि में परेू वर्य नवनभनि गनतनवनध्यों और का्य्यक्रमों को अजंाम नद्या ग्या ह।ै उिमें से कुछ का नववरि िीच ेनदए ग्या ह ै-

अटल तबहारी वाजपेयी सेंटर फलॉर लीररतशप, पलॉतलसी एंर गवननेंस का 
उद्ाटन

आंिररक तशकायि सतमति
्यौि उतपीडि के मामलों का वानर्यक नववरि

अवनध: 1 अपै्रल 2018 से 31 माच्य 2019 तक

क्र. स.ंक्र. स.ं सववरणसववरण मंत्ालय / सवभागमंत्ालय / सवभाग सवायत्त सिकायसवायत्त सिकाय

1.1. वर्य में ्यौि उतपीडि की नशका्यतों की संख्या -- कोई िहीं

2.2. वर्य के दौराि निपटा्यी ग्यी नशका्यतों की संख्या -- कोई िहीं

3.3. 90 नदिों से अनधक सम्य से लंनबत मामलों की संख्या -- कोई िहीं

4.4. वर्य के दौराि ्यौि उतपीडि के नखलाफ जागरूकता का्य्यक्रम पर आ्योनजत 

का्य्यशालाओ ंकी संख्या

-- कोई िहीं

5.5. का्य्यवाही की प्रकृनत -- --

भारती्य प्रबंध संस्ाि रांची में 5 माच्य, 2019 
को अटल नबहारी वाजपे्यी सेंटर फॉर लीडरनशप, 
पॉनलसी एडं गविनेंस (ABVCLPG) का उद्ाटि 
नक्या ग्या। इस अवसर पर जिरल (डॉ) नवज्य 
कुमार नसंह (सेवानिवतृि), नवदशे राज्य मतं्री, भारत 
सरकार मखु्य अनतन् ्े। भारती्य प्रबंध संस्ाि 
रांची के निदशेक डॉ शलैेंरि नसंह िे भारती्य प्रबंध 
संस्ाि रांची की ्यात्रा और संका्य त्ा छात्रों द्ारा 
उिके संबंनधत क्षेत्रों में नकए गए ्योगदाि के बारे में 
चचा्य की। उनहोंिे डॉ अटल नबहारी वाजपे्यी की 
प्रशसंा करते ऐसे िेततृवकता्य के सा् अपिी निजी 
बातचीत के बारे में नवचार व्यक्त नकए। जिरल वी 
के नसंह िे छात्रों के प्रभावी संचार की आवश्यकता 
पर जोर दतेे हुए अपिे जीवि का एक नकससा साझा 
नक्या। उनहोंिे बता्या नक िेततृवकता्यओ ं और 
प्रबंधकों को ््या चीज अलग करती ह,ै इसके 
अलावा महाि िेततृव की नवशरेताए ं बताते हुए 
उनहोंिे छात्रों को पे्रररत नक्या।
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अंिराषिष्टीय योग क्दवस समारोह

आक्दवासी मामलों के तलए तबरसा मुंरा कें द्र की स्ापना

अतभप्रेरण (इंरकशन) कायषिक्रम

भारती्य प्रबंध संस्ाि रांची में अतंरा्यष्ट्री्य ्योग नदवस 
के अवसर पर 19 और 20 जिू 2018 को एक ्योग 
टॉक और ्योग न्वज के सा् एक ्योग प्रनशक्षि 
का्य्यशाला का आ्योजि नक्या ग्या। का्य्यक्रम में 
्योग गरुु िे ्योग की अवधारिा और लाभों के बारे 
में बताते हुए पारंपररक ्योग और ध्याि के बारे में 
दश्यकों का ज्ञािवध्यि नक्या। प्रो. आलोक कुमार िे 
अपिे संबोधि में छात्रों को ्योग के बारे में समझा्या। 
भारती्य प्रबंध संस्ाि रांची के न्वज ् लब द्ारा एक 
्योग प्रश्ोतिरी का भी आ्योजि नक्या ग्या ्ा।

आनदवासी मामलों से संबंनधत क्षेत्रों में अिसुंधाि करिे के नलए नबरसा मुडंा सेंटर फॉर ट्राइबल अफे्यस्य की स्ापिा की गई ह।ै कें रि एक वररठि 
प्रोफेसर के िेततृव में संचानलत ह ैऔर दशे में आनदवासी नवकास के उद्शे्य को आगे बढािे के नलए संबंनधत नवभाग / मतं्राल्य को कई प्रसताव 
प्रसततु करिे की प्रनक्र्या में ह।ै
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अनभपे्ररि का्य्यक्रम जिू 2018 दस नदिों तक चला, नजसका उद्शे्य िए बैच को एमबीए जीवि और भारती्य प्रबंधि संस्ाि रांची के 

जीवि से पररनचत करािा ्ा। रिी ज्ंयत नसनहा िे 2018-20 के िए बैच का सवागत करते हुए उनहें संबोनधत नक्या। उनहोिे छात्रों को 

ि केवल अपिे राष्ट्र के प्रनत उिके कत्यव्य के बारे में कुछ आखंें खोलिे वाली अतंर््यनटि प्रदाि की, बनलक सा ््यक सानहत्य का सझुाव 

दतेे हुए उिकी मधेा को भी चिुौती दी। मजेर जिरल पी सहगल और सेंट्रल माइि पलानिंग एडं नडजाइि इसंटीट््यटू नलनमटेड बोड्य के 

अध्यक्ष रिी शखेर सरि सनहत कुछ अन्य प्रख्यात व्यनक्त्यों िे भी का्य्यक्रम की शोभा बढा्यी।  प्रो. शलैेंरि नसंह, निदशेक, भारती्य प्रबंध 

संस्ाि रांची िे अपिे बहुमलू्य नवचारों और सझुावों से छात्रों का ज्ञािवध्यि नक्या।

एक भारि श्ेष्ठ भारि

भारती्य प्रबंध संस्ाि, रांची द्ारा “एक भारत रिठेि भारत” के प्रधाि मतं्री के र्नटिकोि से पे्ररिा लेते हुए, इस अवसर पर एक आ्योजि करिे की 
पहल की ह ैतानक हमारे राष्ट्र की समधृि सांसकृनतक नवरासत को सममाि नद्या जा सके। "एक भारत रिठेि भारत" का आ्योजि 10 अगसत 2018 
को उतिराखडं और किा्यटक के छात्रों द्ारा एक बेहतरीि प्रदश्यि के सा् नक्या ग्या। लोक धिु और संसकृनत एक दसूरे के सा् अनवभाज्य रूप 
से जडेु हुए हैं और दोिों राज्य लोक संगीत और पारंपररक गीतों से समधृि हैं। 
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सिकषि िा जागरूकिा सप्ाह

राष्टीय एकिा क्दवस

भारती्य प्रबंध संस्ाि रांची में 29 अ्टूबर से 3 
िवंबर 2018 तक "भ्रटिाचार नमटाओ - ि्या भारत 
बिाओ" नवर्य पर सतक्य ता जागरूकता सप्ताह 
मिा्या ग्या। सतक्य ता जागरूकता सप्ताह के दौराि 
बैिर प्रदनश्यत नकए गए और सत्यनिठिा शप् / 
ई-प्रनतज्ञा, पैिल चचा्य, वाद-नववाद प्रनत्योनगता, 
िीनत्यों / प्रनक्र्याओ ंऔर निवारक सतक्य ता पर 
संवेदीकरि का्य्यक्रमों का आ्योजि नक्या ग्या। 
प्रो. शलेैनरि नसंह िे अपिे नवचार व्यक्त करते हुए 
कहा नक भ्रटिाचार के नखलाफ लडाई में लोगों की 
ईमािदारी और सत्यनिठिा की मािनसकता अनधक 
महतवपिू्य ह।ै रिी राजीव रंजि नसंह, मखु्य प्रबंधक, सतक्य ता नवभाग, सेंट्रल कोलफीलड्स नलनमटेड, रांची िे नवनभनि निवारक 
सतक्य ता उपा्यों पर नवचार-नवमश्य नक्या। भ्रटिाचार निरोधक ््यरूो (एसीबी), रांची की पनुलस अधीक्षक  रिीमती ए. नवज्या 
लक्मी, आई.पी.एस. िे बता्या नक सभी िागररकों को भ्रटिाचार के नखलाफ लडाई में एक प्रमखु भनूमका निभािी होगी।

भारती्य प्रबंध संस्ाि रांची में समापि समारोह, 02.11.2018

भारती्य प्रबंध संस्ाि रांची द्ारा 31 

अ्टूबर 2018 को राष्ट्री्य एकता नदवस 

के अवसर पर खलेगांव कॉमपले्स 

छात्रावास पररसर में सरदार पटेल की 

143वीं ज्ंयती मिा्यी ग्यी। माििी्य 

निदशेक, प्रो शलेैनरि नसंह िे छात्रों, 

कम्यचारर्यों और नशक्षकों को एकता की 

शप् नदलाई। एक वॉक्ॉि / रि फॉर 

्यनूिटी का आ्योजि नक्या ग्या, नजसके 

माध्यम से भ्रटिाचार के नखलाफ लडाई 

के नलए जिता को जागरूक नक्या ग्या।

भारती्य प्रबंध संस्ाि रांची में रि फॉर ्यनूिटी, 31.10.2018
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राष्टीय तशक्षा क्दवस 

भारती्य प्रबंध संस्ाि रांची में 11 िवंबर 2018 को मौलािा अबलु कलाम आजाद की ज्ंयती के अवसर पर राष्ट्री्य नशक्षा नदवस मिा्या ग्या। 
"भारती्य नशक्षा प्रिाली: ््या हम चहू े दौड में हैं?" के जवलंत नवर्य पर आधाररत एक निबंध प्रनत्योनगता आ्योनजत की गई ्ी। छात्रों िे नशक्षा 
जैसे अत्ंयत महतवपिू्य नवर्य के संबंध में अपिे अलग-अलग र्नटिकोिों के बारे में नलखा और उि पहलओु ंपर अपिी रा्य एवं सझुाव व्यक्त नकए, 
जहां भारत अग्िी ह ै्या नपछड रहा ह ैत्ा मौजदूा नस्नत को दरू करिे और सधुारिे के कुशल तरीकों पर भी अपिे नवचार व्यक्त नकए।          

सवछिा पखवाड़ा
भारती्य प्रबंध संस्ाि रांची में 15 नसतंबर से 2 

अ्टूबर, 2018 तक सवच्छता पखवाडा मिा्या ग्या। 

संस्ाि का माििा ह ैनक प्रत्ेयक व्यनक्त को जीवि के 

हर पहल ूमें सवचछता का पालि करिा चानहए। भारती्य 

प्रबंध संस्ाि रांची के कम्यचारर्यों िे छात्र समदुा्य 

और आम िागररकों के बीच सवचछता की जागरूकता 

फैलािे के नलए सवचछता अनभ्याि में बडी नदलचसपी 

के सा् भाग नल्या। भारती्य प्रबंध संस्ाि रांची के 

कम्यचारी और छात्रों िे सवचछता के नवनभनि पहलओु ं

पर प्रसतनुत्याँ दीं, उदाहरि के नलए: मि, शरीर और 

हृद्य की सवचछता; शनैक्षक सत्यनिठिा; का्या्यल्य की 

गनतनवनध्यों में पारदनश्यता; और पररसर की साफ-

सफाई। संस्ाि िे सवचछता के प्रनत उिके ्योगदाि के 

नलए हाउसकीनपंग सटाफ के सदस्यों की सराहिा की।
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भारती्य प्रबंध संस्ाि, रांची में 14-28 नसतंबर, 2018 के दौराि नहदंी 

पखवाडा मिा्या ग्या और रितुलेख, कनवता पाठ, निबंध, एवं वाद-

नववाद प्रनत्योनगताए ं आ्योनजत की गई।ं नहदंी पखवाडे के समापि 

समारोह के दौराि, भारती्य प्रबंध संस्ाि, रांची के निदशेक डॉ. शलैेंरि 

नसंह िे कहा नक दसूरी भाराओ ंको सीखिे में कुछ भी गलत िहीं ह,ै 

लेनकि हमें अपिी राजभारा भारा नहदंी की सराहिा करते हुए अपिी 

भारा का ्य्ासंभव उप्योग करिा चानहए। उनहोंिे बता्या नक नहदंी 

हमारी पहचाि ह,ै हमारा अनसततव ह।ै हमें बडे गव्य के सा् नहदंी का 

उप्योग करिा चानहए।       

5 नसतंबर 2018 को नशक्षक नदवस के शभु अवसर पर, भारती्य प्रबंध 

संस्ाि रांची के छात्रों िे म्यरूी हॉल, सीएमपीडीआईएल सभागार में 

एक सांसकृनतक संध्या का आ्योजि करते हुए अपिे सममानित नशक्षक 

समदुा्य के प्रनत नदल से आभार व्यक्त नक्या। इस अवसर पर बोलते 

हुए, डॉ. शलेैनरि नसंह िे कहा नक नशक्षक नकसी भी शकै्षनिक संस्ाि 

के सफल संचालि के पीछे की पे्ररक शनक्त होते हैं और छात्रों के चररत्र 

त्ा मािनसकता को आकार दिेे में नशक्षक की भनूमका अतलुिी्य 

होती ह।ै उनहोंिे डॉ. सव्यपलली राधाकृष्िि को अपिी रिधिांजनल 

अनप्यत की और कहा नक वे एक महाि राजिेता, नशक्षानवद, परोपकारी 

और सबसे महतवपिू्य, एक प्रभावशाली नशक्षक ्े। 

एगोि भारती्य प्रबंध संस्ाि रांची का वानर्यक प्रबंधि उतसव ह ै

और इसे 29 और 30 नसतंबर, 2018 को AGON 4.0 के रूप में 

आ्योनजत नक्या ग्या ्ा । ्यह रचिातमक कला के सा्-सा् प्रबंधि 

के सभी क्षेत्रों से संबंनधत कई प्रनत्योनगताओ ंके नलए एक मचं ह।ै एगोि 

(AGON) संघर्य ्या प्रनत्योनगता के नलए एक प्राचीि ग्ीक श्द ह।ै 

भारती्य प्रबंध संस्ाि रांची में, एगोि की अवधारिा को कॉपपोरेट क्षेत्र 

के संदभ्य में दखेा जाता ह,ै जहां इसकी व्याख्या  ‘कारोबारी नदमागों का 

्यधुि’ के रूप में की जाती ह।ै

पहदंी पखवाड़ा समारोह             

एगोन (AGON) 4.0

तशक्षक क्दवस समारोह
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टेरएकस (TEDx)

भारती्य प्रबंध संस्ाि रांची द्ारा 10 माच्य 2019 को गव्य 
के सा् टेडए्स 2019 की मजेबािी की ग्यी, नजसमें सात 
प्रनतनठित वक्ताओ ंिे अपिे नवचार रख।े इस साल टेडए्स 
की ्ीम ्ी- कैलीडोसकोप ऑफ पॉनसनबनलटीज ।       

रश Rush 4.0
भारती्य प्रबंध संस्ाि रांची के वानर्यक सांसकृनतक सह 
खले उतसव, रश 4.0 का आ्योजि 2 और 3 फरवरी 
2019 के दौराि नक्या ग्या ्ा, नजसकी ्ीम ्ी: 
इिसफा्यर (InsFire)। इसका आ्योजि खलेगांव सपोट्यस 
कॉमपले्स में आ्योनजत नक्या ग्या ्ा और इसमें रांची 
के नवनभनि स्ािी्य कॉलेजों के सा्-सा् पडोसी राज्यों 
से भी भागीदारी रही।

एचआर कलॉनकलेव 2019
भारती्य प्रबंध संस्ाि रांची में वानर्यक एचआर कॉन्लेव 
का आ्योजि 12 जिवरी, 2019 को राज्य संग्हाल्य 
सभागार में नक्या ग्या ्ा। एचआरएम के दोिों बैचों के 
छात्रों िे इस का्य्यक्रम में भाग नल्या, नजसमें उद्योग जगत 
के प्रख्यात मािव संसाधि पेशवेरों की उपनस्नत रही। इस 
वर्य का नवर्य ‘नससटम पस्यपेन्टव ऑफ एचआर’ ्ा, 
जो  भारती्य प्रबंध संस्ाि रांची द्ारा शरुू की गई एक 
अग्िी अवधारिा ह,ै नजसके आधार पर हमारे कॉलेज िे 
अपिे एचआरएम पाठ््यक्रम का पिुग्यठि भी नक्या ह ै। 

रेतरकस RADIX 5.0
रेनड्स 5.0, भारती्य प्रबंध संस्ाि रांची का वानर्यक नबजिेस सममलेि 25 -26 िवंबर, 
2018 को आ्योनजत नक्या ग्या ्ा और इसका नवर्य ्ा "एमब्नेसंग VUCA"। ्यह 
प्रचनलत औद्योनगक पररर्श्य के नलए एक पररभानरत वा््यांश ह,ै जो चार अलग-अलग 
नवशरेताओ ं से ्यकु्त ह ै – अनस्रता (Volatility), अनिनचितता (Uncertainty), 
जनटलता (Complexity) और असपटिता (Ambiguity), जो रििीनतक िेततृव में 
उभरते नवचारों के मलू में हैं और लाभ कमािे वाले वैनश्वक समहू से लेकर नशक्षा प्रिाली 
तक संगठिों की एक नवसततृ रिृखंला में लाग ूहोते हैं।
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संस्ान में दरौरा करने वाले प्रतितष्ठि 
अतित्
संस्ाि में वर्य के दौराि कई नवनशटि अनतन््यों का आगमि हुआ।

क्र. 
स.ं

असतसि का िाम तारीख सववरण

1 रिी ज्ंयत नसनहा 
माििी्य िागररक उड्ड्यि राज्य मतं्री, भारत सरकार

17.06.2018 मखु्य अनतन्, इडं्शि का्य्यक्रम 2018

2 मजेर जिरल पी के सहगल (सेवानिवतृि)
आमधी ए्यर नडफें स कॉलेज के प्रमखु 

17.06.2018 नवनशटि अनतन्, इडं्शि का्य्यक्रम 2018

3 रिी शखेर सरि 
सीएमडी, सीएमपीडीआई

17.06.2018 नवनशटि अनतन्, इडं्शि का्य्यक्रम 2018

4 डॉ कुलदीप कुमार
प्रोफेसर और प्रमखु, अ ््यशास्त्र एवं सांनख्यकी नवभाग, 
नबजिेस संका्य, बॉनड नवश्वनवद्याल्य, ऑसटे्रनल्या

21.08.2018
“धोखाधडी, भ्रटिाचार और ररश्वत: कैसे पता लगाए ंऔर कैसे 
रोकें ” नवर्य पर एक व्याख्याि नद्या ।

5
डॉ निनमर रुसतगी
भारत के राष्ट्रपनत के उप पे्रस सनचव

03.12.2018
“अडंरमाइनिंग द पोटेंनश्यल ऑफ कॉमपेंसेटरी कंजमपशि: 
ए प्रोड्ट’स ए्सनपनलनसट आईडेंनटटी किे्शि इिनहनबट 
सेलफ-ररपे्यररंग” नवर्य पर एक प्रसतनुत दी।

6 रिी प्रिब मखुजधी 
भारत के पवू्य राष्ट्रपनत

15.12.2018
मखु्य अनतन्, 
10वाँ स्ापिा नदवस समारोह

7 प्रो अति ुचौधरी
एसोनसएट प्रोफेसर, सेंटर फॉर इडंनसट्र्यल प्रोड्शि, 
अलबोग्य ्यनूिवनस्यटी, कोपेिहगेि, डेिमाक्य

24.12.2018
“रोल ऑफ सनव्यस प्रोवाइडस्य इि एनडनटव मैन्यफैु्चररंग 
अडॉपशि एडं सलेन्टंग सपे्यर पाट्यस सटेुबल फॉर एनडनटव 
मनै्यफैु्चररंग” नवर्य पर एक व्याख्याि नद्या।

8 जिरल (डॉ) नवज्य कुमार नसंह (सेवानिवतृि) 
नवदशे राज्य मतं्री , भारत सरकार

05.03.2019
मखु्य अनतन्, अटल नबहारी वाजपे्यी सेंटर फॉर लीडरनशप, 
पॉनलसी एडं गविगेस का उद्ाटि

9 रिी ज्ंयत नसनहा 
माििी्य िागररक उड्ड्यि राज्य मतं्री, भारत सरकार

16.03.2019
मखु्य अनतन्,
8वाँ वानर्यक दीक्षांत समारोह

भारतीय प्रबंध संस्ान रांची 
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छात्र सतमतियाँ और कलब
सतमतियाँ 
शरैक्सणक ससमसत

शकै्षनिक सनमनत एक सक्षम वातावरि प्रदाि करिे का प्र्यास करती ह,ै तानक छात्र शकै्षनिक का्य्यक्रमों से अनधकतम लाभ उठा सकें । ्यह सनमनत 

प्रशासि, संका्य और छात्रों के बीच सेत ुका काम करती ह।ै इस सनमनत के का्य्य के प्रमखु क्षेत्र कक्षाओ ंकी ्योजिा, का्य्यशालाओ ंका संचालि, 

पाठ््यक्रम नडजाइि सझुाव, संका्य सझुाव, ई-संसाधि रखरखाव, गनतनवनध कैलेंडर रखरखाव आनद हैं। शकै्षनिक सनमनत के निवा्यनचत सदस्य 

अपिी संबंनधत कक्षाओ ंऔर पाठ््यक्रमों के नलए कक्षा प्रनतनिनध का पदभार संभालते हैं। इसनलए, शकै्षनिक सनमनत को संका्य और का्य्यक्रम 

सहा्यकों के सा् नमलकर बैच के नलए प्रसतनुत्याँ, समहू गठि और नवनभनि सझुाव आनद दिेे होते हैं।

खेल ससमसत

“अचछे नखलाडी खदु को पे्रररत करते हैं लेनकि महाि नखलाडी दसूरों को पे्रररत करते हैं”।  खले सनमनत, भारती्य प्रबंध संस्ाि रांची के भनवष््य 

के प्रबंधकों को तिाव से राहत दिेे और वर्य भर खले गनतनवनध्यों के माध्यम से सवस् मि और शरीर रखिे में सक्षम बिािे के नलए काम करती ह।ै 

आतंररक रूप से आ्योनजत की जािे वाली हमारे प्रमखु प्रनत्योनगताओ ंमें - FUTSAL, RPL (रांची प्रीनम्यर लीग), BPL (बैडनमटंि प्रीनम्यर 

लीग) और इटंर बैच मचै शानमल हैं।  ्यह सनमनत नक्रकेट, फुटबॉल, बासकेटबॉल, वॉलीबॉल, थ्ोबॉल, बैडनमटंि, टेबल टेनिस, कैरम, शतरंज 

और ए्लेनट्स जैसे खलेों के नलए सनुवधाए ंप्रदाि करिे के सा् ही IGNATIA और RUSH जैसे इटंर कॉलेज खले आ्योजिों में भी भाग 

लेती ह।ै हमारे छात्रों को मगेा सपोट््यस कॉमपले्स िेशिल सटेनड्यम में अत्याधनुिक सनुवधाओ ंका उप्योग करिे की सनुवधा ह ैजो छात्रावास से 

बहुत िजदीक ह।ै

छिात् ससुवरा ससमसत

भारती्य प्रबंध संस्ाि रांची नबरादरी के बीच "द एसएफसी" के रूप में लोकनप्र्य, ्यह सनमनत छात्रों को सभी दनैिक सनुवधाए ंप्रदाि करिे के 

नलए उतिरदा्यी ह ैऔर ्यह दिंैनदि गनतनवनध्यों के पररचालि करती ह।ै ्यह एकमात्र सनमनत ह ैजो सदवै आपके सा् ह ैऔर सभी छात्रों के नलए 

जीवि को आसाि और बेहतर बिािे के नलए 24 * 7 * 365 काम करती ह।ै SFC IIM रांची के छात्रों के नलए सभी लॉनजनसट्स, फूड और 

इनफासट्र्चर सनुवधाओ ंके नलए छात्रों और प्रशासि के बीच एक चिैल के रूप में का्य्य करता ह।ै 

प्ौद्योसगकी ससमसत

प्रौद्योनगकी सनमनत मखु्य रूप से इटंरिेट के बनुि्यादी ढांच ेके प्रबंधि और सांसकृनतक व प्रबंधि के आ्योजिों के नलए तकिीकी समाधाि प्रदाि 

करिे के नलए काम करती ह।ै ्यह सनमनत वर्य भर भारती्य प्रबंध संस्ाि रांची पररवार को सवपोतिम इटंरिेट सनुवधाए ंप्रदाि करिे और नकसी भी 

इटंरिेट से संबंनधत मदु्ों के नलए संपक्य  के पहले नबंद ुके रूप में काम करती ह।ै ्यह सनमनत छात्रों की जरूरतों के अिसुार सॉफटवे्यर, मिोरंजि, 

ई-बु् स, गेमस आनद डाउिलोड करिे की सनुवधाए ंभी प्रदाि करती ह।ै ्यह सनमनत छात्र संघ के सवपोतिम उद्शे्य के नलए आवश्यक होिे पर 

तकिीकी समाधाि भी प्रदाि करती ह।ै

भारतीय प्रबंध संस्ान रांची 
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पूव्च छिात् और अंतरा्चषट्ीय सबंंर ससमसत

कॉरपोरेट जगत में नकसी नबजिेस सकूल की प्रनतठिा बिािे में इसके पवू्य छात्रों की भनूमका अहम होती ह।ै वे हमशेा अपिी मात ृसंस्ा में नबताए 
दो वरषों के सम्य को ्याद रखते हैं | वह मात ृसंस्ा नजसिे उनहें उद्योग जगत में संघर्य के नलए तै्यार नक्या ह।ै इसके अलावा, नकसी भी सकूल में 
छात्रों को नदला्या ग्या अतंराष्ट्री्य अिभुव अतंत : सांसकृनतक चतेिा जागतृ करिे में एक अहम भनूमका निभाता ह ै। भारती्य प्रबंध संस्ाि रांची 
की इस सनमनत का काम ्यहां पवू्य छात्रों के नहतों पर ध्याि दिेा ह।ै इसके सा् ही, छात्र नवनिम्य का्य्यक्रम को परूा करिे के उद्शे्य से दनुि्या भर 
के नबजिेस सकूलों से संबंध स्ानपत करिा भी ह।ै

मीसडया और जिसपंक्च  प्कोष्ठ 

मीनड्या और जिसंपक्य  प्रकोठि भारती्य प्रबंध संस्ाि रांची को सभी मीनड्या पलेटफॉम्य पर इसकी ब्ांड छनव को बिाए रखिे के नलए नजममदेार 
ह।ै ्यह सनमनत संस्ाि को साव्यजनिक क्षेत्र में प्रनतनठित करिे में मदद करती ह ै। एमपीआर सभी बाहरी संचार, जिसंपक्य  और संस्ाि के सोशल 
मीनड्या पलेटफामषों को भी संभालता ह।ै मीनड्या और जिसंपक्य  प्रकोठि भारती्य प्रबंध संस्ाि रांची के ब्ांड का निमा्यि और हमारे छात्रों को दनुि्या 
के समक्ष अपिे नवचारों को प्रदनश्यत करिे के नलए एक मचं दिेे का का्य्य करता ह।ै एमपीआर दनुि्या के िजर में भारती्य प्रबंध संस्ाि रांची के 
ब्ांड को बिाए रखिे के उद्शे्य से का्य्य करता ह।ै

सांसकृसतक ससमसत

सांसकृनतक सनमनत संगीत, ित्यक, अनभिेता, नचत्रकार, लेखक, फोटोग्ाफर और रचिा के क्षेत्र सनहत पाठ््ेयतर गनतनवनध्यों के प्रनत अपिे जिुिू 
को प्रदनश्यत करिे के नलए एक मचं प्रदाि करके छात्रों के जीवंत व्यनक्ततव को प्रोतसानहत करिे का एक प्र्यास ह।ै सांसकृनतक सनमनत सभी के नलए 
आिंद का माहौल बिाती ह।ै सांसकृनतक सनमनत निमिनलनखत गनतनवनध्यों के आ्योजि के नलए नजममदेार ह:ै एडं टू एडं आगा्यिाइजेशि ऑफ 
रश, भारती्य प्रबंध संस्ाि रांची का अतंर बी-सकूल सांसकृनतक एवं खलेकूद उतसव।  िवंबर में हर साल होिे वाला इस आ्योजि में दशे भर से 
सव्यरिठेि प्रनतभाए ंभारती्य प्रबंध संस्ाि रांची में प्रनतसपधा्य के नलए आती हैं। सांसकृनतक सनमनत नवनभनि त्योहारों को भी मिाती ह ैतानक भारती्य 
प्रबंध संस्ाि में जीवि नदलचसप और मजेदार हो।

कलब
परररालि  कलब

जैसा नक िाम से ही पता चलता ह ैनक सांनक्र्य, भारती्य प्रबंधि संस्ाि रांची का पररचालि और सामान्य प्रबंधि ्लब ह।ै इस ्लब में शकै्षनिक 
नवद्याशाखाओ ंसे परे पररचालि, अिसुंधाि और प्रबंधि के क्षेत्र में छात्र समदुा्य में रुनच पैदा करिे की पररकलपिा की ग्यी ह।ै ्लब में अपिे 
क्षेत्र में नवनभनि बदलावों का पता लगािे और इसके व्यावसान्यक प्रभावों को समझिे का प्र्यास नक्या जाता ह।ै ्लब में नस्स नसगमा, लीि 
मनै्यफैु्चररंग जैसी नवनभनि उद्योग प्र्ाओ ंपर नि्यनमत रूप से प्रसतनुत्याँ होती हैं और उसी पर चचा्य की सनुवधा भी प्रदाि की जाती ह।ै ्लब 
छात्रों के नलए औद्योनगक ्यात्राओ ंकी व्यवस्ा की जाती ह ैतानक कक्षा में पढी जािे वाली अवधारिाओ ंको प्रत्यक्ष दखेा जा सके। ्यह ्लब 
एमबीए उममीदवारों के नलए फेसबकु लाइव सत्र आ्योनजत करता ह ैतानक वे व्यनक्तगत साक्षातकार प्रनक्र्या की तै्यारी में मदद कर सकें । इसके 
अलावा, ्लब में िवागत छात्रों को आई2बी (नबजिेस से पररच्य) सत्र में मदद की जाती ह।ै ्लब िे भारती्य प्रबंध संस्ाि रांची के दो सबसे 
बडे आ्योजिों को भी आ्योनजत नक्या, नजिका िाम ह ैAGON - मिेैजमेंट फेनसटवल और RADIX - नबजिेस कॉन्लेव। आ्योनजत नकए गए 
कुछ का्य्यक्रमों में कै्रक द केस, नबनजम , बी्यर गेम आनद शानमल हैं।

सास्सतयक कलब

भारती्य प्रबंध संस्ाि रांची का सानहनत्यक ्लब एकमात्र ऐसा ्लब ह ैनजसमें कनठि एमबीए पाठ््यक्रम से अलग बात की जाती ह ैऔर इसका 
उद्शे्य भारा और रचिातमकता के प्रनत पे्रम को बढावा दिेा ह।ै ्लब छात्रों के बीच सभी भाराओ ंमें सानहनत्यक प्रशसंा की भाविा पैदा करिे का 
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प्र्यास करता ह ै। ि केवल सानहत्य, बनलक नफलमें और संगीत भी समाि रूप से मलू्यवाि हैं। इसका उद्शे्य छात्रों में सानहनत्यक रचिातमकता को 

बढावा दिेा और आतम-अनभव्यनक्त के नलए एक अवसर प्रदाि करिा ह।ै पैरेबल, भारती्य प्रबंध संस्ाि रांची के आनधकाररक मानसक समाचार 

पत्र ह,ै ्यह सानहनत्यक ्लब द्ारा तै्यार कर जारी नक्या जाता ह।ै इस ्लब द्ारा वर्य भर व्यसत एमबीए जीवि से कुछ राहत प्रदाि करिे के नलए 

कई का्य्यक्रमों का आ्योजि नक्या जाता ह।ै कुछ आ्योजिों में नसिेमा पारादीसो , साईलेज , मिूलाइट सेरेिेड, इनगिस और सांनग््यल हैं जबनक 

प्रमखु का्य्यक्रम टेरा िनुल्यस ह।ै

फाइिेंस कलब

भारती्य प्रबंध संस्ाि रांची का नवति ्लब एक छात्र-चानलत ्लब ह,ै नजसका उद्शे्य नवनभनि नसमलेुशि और नबजिेस नसमलेुशि गेमस, 

ऑिलाइि टे्रनडंग इवेंट्स, नबजिेस वैल्यएूशि केस सटडीज और नि्यनमत रूप से नवतिी्य ्वैरी जैसे नवनभनि इटंर और इटंरा कॉलेज आ्योजि 

करके छात्रों के नवतिी्य ज्ञाि को निरंतर बढािा ह।ै । ् लब में एक भारती्य प्रबंध संस्ाि R40 पोट्यफोनल्यो भी शरुू नक्या ग्या ह ैनजसमें लाज्य-कैप, 

नमड-कैप और समॉल-कैप सेगमेंट के 40 शीर्य प्रदश्यि वाले श्ेयर शानमल हैं। भारती्य प्रबंध संस्ाि R40 इडें्स का उद्शे्य नि्यनमत आधार पर 

लगातार ररटि्य दिेा और निफटी को मात दिेा ह।ै कंपनि्यों को ्लब के सदस्यों द्ारा नकए गए गहि मौनलक और तकिीकी नवशे्रि द्ारा चिुा 

जाता ह ैजो नवतिी्य अवधारिाओ ंके व्यावहाररक अिपु्र्योग को सनुिनचित करिे के सा्-सा् छात्रों के ज्ञाि को समधृि करिे में मदद करता ह।ै

 

समप्चण 

समप्यि भारती्य प्रबंध संस्ाि रांची का सामानजक उतिरदान्यतव ्लब ह ैऔर इसकी पहल कॉपपोरेट्स और सरकारी हसतक्षेप के सा् साझदेारी के 

माध्यम से की गई ह।ै जैसा नक िाम से पता चलता ह,ै "समप्यि" उि सभी के नलए रिधिांजनल ह,ै नजनहोंिे मािव जानत के नलए आगे बढिे के नलए 

सराहिी्य भाविा और साहस का प्रदश्यि नक्या ह ैऔर उि लोगों के प्रनत एकजटुता का प्रदश्यि नक्या ह ैजो सामानजक वग्यभदे के कारि समाज 

में पीनडत ्े ्या पीनडत रह ेहैं। समप्यि केस सटडी प्रनत्योनगताओ ंऔर सीएसआर प्रश्ोतिरी जैसी व्यावसान्यक गनतनवनध्यों का आ्योजि करता ह।ै 

्लब द्ारा वालंनट्यर टू टीच, सभुचेछा , नवकास भारती को पसुतक दाि , संकलप, समावेशी और प्रभावशाली सीएसआर पर राष्ट्री्य सममलेि, 

बाप ू, रक्तदाि नशनवर, कपडा दाि अनभ्याि, सवचछ भारत अनभ्याि, जीरो फूड वेसटेज चलैेंज, जॉ्य ऑफ नगनवंग, सहा्यक नवकास आनद कई 

पहलें अपिे स्ापिा काल से ही की जा रही हैं। ्लब उनित भारत अनभ्याि परर्योजिा का आनधकाररक समनव्यक भी ह ै।

 

मासक्च स 

मानक्य स, भारती्य प्रबंध संस्ाि रांची का माकगे नटंग ्लब, छात्रों के बीच नबक्री और नवपिि के नलए रुनच और जिुिू को बढावा दिेे की नदशा में 

काम करता ह ैऔर उतसाही लोगों को अपिे कौशल को सधुारिे में मदद करता ह।ै इसका उद्शे्य नवनभनि नवपिि अवधारिाओ ंऔर रििीनत्यों 

तक छात्रों की पहुचं को सनुवधाजिक बिािा ह ैऔर इस प्रकार भागीदारी के माध्यम से समग् नशक्षा की संसकृनत को बढावा दिेा ह।ै हमारा उद्शे्य 

प्रबंधि नशक्षा के अनभनि क्षेत्र के रूप में नवपिि की दनुि्या में छात्रों और भारती्य प्रबंध संस्ाि रांची नबरादरी के सभी सदस्यों को पहचाि 

नदलािा, आकनर्यत करिा और इसे समधृि करिा ह।ै ्लब  द्ारा कई गनतनवनध्यों का संचालि नक्या ग्या ह ैनजसमें दनुि्या भर में नवपिि और 

नबक्री के क्षेत्र में िवीितम घटिाओ ंको कवर करिे वाला पानक्षक समाचार पत्र निकालिा शानमल ह।ै माकगे नजि एक वानर्यक पनत्रका ह ैनजसमें इस 

क्षेत्र में दनुि्या भर में घनटत होिे वाली गनतनवनध्यों पर छात्रों द्ारा नलख ेजािे वाले नवनभनि लेख प्रकानशत नकए जाते हैं । ्यह ्लब , MarCase 

की मजेबािी भी करता ह ै, जो नक ् लब का प्रमखु आ्योजि ह,ै इसमें प्रनतभानग्यों को उप्योगी और का्या्यनव्यि ्योग्य नवचारों को लािे की उिकी 

रििीनत पर पिू्य सवतंत्रता रहती ह।ै ्लब द्ारा रििीनतक आईएमसी प्रसतनुत प्रनत्योनगता AGORA िाम से की जाती ह ैऔर लाइव नवज्ञापि 

बिािे की प्रनत्योनगता ‘सब नबकता ह’ै का आ्योजि नक्या जाता ह।ै ्लब िवीितम उद्योग प्रवनृति्यों और सीखिे के नलए उतसाही लोगों की 

संख्या बढािे के नलए कई कॉपपोरेट का्य्यशालाओ ंका आ्योजि करता ह।ै
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परामश्च कलब

कोििड्म - भारती्य प्रबंध संस्ाि रांची के परामश्य ्लब का उद्शे्य छात्रों को कैरर्यर की पसंद के रूप में परामश्य चिुिे के नलए तै्यार करिा ह।ै 
्लब संसाधि प्रदाि करके रििीनत के क्षेत्र में रुनच रखिे वाले छात्रों के नलए सही लॉनच पैड प्रदाि करता ह ैजो आधनुिक व्यापाररक दनुि्या की 
बदलती गनतशीलता को समझिे में मदद करेगा। ्यह उनहें सलाहकार के रूप में सोचिे में सक्षम करेगा। उद्योग उनमखु का्य्यशालाओ,ं उद्योग-पवू्य 
छात्रों-संका्य-छात्र बातचीत, लाइव प्रोजे्ट, केस सटडी और ्लब द्ारा आ्योनजत कई गनतनवनध्यों के माध्यम से, हम छात्रों को रििीनतक क्षेत्र 
में अपिा कैरर्यर बिािे की सनुवधा प्रदाि करते हैं।
 
ई-सेल

भारती्य प्रबंध संस्ाि रांची में ई-सेल छात्रों के बीच उद्यनमता को बढावा दिेे के नलए समनप्यत ह।ै ई-सेल द्ारा परेू वर्य भर आ्योनजत व्यवसा्य 
्योजिा का्य्यशालाओ,ं केस सटडी और ज्ञाि नशनवरों के सा्-सा् अपिे अिभुवों को साझा करिे के नलए नवनभनि प्रनतनठित उद्यनम्यों और 
वक्ताओ ंको आमनंत्रत करके समाज में उद्यनमता की संसकृनत को प्रोतसानहत और पोनरत करिे का प्र्यास नक्या जाता ह।ै ई-सेल का उद्शे्य उि 
कारकों से पररनचत करािा ह ैजो एक उद्यमी के नलए आवश्यक हैं और जो हमारे समाज को आगे बढिे में मदद करेंगे। नवचार, जिुिू, नवजि, और 
लचीलापि सीखिे के मलू हैं और ्यह ्लब छात्रों में उसी को नवकनसत करिे में कोनशश करता ह।ै
 
एरआर कलब

हा्यर (HiRe) भारती्य प्रबंधि संस्ाि रांची में मािव संसाधि का अग्िी ्लब ह,ै जो प्रबंधि पेशवेरों के बीच मािव संसाधि के समग् नवकास 
और समझ के नलए स्ानपत ह।ै HiRe का उद्शे्य व्यावसान्यक दनुि्या में मािव संसाधि प्रबंधि के पेश ेके बारे में जागरूकता और बढावा दिेा 
ह ैजो परेू दशे में मौजदू ह।ै
हम भारती्य प्रबंध संस्ाि रांची और नवनभनि अन्य बी-सकूलों में चल रह ेमािव संसाधि प्रबंधि की नफ़जा को बिाए रखिे के नलए नवनभनि 
राष्ट्री्य सतर की घटिाओ ंजैसे सममलेि, न्वज और केस सटडी प्रनत्योनगताओ ंका आ्योजि करते हैं। भारती्य प्रबंध संस्ाि रांची के छात्रों को 
जि प्रबंधि के क्षेत्र में सशक्त रखिे के नलए, HiRe का्य्यशालाओ ंका भी आ्योजि करता ह ै, जो छात्रों को नखडकी से लेकर मािव संसाधि की 
दनुि्या की झलक दतेा ह ै। हम अपिे मानसक समाचार पत्र एचआर वािी और वानर्यक समाचार पत्र एचआर िीनत का भी प्रकाशि करते हैं तानक 
छात्रों को एचआर में िवीितम घटिाओ ंकी जािकारी दी जा सके।
HiRe िे हाल ही में "एच आर टाक" का शभुारंभ नक्या ह,ै जो मािव संसाधि में उद्योग जगत िेततृवकता्यओ ं के सा् एक साक्षातकार रिृखंला 
ह।ै इससे छात्रों को सीध ेएचआर पंनडतों से ज्ञाि प्राप्त करिे में मदद नमलती ह ै।
HiRe में, हम मािव संसाधि समदुा्य के िेटवक्य  को और अनधक मजबतू बिािे में ्योगदाि दिेे का प्र्यास करते हैं।
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तवत्तीय व्षि 2018-19 के तलए तनदशेक 
की ररपोटषि 
भारती्य प्रबंध संस्ाि अनधनि्यम, 2017 की धारा 26 (1) और धारा 27 के अिसुार निदशेक की ररपोट्य िीच ेप्रसततु ह:ै

खंड सववरण सिदेशक की ररपोट्च
26(1)(क) संस्ाि के मामले वानर्यक ररपोट्य और लेखा परीक्षा ररपोट्य 2018-19 में उपल्ध नववरि

26 (1) 
(ख)

रानश्याँ, ्यनद कोई हो, नजसे अनधशरे के रूप में तलुि पत्र में 
ले जािे का प्रसताव ह।ै

वर्य 2018-19 के लेखा परीनक्षत लेखा के अिसुार वर्य 2018-19 का अनधशरे                      
₹ 20,61,12,047 / - संस्ाि के कॉप्यस फंड में स्ािांतररत नक्या ग्या ह।ै नदिांक  31-
03-2019 को संस्ाि का कुल अनधशरे आरनक्षत ्यािी कॉप्यस ₹ 1,71,73,09,267 
/ -  ह।ै

26 (1) 
(ग)

नकस सीमा तक अनधशरे का अनत्योनक्त ्या न्यिूोनक्त 
आ्य के रूप में खच्य से अनधक ्या आ्य से कम खच्य को 
लेखा परीक्षा ररपोट्य में इनंगत नक्या ग्या ह।ै ्यनद ऐसे कोई 
अनत्योनक्त ्या न्यिूोनक्त ह ैतो इसका कारि

लेखा परीक्षा ररपोट्य के अिसुार, आ्य की तलुिा में व्य्य में कोई न्यिुोनक्त ्या अनत्योनक्त िही ह ै
्या व्य्य की तलुिा में आ्य में कोई कमी िही पा्यी ग्यी ह।ै 

दो वरषों के नलए आ्य और व्य्य का सारांश िीच ेप्रसततु नक्या ग्या ह:ै

डववरण
राडि ( रु. करोड़ में)

2018-19 2017-18
कुल आ्य (अिदुाि सनहत) 50.15 61.25

कुल व्य्य (मलू्यह्ास को छोडकर) 29.61 26.01

व्य्य की तलुिा में आ्य की अनधकता 20.54 35.24

26 (1) 

(घ)

बोड्य द्ारा निनद्यटि : संस्ाि द्ारा ररसच्य प्रोजे्ट की 

प्रोड्टीनवनट ्या इस तरह के मािदडंों के अिसुार परर्योजिा 

की उतपादकता की माप।

नवतिी्य वर्य 2018-19 के दौराि, निमिनलनखत अिसुंधाि परर्योजिाए ंप्रगनत पर ह:ै

1. परर्योजिा का शीर्यक “मिेैजमेंट ऑफ प्रो््योरमेंट ररस्स इि इजंीनि्यररंग 

प्रो््योरमेंट एडं कंसट्र्शि प्रोजे्ट्स" - प्रो नवज्या दीनक्षत

2. परर्योजिा का शीर्यक "डज माकगे ट प्राइस इनंडनवजअुल सटॉक वोलटेनलटी 

ररसक"। - प्रो. प्रसेिनजत चक्रवतधी

3. परर्योजिा का शीर्यक "वक्य पलेस नडमांड्स, कंसट्रेंस एडं ऑगा्यिाइजेशिल 

आउटकमस " - प्रो मिीर कुमार

4. परर्योजिा का शीर्यक "एटेंसेडेंट्स एडं कांसी्वीसेज" – प्रो. अिभुव नमरिा

5. परर्योजिा का शीर्यक "नडजाइनिंग ऑनपटमल सटे्रनटजीज फॉर मिेैनजंग 

एग्ेकलचरल सपलाई चजे ररसक" – प्रो. प्रीते रे

6. परर्योजिा का शीर्यक "टे्रड एडं फै्टर मवूमेंट नबटवीि इनंड्या एडं ओईसीडी 

कंट्रीज" - प्रो अमरमेंद ुिंदी

7. परर्योजिा का शीर्यक "मीनिंगफुलिेस इि इनंड्यि कम्यनुिटी हले् व्स्य" - प्रो 

गौरव एम मराठे

8. परर्योजिा शीर्यक "आधार फॉर निराधार:नबं्नगंग द अरबि होमलेस पअुर अडंर 

द अनमबट ऑफ आधार " - प्रो नप्याली घोर   

भारतीय प्रबंध संस्ान रांची 
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26 (1) 

(ङ)

वर्य 2018-19 के दौराि संस्ाि के अनधकारर्यों और संका्य 

सदस्यों की नि्यनुक्त :

वर्य 2018-19 के दौराि तीि संका्य सदस्यों और चार अनधकारर्यों िे संस्ाि में 

का्य्यभार ग्हि नक्या।

क्रम 

स ं.
सकंाय का िाम सिाि

1. प्रो आनदत्य शकंर नमरिा सहा्यक प्रोफेसर
2. प्रो प्रसेिजीत चक्रवतधी सहा्यक प्रोफेसर
3. प्रो टाटा साई नवज्य के सहा्यक प्रोफेसर

क्रम 

स.ं
असरकाररयरों के िाम सिाि

1. रिीजीब बध्यि मखु्य प्रशासनिक अनधकारी
2. डॉ प्रशांत कुमार नचनकतसा अनधकारी
3. कृष्िचरंिि आरएम का्य्यकारी प्रबंधक
4. प्रभिूा् रावत सलाहकार (पररसर नवकास)

26 (1) 

(च)

संस्ाि द्ारा निधा्यररत प्रदश्यि संकेतकऔर आतंररक मािक, 

नशक्षि, अिसुंधाि और ज्ञाि के अिपु्र्योग में िवाचारों की 

प्रकृनत सनहत ।

नशक्षि, अिसुंधाि और ज्ञाि के अिपु्र्योग में िवाचारों की प्रकृनत सनहत संस्ाि द्ारा 
आतंररक मािक निधा्यररत हैं। संस्ाि निनचित मलू्यांकि मापदडंों, मलू्यांकि प्रनक्र्या 
और पदोनिनत मािदडंों का पालि करता ह ैऔर प्रचार अिपु्र्योगों के संसाधि के नलए 
सम्यरेखा निधा्यररत करता ह।ै मलू्यांकि अिसुंधाि उतपादि, नशक्षि और प्रनशक्षि, 
परामश्य और शकै्षनिक प्रशासि में ्योगदाि पर आधाररत ह।ै

प्रत्ेयक संका्य सदस्य को प्रत्ेयक शकै्षनिक वर्य की शरुुआत में गनतनवनध्यों से ्यकु्त एक 
का्य्य ्योजिा तै्यार करिी होती ह ैऔर इसे निदशेक से अिमुोनदत करवािा होता ह।ै 
शकै्षनिक वर्य के अतं में इसके आधार पर संका्य के वानर्यक प्रदश्यि का व्यनक्तगत रूप 
से मलू्यांकि नक्या जाता ह।ै

26 (2) नवति वर्य के दौराि 5 संका्य सदस्यों और उि पांच अनधकारर्यों 

के िाम नजनहें नवतिी्य वर्य के दौराि उचचतम पारररिनमक (एसे 

कम्यचारर्यों को नदए गए भते और अन्य भगुताि शानमल ह)ै 

पा्ेय, और ऐसे कम्यचारर्यों द्ारा ्योगदाि।

सकंाय

प्रो अमरेंरुि िंदी के 
प्रो अनमत सचाि  
प्रो एि नशवशकंरि
प्रो प्रदीप कुमार बाला

प्रो नशवाशीर चक्रवतधी

सटाफ सदसय

डॉ ज्ंयत कुमार नत्रपाठी
रिी िरोतिम साहू
रिी रोनहत समीर केरकेट्ा
रिी असीस चक्रवतधी
रिी कृष्िचरंिि आरएम
वष्च 2018-19 के दौराि सकंाय सदसयरों विारा योगदाि
प्ो अमरेंदु िंदी विारा प्काशि 

िंदी , ए, सरु, ए, और कंुडू, एस (2018), द केस फॉर इटं्रोड््यनुसंग इनहरेरटेंस टै्स 
इि इनंड्या, टै्स एडनमनिसटे्रशि जि्यल, 4 (1), 81-87।   
http://jota.website/article/view/166/126
सरु, ए, और िंदी , ए (2018) एफडीआई, टेन्िकल एनफ़नसएशंी एडं नसपलओवस्य 
: एनवडेंस फॉम इनंड्यि ऑटोमोबाइल इडंसट्री,  Cogent इकोिोनम्स एडं फाइिेंस, 
6 (1)  
https://doi.org/10.1080/23322039.2018.1460026
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26 (2) नवति वर्य के दौराि 5 संका्य सदस्यों और उि पांच अनधकारर्यों 

के िाम नजनहें नवतिी्य वर्य के दौराि उचचतम पारररिनमक (एसे 

कम्यचारर्यों को नदए गए भते और अन्य भगुताि शानमल ह)ै 

पा्ेय, और ऐसे कम्यचारर्यों द्ारा ्योगदाि।

प्रो अमरेंद ुिंदी के पनत्रका और अखबार में लेख  

िंदी , ए (2019, 8 माच्य), वहाट द ड्ाफट इनमग्ेशि नबल ऑफ  2019 
ओवरलु् स. नमटं। https://www.livemint.com/opinion/online-
views/opinion-what-the-draft-emigration-bill-of-2019-
overlooks-1551983115826.html   

कंुडू, एस एडं िंदी , ए (2019, 18 फरवरी), द टै्स ररबेट प्रोपोजल प्रोमोट्स 
इिै््यनुलटी  । द नहदं ूनबजिेस लाइि।  
https://www.thehindubusinessline.com/opinion/the-tax-rebate-
proposal-promotes-inequity/article26297459.ece 

िंदी , ए (2019, 19 फरवरी) नब्गं द मिी सेफली होम,  द इकॉिॉनमक टाइमस। 
https://economictimes.indiatimes.com/blogs/et-commentary/
bring-the-money-safely-home/   
िंदी , ए (2019, 05 फरवरी)। बजट2019: इज पीएमएसवाईएम अ ररपैकेजड 
एपीवाई? फाइिेंनस्यल ए्सपे्रस।     
https://www.financialexpress.com/budget/old-age-pension-
scheme-is-pmsym-a-repackaged-apy/1476561/
िंदी , ए, और सरू, ए  (2019, 12 जिवरी)। फाम्य लोि वेवस्य: कमपीटीनटव 
पॉप्यनुलजम अमोंग पोनलनटकल पाटधीज फॉर वोट्स सवस्य िि. फाइिेंनस्यल ए्सपे्रस।    
https://www.financialexpress.com/opinion/farm-loan-waivers-
competitive-populism-among-political-parties-for-votes-serves-
none/1441124/

प्ो असमत सराि के प्काशि 

कुमार, आर, सराि , ए, मखुजधी, ए, और कुमार, आर (2018)। फै्टस्य इफंलएुनंसंग 
ई-गवि्यमेंट अडॉपशि इि इनंड्या: अ ्वानलटेनटव अप्रोच. नडनजटल पॉनलसी, 
रेग्यलेुशि एडं गवि्यिेंस, 20 (5), 413-433।
https://doi.org/10.1108/DPRG-02-2018-0007
 
सराि , ए, कुमार, आर, और कुमार, आर (2018) एगजानमनिंग द इमपै्ट ऑफ 
ई-गवि्यमेंट सनव्यस प्रोसेस ऑि ्यजूर सैनटसफै्शि। जि्यल ऑफ गलोबल ऑपरेशसं 
एडं सटे्रटनजक सोनसांग, 11 (3), 321-336।
https://doi.org/10.1108/JGOSS-11-2017-0048
 

प्ो असमत सराि विारा सममेलि में प्सतुत आलेख 

गपु्ता, पी, और सचाि , ए (2018, नदसंबर 20-22)। ररलेशिनशप नबटवीि नबलीफ 
अबाउट ई-सनव्यस नडलीवरी प्रोसेस एडं इटेंनशि टू ्यजू: द मीनडएनटंग रोल ऑफ 
एटीट््यडु टूवाड््यस सनव्यस प्रोवाइडर । सोसाइटी ऑफ ऑपरेशसं मिेैजमेंट (SOM 
2018), कोझीकोड के XXII वानर्यक अतंरा्यष्ट्री्य सममलेि में प्रसततु नक्या ग्या 
पेपर ,: भारती्य प्रबंधि संस्ाि कोझीकोड    
 
गपु्ता, पी, और सचाि , ए (2018, 29-30 िवंबर), पफा्यमनेंस अिानलनसस एडं 
इमप्रवूमेंट ऑफ अ नटनपकल ई-टेंडर ड्ाइवेिड्ाइवेि माकगे नटंग प्रोसेस इि अ बी2बी 
कॉनटे्सट : अ नडसक्रीट नसम्यलेुशि सटडी  । पेपर XVIII कंसोनट्य्यम ऑफ 
सटूडेंट्स इि मिेैजमेंट ररसच्य (COSMAR 2018), बैंगलोर में प्रसततु नक्या ग्या: 
भारती्य नवज्ञाि संस्ाि बैंगलोर  
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प्ो एि सशवशंकरि के प्काशि 

प्रसाद, पी, सशवशंकरि , एि, सरविि, पी, और कनिाधसि , एम (2019)। डज 
कॉरपोरेट गविनेंस इफ़ंलएुसं द वनकां ग कैनपटल मिेैजमेंट ऑफ फमस्य:एनवडेंस फाम 
इनंड्या । इटंरिेशिल जि्यल ऑफ कॉपपोरेट गविनेंस, 10 (1), 42 - 80।
https://dx.doi.org/ 10.1504 / IJCG.2019.098039 

प्रसाद, पी, सशवशंकरि , एि, पॉल, एस, और कनिाधासि , एम (2019)। मजेररंग 
इमपै्ट ऑफ वनकां ग कैनपटल एनफनसएशंी ऑि फाइिेंनस्यल पफॉ्यरमेंस ऑफ ए 
फम्य:एि अलटरिेनटव अप्रोच । इनंड्यि नबजिेस ररसच्य जि्यल, 11 (1), 75-94। 
https://doi.org/10.1108/JIBR-02-2018-0056 

शु् ला, ए, सशवशंकरि , एि, और दासगपु्ता, एसए (2018)। डू बोड्य कैरे्टनसट्य्स 
इमपे्ट द माकगे ट परफारमेंस ऑफ इनंड्यि बैं्स? एनश्यि ईकोिोनमक एडं 
फाइिेंनस्यल ररवीव, 8 (11), 1365-1383।
http://www.aessweb.com/journals/November2018/5002/4347 

प्ो एि सशवशंकरि विारा पसत्का और समारार पत् में लेख

नशवशकंरि , एि (2019, माच्य 29)। फाइिेंनस्यल पलानिंग: 6 नटपस फॉम द 
आईपीएल सीजि टू नवि ्े वेल् गेम। फाइिेंनस्यल ए्सपे्रस। 
https://www.financialexpress.com/money/financial-planning-6-
tips-from-the-ipl-season-to-win-the-wealth-game/1531075/

प्ो पी के बाला विारा बुक अधयाय  

रे, ए, और बाला , पी के (2019)। ्यजू ऑफ एिएलपी एडं एसईएम इि डेटेरमाइनिंग 
फै्टस्य फॉर ई-सनव्यस अडॉपशि इि  वाई. अकगलु (संपा.) सट्रकचरल इ्वेशि 
मॉडनलंग अप्रोचसे टू ई-सनव्यस अडॉपशि  (पीपी 38-47)। पेंनसलवेनि्या, सं्यकु्त 
राज्य अमरेरका: IGI गलोबल।
https://doi.org/10.4018/978-1-5225-8015-7.ch003

प्ो सशवाशीष रक्रवतती के प्काशि  

कुमार, पी, बेरा , एस, दतिा, टी, और चक्रवतधी , एस (2018) आन्सनल्यरी 
फले्सीनबनलटी इि हले्के्यर नडनलवरी नससटम : एि इटेंग्ेनटव फेमवक्य  एडं 
इमपलेकेशि। गलोबल जि्यल ऑफ़ फलेन्सबल नससटमस मिेैजमेंट, 19 (2), 173-
186।    
https://doi.org/10.1007/s40171-018-0183-y

प्ो सशबाशीष रक्रवतती विारा सममेलि में पेपर प्सतुसत  

शकंरि, आर, और चक्रवतधी , एस (2019, 14 माच्य)। एि एमपीररकल अप्रोच 
ए्सटेंनडंग ्यटूीए्यटूी2 नवद वेल्य ु एडं ट्रसट टू इवंेसटीगेट द फै्टस्य इफंलवुेनसंग 
द ्यजूेस ऑफ मोबाइल बैंनकंग बाई इनंड्यि कंज्यमुस्य। अतंरा्यष्ट्री्य अिसुंधाि 
सममलेि, मुबंई में प्रसततु पेपर: जमिालाल बजाज इसंटीट््यटू ऑफ मिेैजमेंट सटडीज 
(नडपाट्यमेंट ऑफ मिेैजमेंट सटडीज, मुबंई नवश्वनवद्याल्य)।  

26(3) उप-धारा (2) में उनललनखत वो कम्यचारी जो संस्ाि के बोड्य 
्या अकादनमक परररद के नकसी भी सदस्य के ररसतेदार ह।ै 
्यनद हों तो कम्यचारी का िाम त्ा अन्य नववरि बोड्य द्ारा 
उललेनखत

उप्यु्यक्त कम्यचारर्यों में से कोई भी संस्ाि के बोड्य ्या शकै्षनिक परररद के नकसी भी 
सदस्य के ररशतेदार िहीं हैं। 

26 (4) 
लेखा परीक्षकों की ररपोट्य में निनहत प्रत्येक आरक्षि, ्योग्यता 
्या प्रनतकूल नटष्िी पर उप-धारा (6) में निनद्यटि ररपोट्य में परूी 
जािकारी और सपटिीकरि।

उप खडं (1) के संबंध में नि्ंयत्रक एवं महालेखापरीक्षक की ररपोट्य 2018-19 में निनहत 
कोई भी आरक्षि, ्योग्यता और प्रनतकूल नटपपिी िहीं ह।ै
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क. नागरी भूतम (200 एकड़):
1. अगसत 2010 - 214 एकड जमीि की िापी, राज्य सरकार िे िागरी इलाके में झारखडं राज्य सरकार की जमीि भारती्य प्रबंध संस्ाि 

रांची को जारी करिे के नलए नचनह्नत की ग्यी ्ी।  का्य्यसचूी की मद संख्या 05 द्ारा ्यह मामला भारती्य प्रबंध संस्ाि लखिऊ, 
िोएडा पररसर में अनभशासी परररद की प्र्म बैठक में बोड्य के समक्ष ला्या ग्या। 

2. अ्टूबर 2010- मखु्य सनचव, झारखडं सरकार िे उललेख नक्या ह ैनक मलू रूप से भारती्य प्रबंध संस्ाि रांची के नलए प्रसतानवत भनूम 
का क्जा आसनि मकुदमों के कारि िहीं नद्या जा सकता ह।ै मखु्य सनचव िे नदिांक 05-30-2010 को आ्योनजत बीओजी बैठक में 
25-30 एकड भनूम की आवश्यकता को कम करिे का सझुाव नद्या (एजेंडा आइटम िंबर 5 के अिसुार)

3. नदिांक 05.07.2011 को 04 वीं बीओजी की बैठक के का्य्यवतृि के अिसुार, स्ल च्यि सनमनत जो नक ततकालीि अपर सनचव, 
एमएचआरडी रिी अशोक ठाकुर और रिी प्रवीि अग्वाल, निदशेक (उचच नशक्षा), एमएचआरडी के सा् प्रमखु सनचव, मािव 
संसाधि नवकास से नमलकर बिी ् ी, उसिे झारखडं के निदशेक, भारती्य प्रबंध संस्ाि रांची और अन्य स्ािी्य अनधकारर्यों के सा् 
रांची हवाई अड्डे से 30 नकलोमीटर दरू खूटंी का दौरा नक्या । राज्य सरकार द्ारा नचनह्नत की ग्यी जमीि नबहू्य और रीवा में ्ी। दी जािे 
वाली जमीि का कुल क्षेत्रफल 200 एकड ् ा, नजसमें से 128 एकड जमीि का अनधग्हि नक्या जािा ् ा। भारती्य प्रबंध संस्ाि रांची 
को सौंपिे के नलए प्रसतानवत भनूम मखु्य सडक से बहुत दरू ्ी और जंगल में नस्त ्ी।

4. नदिांक 24.09.2011 की 05 वीं बीओजी की बैठक के का्य्यवतृि अिसुार, भारती्य प्रबंध संस्ाि रांची के नलए िगरी , कांके ्लॉक, 
रांची में  76.78 एकड भनूम आवंनटत करिे के निि्य्य के बारे में बोड्य को झारखडं सरकार के कैनबिेट के फैसले के बारे में बता्या ग्या। 

5. जिवरी, 2012 में भारती्य प्रबंध संस्ाि रांची को 76.60 एकड जमीि पर क्जा नद्या ग्या। ्यह एक अचछा स्ाि ्ा और अन्य 
संस्ािों, जैसे नक, नबरसा कृनर नवश्वनवद्याल्य, CIP और RINPAS आनद के करीब ्ा। जब भनूम प्राप्त हुई तो क्षेत्र में मामलूी 
परेशानि्यां होिे लगीं। मामले की सचूिा राज्य सरकार को दी गई। संस्ाि को निमा्यि गनतनवनध्यों को शरुू करिे का निदगेश नद्या ग्या।

6. चारदीवारी के निमा्यि के नलए सीपीड्ल्यडूी द्ारा रु. 2.49 करोड रुप्ेय का अिमुानित  व्य्य बता्या ग्या नजसे 30.01.2012 को 
आ्योनजत अपिी 07वीं बीओजी की बैठक में बोड्य द्ारा कर नद्या ग्या।

7. भारती्य प्रबंध संस्ाि रांची बोड्य की मजंरूी के सा् सीपीड्ल्यडूी को बाउंड्ी वॉल के निमा्यि का काम सौंप नद्या ग्या। हालांनक 
चारदीवारी के बडे नहससे का निमा्यि हो ग्या ्ा, पर निमा्यि के दौराि हर सम्य मामलूी स्ािी्य समस्याओ ंका अिभुव नक्या ग्या। 
नकसािों को मआुवजे के भगुताि का कुछ मदु्ा ् ा, जो भनूम में खतेी करते ् े और जब तक ्यह भारती्य प्रबंध संस्ाि को आवंनटत िहीं 
नक्या ग्या ्ा तब तक वे भनूम के नलए कर का भगुताि कर रह े्े। अदालत का फैसला ्ा नक 50 साल पहले त्य की गई मआुवजा 
रानश का भगुताि नकसािों को नक्या जािा चानहए।

8. नकसािों का आदंोलि बडे पैमािे पर जारी रहा। एक बहुत बडी समस्या नदिांक 04 जलुाई, 2012 से शरुू हुई और एक बडी भीड िे 
नदि के उजाले में कामगारों पर हमला कर चारनदवारी तोड दी। पनुलस बल की सझूबझू से नस्नत को नि्ंयत्रि में ला्या ग्या। हालांनक, 
चारदीवारी परूी तरह से िटि हो गई ्ी।

9. नदिांक 11.04.2012 को 08 वीं बोड्य बैठक के दौराि , बोड्य को बता्या ग्या नक आस-पास के गाँवों के नवरोध के कारि भारती्य प्रबंध 
संस्ाि रांची को आवंनटत स्ल में अस्ा्यी काम रोक नद्या ग्या ह।ै झारखडं के मखु्य सनचव िे इस पर ध्याि दिेे का वादा नक्या और 
्यह आश्वासि भी नद्या नक जलद से जलद कोई समाधाि निकाला जाएगा।

पररसर तवकास पर संतक्षप् ररपोटषि
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10. िगरी ग्ाम में चारदीवारी के निमा्यि के नलए ₹159.49 लाख रुप्ेय खच्य नकए गए जो नक परूी तरह से िटि हो गई। बाउंड्ीवाल को 
धवसत करिे को लेकर एसीएमई निमा्यि िे ्ािा- कांके , रांची में नशका्यत दज्य कराई । प्रशासनिक अनधकारी, भारती्य प्रबंध संस्ाि 
रांची िे पत्र सं -R-660 नदिांक  7 जिू, 2012 को DGP को नशका्यत के बारे में सनूचत नक्या ्ा और िगरी ग्ाम में पनुलस बल की 
प्रनतनि्यनुक्त करिे का भी अिरुोध नक्या ह ै।

11. नदिांक 18अगसत, 2012 को 09 वीं बोड्य बैठक के दौराि , निदशेक िे बोड्य सदस्यों को स्ा्यी पररसर के नलए भनूम प्राप्त करिे में 
भारती्य प्रबंध संस्ाि रांची के सामिे आिे वाली समस्याओ ंकी जािकारी दी।

12. मािव संसाधि नवकास मतं्री, भारत सरकार िे झारखडं के माििी्य राज्यपाल को सनूचत नक्या नक नकसािों द्ारा भनूम के हसतांतरि के 
नखलाफ आदंोलि के रूप में जिू-जलुाई, 2012 में हुई घटिा और बाउंड्ीवाल के नवधवंस िे ्योजिाबधि निमा्यि को रोक नद्या ्ा एवं 
आईआईएम रांची को सभी अनतक्रमिों से मकु्त जमीि उपल्ध करािे के नलए मामले में हसतक्षेप करिे का अिरुोध नक्या ्ा।

ख. चेरी भूतम, कांके (94.36 एकड़)
I. भारती्य प्रबंध संस्ाि रांची को जलुाई, 2013 के तीसरे सप्ताह में 90.14 एकड भनूम सौंप दी ग्यी।नदिांक 29 जलुाई, 2013 को 

नशलान्यास नक्या ग्या। भारती्य प्रबंध संस्ाि रांची को कुल में से शरे 4.22 एकड रै्यती जमीि िही दी जा सकी। इसनलए, निमा्यि 
गनतनवनध्यों को शरुू करिा संभव िहीं ्ा।         

II. चरेी गाँव में आवंनटत भनूम के समतल और नवकास के नलए लागत कें रिी्य लोक निमा्यि नवभाग (सापीड्ल्यडूी) िे भनूम के समतलि 
और नवकास के नलए लगभग  रु 35 करोड का अिमुाि लगा्या ्ा, जो नक चट्ाि ्यकु्त और ऊंची-िीची भनूम ्ी  और ्यह एक 
अनतररक्त लागत ्ी।       

III. ्यह रा्यती भनूम (4.22 एकड) आवंनटत भनूम के सा्-सा् नबखरी हुई ्ी। नजसके कारि पररसर की निमा्यि गनतनवनध्यों की शरुुआत 
संभव िहीं ्ी। आईआईएम रांची को आवंनटत भनूम के भीतर एक प्रा्नमक सरकारी सकूल के अलावा, निजी क्रशर पररचालि चरि 
में ्े, नजसे आईआईएम भनूम से हटा्या जािा ्ा।  

IV. 4.22 एकड भनूम, जो नक भारती्य प्रबंध संस्ाि रांची को आवंनटत 94.36 एकड जमीि के भीतर ह,ै को भनूम अनधग्हि के नलए ि्या 
नि्यम अभी भी राज्य सरकार द्ारा नवचाराधीि होिे के कारि सौंपिे की प्रनक्र्या में और दरेी हुई।    

ग. एचईसी क्षेत्र, मुदमा , आलोक रीएवी सकूल, रांची के पास (60.04 
एकड़):

1. झारखडं राज्य सरकार िे भारती्य प्रबंध संस्ाि रांची के स्ा्यी पररसर के नलए 60.04 एकड भनूम की पेशकश की। 
एमएचआरडी, िई नदलली द्ारा गनठत साइट च्यि सनमनत िे 28.12.2015 को भनूम का दौरा नक्या और भनूम के स्ाि पर 
संतोर व्यक्त नक्या। सनमनत िे प्रसतानवत स्ल पर निमिनलनखत अडचिों का अवलोकि नक्या:

क. 33 केवी लाइिों के 4 फीडरों को नशफट नक्या जािा आवश्यक ह।ै
ख. क्षेत्र के एक कोिे में दो अिनधकृत निजी घर।
ग. स्ािी्य लोगों िे कनब्सताि के नलए कुछ जगह छोडिे की मांग की।
घ. स्ािी्य लोगों द्ारा कुछ अिगु्हों की मांग की गई ््योंनक वे लंबे सम्य से इि जमीिों पर खतेी कर रह े्े।
ङ. राज्य सरकार से  भारती्य प्रबंध संस्ाि रांची द्ारा आगे की कार्यवाई के नलए अनतक्रमि मकु्त भनूम प्रदाि करिे के नलए मामले 

में हसतक्षेप करिे का अिरुोध नक्या ग्या।
2. उक्त जमीि भारती्य प्रबंध संस्ाि रांची को नदिांक 21.04.2016 को डीसी, रांची द्ारा एक करार के माध्यम से सौंप दी ग्यी। सडक 

निमा्यि नवभाग, झारखडं सरकार द्ारा मखु्य सडक से भारती्य प्रबंध संस्ाि रांची के प्रवेश द्ार तक पहुचं माग्य का निमा्यि नक्या जािा 
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ह।ै  काम को हाल ही में सडक निमा्यि नवभाग, झारखडं सरकार द्ारा निनवदा औपचाररकताओ ंके बाद सौंप नद्या ग्या ह ै, लेनकि साइट 

पर काम अभी तक िहीं नक्या ग्या ह।ै 33 केवी चार फीडर लाइिों को नशफट करिे का काम झारखडं नबजली नवतरि निगम नलनमटेड 

द्ारा नक्या जा रहा ह।ै इस काम को एक महीिे पहले नद्या ग्या ह ैऔर अब साइट पर काम शरुू कर नद्या ग्या ह।ै

3. चारदीवारी के निमा्यि का काम CPWD, रांची को मई, 2016 में नद्या ग्या ्ा। का्य्य की ्योजिा, आकलि और टेंडररंग की 

औपचाररकताओ ंके बाद, जलुाई, 2016 में का्य्य नद्या ग्या ्ा। हालाँनक, स्ािी्य असामानजक ततवों और स्ािी्य जिता के कारि 

का्य्य के निष्पादि में नि्यनमत बाधाए ंआती ्ीं और काम वांनछत गनत से आगे िहीं बढ सका। स्ािी्य प्रशासि और जि प्रनतनिनध्यों 

की मदद से मदु्ों को हल नक्या जा सका।

4. भारती्य प्रबंध संस्ाि रांची के नलए परर्योजिा स्ल की पररधी्य चारदीवारी एक साल पहले परूी हो चकुी ह।ै का्य्य को CPWD द्ारा 

निष्पानदत नक्या ग्या ह।ै का्य्य की अिमुानित लागत रु. 3.87 करोड ह।ै

5. भारती्य प्रबंध संस्ाि रांची के स्ा्यी पररसर के नलए मासटर पलाि और नवसततृ आनक्य टे्चरल नडजाइि तै्यार करिे का  ₹ 2.80 करोड 

की रानश का काम हमारे अवाड्य लेटर नदिांक 19.04.2018 के द्ारा मसैस्य सरेुश गो्यल एडं एसोनसएट्स को नद्या ग्या। आनक्य टे्ट्स 

द्ारा नवनभनि प्रसतनुत्यों और कैमपस डेवलपमेंट कमटेी द्ारा नवसततृ समीक्षा के बाद, सभी आनक्य टे्चरल ड्ॉइगंस को नसतंबर 2018 में 

अनंतम रूप नद्या ग्या। अनंतम नचत्र को आरआरडीए द्ारा अिमुोनदत नक्या ग्या ह।ै

6. भारती्य प्रबंध संस्ाि रांची द्ारा सभी इजंीनि्यररंग सेवाओ ंके सा् भारती्य प्रबंध संस्ाि रांची के स्ा्यी कैं पस (चरि- I का्य्य) के 

नवकास के नलए परर्योजिा प्रबंधि सलाहकार की नि्यनुक्त के नलए भारती्य प्रबंध संस्ाि रांची द्ारा खलुी ई-निनवदाए ंआमनंत्रत की 

गई ्ीं । “बोड्य ऑफ गवि्यस्य, भारती्य प्रबंध संस्ाि रांची द्ारा नि्यत निनवदा संबंधी औपचाररकताओ ंऔर अिमुोदि के बाद, का्य्य 

को एिबीसीसी (इनंड्या) नलनमटेड, िई नदलली को प्रदाि नक्या ग्या। इसके बाद, समझौते के अिसुार , एिबीसीसी (इनंड्या) नलनमटेड, 

िई नदलली िे बोड्य ऑफ गवि्यर, भारती्य प्रबंध संस्ाि रांची के अिमुोदि से भारती्य प्रबंध संस्ाि रांची के स्ा्यी पररसर (चरि- I 

का्य्य) के निमा्यि के नलए ठेकेदार को नि्यकु्त नक्या ह ै। नवनभनि भविों के संरचिातमक नववरि और अन्य अवसंरचिातमक नववरि 

एिबीसीसी द्ारा नवकनसत नकए गए हैं। निमा्यि का्यषों को मसेस्य राम कृपाल नसंह कंसट्र्शि प्राइवेट नलनमटेड, रांची को प्रदाि नक्या ग्या 

ह।ै निमिनलनखत भविों का निमा्यि दो चरिों में नक्या जािा ह:ै

क्र. स.ं मद (आइटम) कवर के्त् (एम 2 ) सटपपसणयां

क. शरैक्सणक पररसर ररण 1 फेस II कुल

वैधानिक अिमुोदि प्राप्त होिे के बाद काम 

नक्या जाएगा।

1. प्रशासनिक ्लॉक 4000 - 4000

2. कक्षा / शकै्षनिक ्लॉक 3000 3000 6000

3. पसुतकाल्य 6000 - 6000

4. संका्य ्लॉक 5000 2500 7500

5. कंप्यटूर कें रि 6000 - 6000

6. एमडीपी ्लॉक - 12000 12000

7. सेनमिार हॉल 2000 - 2000

ख. आवासीय पररसर

8. हॉसटल 18000 9000 27000

9. छात्रों के नलए भोजि कक्ष 2000 2000 4000

10. सटाफ के नलए डाइनिंग हॉल 2500 - 2500

11. वानिनज्यक कें रि और औरधाल्य 2000 - 2000

12. सब सटेशि और जिसनुवधाए ं 500 500 1000

13. निदशेक निवास 300 - 300

14. संका्य निवास 8000 8000 16000
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क्र. स.ं मद (आइटम) कवर के्त् (एम 2 ) सटपपसणयां

15. कम्यचारी आवास (टाइप ए और बी) 1500 1500 3000

16. कम्यचारी आवास (टाइप सी और डी) 1000 1000 2000

कुल : 61800 39500 101300

चरि- I के का्यषों की अिमुानित लागत रु. 330 करोड रुप्ये  होगी और कुल अिमुानित लागत (चरि- I + चरि- II) रु. 400 करोड होगी।

भारिीय प्रबंध संस्ान   |   रांची

भारतीय प्रबंध संस्ान रांची 
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रांची के बारे में
रांची झारखडं राज्य की राजधािी ह ैऔर भारत के राष्ट्री्य खनिज संसाधिों 
का लगभग अठारह प्रनतशत ्यहां पा्या जाता ह।ै ्यह समरुि तल से 2,150 
नफट की ऊंचाई पर छोटािागपरु घाटी में नस्त ह।ै इस सुंदर स्ल पर झरिे, 
पहानड्यां, और हरी-भरी घानट्यां भी शानमल ह ैइसकी ठंडी जलवा्य ुऔर 
ऐनतहानसक महतव के नवनभनि आकर्यि इसे एक लोकनप्र्य प्य्यटि स्ल 
बिाते ह।ै अपिे प्राकृनतक पररवेश और नक्रसप पहाडी हवा के सा् रांची 
ततकालीि नबहार राज्य की ग्ीष्मकालीि राजधािी और हले् ररसॉट्य हुआ 
करता ्ा। भारत की सवतंत्रता प्रानप्त के बाद, रांची निरंतर बढता रहा ह ै
और शहर में व आसपास बहुत सी औद्योनगक सनुवधाए नस्त हैं। अब ्यह 
झारखडं और अन्य पवूधी भारत के जमशदेपरु और बोकारो के सा्-सा् 
झारखडं में वानिनज्यक और व्यापार गनतनवनध्यों का कें रि ह,ै ्यह झारखडं 
की औद्योनगक संरचिा को परूा करता ह।ै ्यह अन्य पडोसी राज्यों और 
झारखडं के सभी कोिो से आए महेिती और उद्यमी लोगों का एक शहर 
ह।ै हमशेा एक औद्योनगक कें रि के रुप में जािे जािा वाला, हाल के वरषों में 
्यहां जैसे नवपिि, मीनड्या, सवासथ्य, नशक्षा आनद के रुप में सेवा उद्योगों म े
भी नवसतार दखेा ग्या हैं। दशे की अ ््यव्यवस्ा के भनवष््य की महाशनक्त के 
रूप में रांची की क्षमता को व्यवसा्यों और सरकार द्ारा नवनधवत एक जैसी 
मान्यता दी गई ह,ै ््योंनक रांची को दोिो ओर से महतवपिू्य निवेश प्राप्त होिे 
के सा् ्यह तेजी से एक आन ््यक कें रि के रुप में नवकनसत हो रहा ह।ै आगामी 
भारती्य शहरों में सकल घरेल ूउतपाद में सबसे अनधक नवकास दर और 
रोजगार सजृि रखते हुए, अपिे लोगों की गनतशीलता के सा् चलते हुए 
रांची में एक गनतनशल शहर के रुप में एक व्यापक पररवत्यि दखेा ग्या ह ैऔर 
्यह भारत के भनवष््य का एक शहर ह।ै 

शहर का िाम एक स्ािी्य पक्षी ररंची के िाम पर ह,ै जो ज्यादातर रांची के 
पहाडी मनंदर पर पा्या जाता हैं। छोटािागपरु पठार के दनक्षिी भाग में नस्त 
रांची बडे पैमािे पर गहि प्राकृनतक सुंदरता और सरुम्य वातावरि से संपनि 
हैं। ्यहां कई झरिे और झीलें हैं। इसके पहाडी स्लाकृनत के कारि, ्यहां 
साल भर एक सखुद जलवा्य ुका आिंद प्राप्त होता ह।ै रांची खनिज संसाधिों 
की बहुता्यत से पररपिू्य ह ैऔर पवू्य के मिैचसेटर के रुप में जािा जाता हैं। 
रांची अन्य मटे्रो शहरों जैसे ममुबई, नदलली, कोलकाता, बेंगलरुु और चनेिई 
के सा् अचछी तरह से जडुा हुआ ह।ै

भारतीय प्रबंध संस्ान रांची 
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